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                    แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี    
ประจำปีงบประมาณ             2569                                                                                

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน 
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 องค์การบริหาร
สว่นตำบลตาช ี

 20 ธ.ค. 2568 ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy โดยเป็นการประกาศจากผู้บริหาร
สูงสุดขององค์กร เพื่อให้บุคคลในหน่วยงานหรือสังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า
ตนเองและเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดในขณะปฎิบัติหน้าที่ เอกสารเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์   ผ่านทาง
เว็บไซต์หลักของ อบต.ตาชี  
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2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่
ดำเนินการ 

รูปแบบการ
ดำเนินการ 

ข้อมูลประกอบ 

2 องค์การบริหาร
ส่วนตำบลตาชี 

 9 เมษายน 
2569  

จัดโครงการส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรม 
ผู้บริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานส่วน
ตำบล และพนักงานจ้าง 
โดยมีการมอบนโยบาย
ไม่รับของขวัญ  No 
Gift Policy 
 

เผยแพร่ในเว็บไซต์   หัวข้อประชาสัมพันธ์ อบต.ตาชี 
 

 
 

 

3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 
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4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
     ไม่มี        
             
             
              

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
     ไม่มี        
             
             
              
 

                                            ลงช่ือ      
                                                                           (นางสุวรรนา   กาญจนรตัน์) 
                                                                         นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

             ผู้รายงาน  

ลงช่ือ...........................................................                              
(นายสุริยนทร์   ศรีสุข) 

นายกองคก์ารบริหารส่วนตำบลตาชี 
                                                                            ผู้รับรองรายงาน 
 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบตัิราชการแทน เป็นผูร้ับรองรายงานและเผยแพรล่ง
เว็บไซต ์


