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แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาชี อำเภอยะหา จังหวดัยะลา 
 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
1. ด้านกายภาพ 

 ๑.๑ ที่ตั้ง  พิกัด N 06.55459   E 101.10647 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี เป็นตำบลที่อยู่ในอำเภอยะหา จังหวัดยะลา อยู่ห่างจากที่ว่าการอำเภอ   
ยะหา ประมาณ ๑๐ กิโลเมตร อยู่ห่างจากศาลากลางจังหวัดยะลา ๓๐ กิโลเมตร มีอาณาเขต ดังนี้ 

ทิศเหนือ  จดตำบลลำพะยา   ทิศใต ้  จดตำบลยะหา 
ทิศตะวันออก จดตำบลบาโงยซิแน         ทิศตะวันตก จดตำบลธารคีรี 

2. เนื้อที ่
  องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี มีเนื้อที่ประมาณ ๓๒.๑๓ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ ๒๐,๐๘๓ 
ไร่ 

๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
ภูมิประเทศโดยทั่วไปของตำบลตาชี ส่วนใหญ่มีลักษณะเป็นภูเขา เนินเขาและหุบเขาอยู่สูงกว่า

ระดับน้ำทะเลปานกลางถึงสูง โดยเฉลี่ยงระหว่าง ๑๐๐ – ๒๐๐ เมตร พ้ืนที่ส่วนใหญ่ปกคลุมด้วยป่าไม่       
และสวนยางพารา มีที่ราบบางส่วน ลำธารจากน้ำไหลผ่านหมู่บ้าน ทำให้พ้ืนที่มีความชุ่มชื้นตลอดทั้งปี          
มีเทือกเขาหินดานลับพร้า ฝายแก่งนางรำ จึงเหมาะแก่การเพาะปลูก ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพทำสวนยาง
และสวนผลไม ้

๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี ตั้งอยู่ในเขตมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือและลมมรสุมตะวันตก
เฉียงใต้ ทำให้มีสภาพอากาศแบบร้อนชิ้น มี ๒ ฤดู คือ ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์ – พฤษภาคม     
และฤดูฝนเริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม – กุมภาพันธ์ อุณหภูมิต่ำสุดเฉลี่ยประมาณ ๒๘ องศาเซลเซียส และสูงสุด
เฉลี่ย ๓๔ องศาเซลเซียส ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย ๑,๗๒๐ มิลลิเมตรต่อปี และมีฝนตกประมาณ ๑๔๘ วันต่อปี 
เดือนตุลาคม – พฤศจิกายน มีฝนตกชุก 
 1.4 ลักษณะของดิน 
  ลักษณะของดินเป็นดินร่วน การใช้ที่ดิน พ้ืนที่ส่วนใหญ่ใช้ในการประกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม
และใช้เป็นที่อยู่อาศัย 

 



2 
 

๒. ด้านการเมือง/การปกครอง 

๒.๑ เขตการปกครอง  

      หมู่บ้าน  ๕  หมู่บ้าน ดังนี้ 

หมู่ที่ ๑ บ้านแค ่ 

หมู่ที่ ๒ บ้านนอก 

หมูที่ ๓ บ้านออก 

หมู่ที่ ๔ บ้านไร่ 
หมู่ที่ ๕ บ้านเหมืองล่าง 

มีพ้ืนที่ทั้งหมดจำนวน 32.18 ตารางกิโลเมตร 
ห่างจากกรุงเทพฯ ประมาณ 1,076 กิโลเมตร 
ห่างจากที่ว่าการอำเภอยะหาประมาณ 9 กิโลเมตร 
ห่างจากศาลากลางจังหวัดประมาณ 30 กิโลเมตร 

๒.๒ การเลือกตั้ง องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบล ประกอบด้วย  
   แบ่งเขตการเลือกตั้งออกเป็น 5 เขต 
   จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง 1,816  คน 
   (ข้อมูล ณ วันที่  19 มีนาคม 2564) 

๓. ประชากร 

๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 

รายการ ปี 2560 ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564  

ประชากรชาย 797 821 828 861 907 (คน) 

ประชากรหญิง 873 886 891 908 909 (คน) 

รวมประชากร 1,670 1,707 1,719 1769 1816 (คน) 

ครัวเรือน 626 628 629 653 653 (ครัวเรือน) 
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  ๓.๒ ช่วงอายุและจำนวนประชากร 

ช่วงอายุ ชาย หญิง รวม 

น้อยกว่า 1 ปี 17 12 29 

อายุ 1-18 ปี 178 176 354 

อายุ 19-60 ปี 530 473 1,003 

อายุมากกว่า 60 ปี 182 248 430 

#  มีนาคม พ.ศ. ๒๕64 

๔. สภาพทางสังคม 
๔.๑ การศึกษา 

สังกัด ท้องถิ่น สพฐ. สช. กรมสามัญ กรมอาชีวะ รวม 
ศูนย์พัฒนาเด็กก่อนวัยเรียน       
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1 - - - - 1 
     ระดับประถมศึกษา - - - - - - 
1.จำนวนโรงเรียน - 1 - - - 1 
2.จำนวนห้องเรยีน - 8 - - - 8 
3.จำนวนนักเรียน       
4.จำนวน ครู อาจารย ์       
     ระดับมัธยมศึกษา       
1.จำนวนโรงเรียน - - - - - - 
2.จำนวนห้องเรยีน - - - - - - 
3.จำนวนนักเรียน - - - - - - 
4.จำนวน ครู อาจารย ์ - - - - - - 
     ระดับอาชีวศึกษา       
1.จำนวนโรงเรียน - - - - - - 
2.จำนวนห้องเรยีน - - - - - - 
3.จำนวนนักเรียน - - - - - - 
4.จำนวน ครู อาจารย ์ - - - - - - 

   
 
 
     



4 
 

๔.๒ สาธารณสุข 
1.โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลตำบลตาชี ๑ แห่ง 
   - พยาบาล    จำนวน   1  คน 
   - เจ้าพนักงานส่งเสริมสุขภาพ  จำนวน   1  คน 
   - ทันตสาธารณสุข   จำนวน   1  คน 
   - นักวิชาการสาธารณสุข   จำนวน   1  คน 
   - อาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน จำนวน  44 คน  
2. สาเหตุการเจ็บป่วยที่เข้ารับการรักษาในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลตำบลตาชี 
   - อุบัติเหตุ 6 ราย/ปี 
   - สาเหตุอ่ืน 2,075  ราย/ป ี
3. ประเภทการเจ็บป่วยที่เข้ารับการรักษาในโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบลตำบลตาชี 
   1. โรคติดเชื้อและปรสิต     จำนวน    25 ราย 
   2. โรคเกี่ยวกับต่อมไร้ท่อ โภชนการ และเมตะบอลิสัม  จำนวน    51 ราย 
   3. โรคภาวะแปรปรวนทางจิตและพฤติกรรม   จำนวน      3 ราย 
   4. โรคระบบประสาท     จำนวน      2 ราย 
   5. โรคตารวมส่วนประกอบของตา    จำนวน    21 ราย 
   6. โรคหูและปุ่มกดหู     จำนวน    26 ราย 
   7. โรคระบบไหลเวียนเลือด    จำนวน  357 ราย 
   8. โรคระบบหายใจ     จำนวน  601 ราย 
   9. โรคระบบย่อยอาหาร รวมโรคในช่องปาก   จำนวน  370 ราย 
  10. โรคผิวหนังและเนื้อเยื้อใต้ผิวหนัง   จำนวน    73 ราย 

๔.๓ อาชญากรรม 
- ป้อมยามหมู่บ้าน (จุดตรวจ)    ๒   แห่ง 

๔.4 การสังคมสงเคราะห์ 
- ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ    จำนวน 442 คน  
- ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้พิการ    จำนวน  86 คน 
- ผู้มีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์    จำนวน     -  คน 
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๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
  5.๑. การคมนาคมขนส่ง 

การคมนาคมขนส่งใช้เส้นทางบกโดยใช้ถนนสาย ทางหลวงท้องถิ่น ยล.ก24 -001 บ้านตาชี-
บ้านหาดทราย ถนนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลตาชี มีจำนวน 39 สาย ขึ้นทะเบียนทางหลวงจำนวน 
1 สาย 
5.๒. การไฟฟ้า   

   มีครัวเรือนที่ใช้ไฟฟ้า จำนวน  649 ครัวเรือน คิดเป็นร้อยละ 99.38  
   มีหน่วยงานเจ้าของไฟฟ้า คือ การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค 
   ไฟฟ้าสาธารณะ จำนวน 200 จุด       

5.๓. การประปา 
ประปาหมู่บ้าน จำนวน 3 จุด มีครัวเรือนที่ใช้น้ำ 122 ครัวเรือน 
ประมาณน้ำที่ใช้ 80 ลูกบาศก์เมตร/วัน 

  5.4 โทรศัพท ์
   มีให้บริการทั้งโทรศัพท์ประจำที่ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ภายใต้การให้บริการของบริษัท TOT และ 
3bb  
   มีการให้บริการโทรศัพท์เคลื่อนที่ มีเครือข่ายครอบคลุมพ้ืนที่ทั้งหมด โดยผู้ให้บริการได้แก่ AIS 
DTAC และ TRUE 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 
๖.๑ การเกษตร  

ยางพารา จำนวน  6,173 ไร่ 
ทุเรียน  จำนวน    763 ไร่ 
ลองกอง  จำนวน    174 ไร่ 
มังคุด  จำนวน    116 ไร่ 
กล้วยไข่  จำนวน      28 ไร่ 

๖.๓ การปศุสัตว์  
เลี้ยงโค  จำนวน      2  ครัวเรือน 
เลี้ยงไก ่  จำนวน   250  ครัวเรือน 

๖.๔ การท่องเที่ยว 
แก่งนางรำ ปริมาณนักท่องเที่ยว  1,000 คน/เดือน 
หินล้านงาม ปริมาณนักท่องเที่ยว 1,000 คน/เดือน 

๖.๕ อุตสาหกรรม 
กลุ่มเกษตรทำสวนยางและผลิตภัณฑ์ยางตาชี จำนวน 1 แห่ง 
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๖.๖ การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
กลุ่มเกษตรทำสวนยางและผลิตภัณฑ์ยางพาราตำบลตาชี 
กลุ่มอาชีพการทำเครื่องแกง 
กลุ่มเศรษฐกิจพอเพียง 
กลุ่มผลิตภัณฑ์สินค้าโอ OTOP  
กลุ่มแปรรูปน้ำยาอเนกประสงค์ 
กลุ่มอาชีพผลิตภัณฑ์น้ำพริก 

6.7 เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านเกษตรและแหล่งน้ำ) 
๑. ด้านการเกษตร 

   ๑.๑ ทำนา  จำนวน   -         ครัวเรือน จำนวน     -     ไร ่
   ๑.๒ ทำสวนยางพารา จำนวน  ๔๑๘    ครัวเรือน จำนวน 6,173 ไร่ 
   ๑.๓ ทำสวนทุเรียน จำนวน  ๒๑๓    ครัวเรือน จำนวน   763  ไร่ 
   ๑.๔ ทำสวนลองกอง จำนวน  ๑๓๗    ครัวเรือน จำนวน   174  ไร่ 
   ๑.๕ ทำสวน อ่ืน  ๆ จำนวน  ๒๑๑    ครัวเรือน จำนวน   419  ไร่ 

๒. ด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร 
   ๒.๑ ปริมาณน้ำฝน    ไม่   เพียงพอ  ปริมาณ  ๒,๐๐๐  มิลลิเมตร 
   ๒.๒ แหล่งน้ำธรรมชาต ิ  
    ๑. แม่น้ำ  จำนวน    -      แห่ง  ไม่ เพียงพอ 

๒. ห้วย/ลำธาร  จำนวน     ๑    แห่ง  ไม่ เพียงพอ 
    ๓. คลอง  จำนวน    -      แห่ง  ไม่ เพียงพอ 
    ๔. หนองน้ำ/บึง  จำนวน    -      แห่ง  ไม่ เพียงพอ 
    ๕. น้ำตก  จำนวน    -      แห่ง 
    ๖. อ่ืน  ๆ  

๒.๓ แหล่งน้ำที่มนุษย์สร้างขึ้น 
    ๑. แก้มลิง  จำนวน   -       แห่ง 
    ๒. อ่างเก็บน้ำ  จำนวน   -       แห่ง 
    ๓. ฝาย   จำนวน   ๒      แห่ง 
    ๔. สระ   จำนวน   ๑       แห่ง 
    ๕. คลองชลประทาน จำนวน   -        แห่ง 

๖. อ่ืน  ๆ
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๓. ด้านแหล่งน้ำกิน น้ำใช้ (หรือน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 
   ๓.๑ บ่อบาดาลสาธารณะ  จำนวน      ๒      แห่ง    ไม่  เพียงพอ 
   ๓.๒ บ่อน้ำตื้นสาธารณะ  จำนวน     ๔๘    แห่ง    ไม่  เพียงพอ 

๓.๓ ระบบประปาหมู่บ้าน (อปท.) จำนวน      ๒     แห่ง    ไม่  เพียงพอ 
๓.๔ ระบบประปา (ส่วนภูมิภาค) จำนวน      -      แห่ง    ไม่  เพียงพอ 
๓.๕ แหล่งน้ำธรรมชาต ิ  จำนวน      -      แห่ง    ไม่  เพียงพอ 
๓.๖ อ่ืน  ๆ

๔. ความต้องการในการทำการเกษตรของหมู่บ้าน/ชุมชนและโครงการที่หมู่บ้าน/ชุมชนเสนอ 
4.๑ ด้านการเกษตร ส่งเสริมการผลิต การแปรรูป และการจำหน่าย 
4.๒ ด้านแหล่งน้ำอุปโภค บริโภคที่มีคุณภาพ และปริมาณเพียงพอ 
4.๓ ด้านแหล่งน้ำทางการเกษตร มีปริมาณที่เพียงพอ 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
   7.๑ การนับถือศาสนา 
   ประชาชนในพ้ืนที่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 100 ของประชากรทั้งหมด ในเขตตำบลตาชี มี 
   วัด  1  แห่ง 
   สำนักสงฆ์  1  แห่ง 
   7.2 ประเพณีและงานประจำปี 
   ประเพณีท้องถิ่นได้แก ่
    - ประเพณีชักพระ 
    - วันสาร์ทเดือนสิบ 
    - งานรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ 
   งานประจำปี ได้แก ่
    - กิจกรรมกวนข้าวมธุปายาส 
    - วันสงกรานต์ 
    - ประเพณีลอยกระทง 
    - วันเข้าพรรษา 
    - วันออกพรรษา 
    - วันวิสาขบูชา 
    - วันอาสาฬหบูชา 
    - ประเพณีทอดกฐิน 
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7.3 ภูมิปัญญาท้องถิ่น และภาษาท้องถิ่น 
   ด้านการเกษตร 
    - การทำสวนทุเรียน 
    - สวนยาง 
    - สวนผลไม ้
   ด้านอุตสาหกรรมและหัตกรรม 
    - การจักสาน (หวาน) 
    - การจักสาน (เส้นพลาสติก) 
    - การทำบายศรี 
   ด้านการแพทย์แผนไทย 
    - ยาแผนโบราณ 
    - ลูกประคบ 
    - สมุนไพร 
    - นวดแผนโบราณ 
   ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    - การบวชป่า 
   ด้านศิลปกรรม 
    - การแกะหนังตะลุง 
    - การวาดภาพ 
   ด้านภาษาและวรรณกรรม 
    - ดนตรีไทย 
    - รำมโนราห์ 
   ด้านปรัชญา ศาสนา และประเพณี 
    - ประกอบพิธีทางศาสนา 
   ด้านโภชการ 
    - การทำทุเรียนกวน 
    - การประกอบอาหารจากส้มแขก 
    - การทำขนมลา 
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7.4 สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
    - ผลิตภัณฑ์สินค้า OTOP เช่นทุเรียนกวน ส้มแขกกวน ส้มแขกหยี่ สะตอดอง  
    - ผลิตภัณฑ์จากยางพารา เช่น พวงกุญแจ มะเฟืองมหัศจรรย์ สะตอแดนใต้ ลูกยาง
บริหารมือ พ้ืนยางพารา เคยเคี้ยว น้ำพริกตาแดง น้ำพริกตาแดง น้ำพริกนรก 

 
8. ทรัพยากรธรรมชาติ 

8.1 น้ำ  
แหล่งน้ำที่ใช้ในพ้ืนที่ เป็นน้ำจากคลองตาชี ซึ่งมีต้นกำเนิดจากจังหวัดยะลา มีน้ำไหล

ตลอดปี ในพ้ืนที่จะมีห้วย ลำธารสาธารณะ ที่ใช้ในการระบายน้ำในฤดูฝน 
8.1.1 คลอง ลำธาร หว้ย จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ 
 8.1.1.1 คลองในเขตพ้ืนที่ตำบลตาชี มีความยาวประมาณ 5,000 เมตร  

   8.2 ป่าไม ้
    พ้ืนที่ในองค์การบริหารส่วนตำบลมีความอุดมสมบูรณ์ในด้านของทรัพยากรธรรมชาติ 
มีต้นไม้ขึ้นตามธรรมชาติและจากการรณรงค์กิจกรรมปลูกป่าในพ้ืนที่ตำบล นอกจากนี้เป็นแหล่งของผลไม้ที่มีชื่อของจังหวัด
ยะลา เช่น ทุเรียน ลองกอง เงาะ มังคุด ส้มแขก  เป็นต้น และยังมีการทำสวนยางพารา 
   8.3 ภูเขา 
    ภู เขา พื้ นที่ ในองค์ การบริหารส่ วนตำบลมีความอุดมสมบู รณ์ ในด้ านของ
ทรัพยากรธรรมชาติ มีต้นไม้ขึ้นตามธรรมชาติและจากการรณรงค์กิจกรรมปลูกป่าในพ้ืนที่ตำบล นอกจากนี้เป็นแหล่งของ
ผลไม้ที่มีชื่อของจังหวัดยะลา เช่น ทุเรียน ลองกอง เงาะ มังคุด ส้มแขก  เป็นต้น 
   8.4 ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
     คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ พ้ืนที่ในองค์การบริหารส่วนตำบลมีความอุดม
สมบูรณ์ในด้านของทรัพยากรธรรมชาติ มีต้นไม้ขึ้นตามธรรมชาติและจากการรณรงค์กิจกรรมปลูกป่าในพื้นที่ตำบล 
นอกจากนี้เป็นแหล่งของผลไม้ที่มีชื่อของจังหวัดยะลา เช่น ทุเรียน ลองกอง เงาะ มังคุด ส้มแขก  เป็นต้น  
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9. อ่ืน ๆ  
๑. ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น 
แผนภูมิการแบ่งส่วนบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตาชี 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
  
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

ฝ่ายบริหาร 

สภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

 

รองนายกฯ 

เลขานุการนายกฯ 

คณะกรรมการต่างๆ 

ฝ่ายนิติบัญญัติ 

รองนายกฯ 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี 
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แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการขององค์การบริหารส่วนตำบลตาชี 

 
 

 
 

นายก อบต. 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
  
  

            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างองค์การบริหารส่วนตำบลตาช ี

ปลัด อบต. 

นักบริหารงานท้องถิ่น (ระดับกลาง)
  

สำนักงานปลัด อบต. 
นักบริหารงานท่ัวไป (ระดับต้น) 

 

กองคลัง 
นักบริหารงานการคลัง (ระดับต้น) 

กองช่าง 
นักบริหารงานการช่าง (ระดับต้น) 

งานก่อสร้าง 

งานออกแบบและควบคุม
อาคาร 

งานผังเมือง 

งานประสานงาน
สาธารณูปโภค 

งานการเงิน 

งานบัญช ี

งานพัฒนาและจัดเก็บรายได ้

งานทะเบียนทรัพยส์ิน 

และพัสด ุ
งานเทศกิจ 

งานป้องกันและบรรเทา
สาธารณภัย 

งานส่งเสรมิการท่องเที่ยว 

งานส่งเสรมิการศึกษา
ศาสนาและ 

วัฒนธรรม 

งานสาธารณสุข 

งานกฎหมายและคด ี

งานนโยบายและแผน 

งานบริหารทั่วไป 

งานส่งเสรมิการเกษตร 

     นายก อบต.  
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ข้อมูลเกี่ยวกับศักยภาพของท้องถิ่น 
โครงสร้างและกระบวนการบริหารงานบุคคล 

 บุคลากร 
ตำแหน่งในสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล ๑3    คน 
ตำแหน่งในกองคลัง   ๔    คน 
ตำแหน่งในกองช่าง   ๒    คน 

  ระดับการศึกษาของบุคลากร  
มัธยมศึกษา / อาชีวศึกษา   2    คน 
ปริญญาตรี ๑3    คน 
สูงกว่าปริญญาตรี   ๔    คน 

สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
 1. นักบริหารงานท้องถิ่น (ระดับกลาง)    จำนวน ๑ อัตรา 
 2. นักบริหารงานทั่วไป (ระดับต้น)    จำนวน ๑ อัตรา 
 3. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปฏิบัติการ   จำนวน ๑ อัตรา 
 4. นักทรัพยากรบุคคล ชำนาญการ    จำนวน ๑ อัตรา 
 5. นักวิชาการศึกษา ปฏิบัติการ    จำนวน ๑ อัตรา 
 ๖. นักจัดการงานทั่วไป ปฏิบัติการ    จำนวน  ๑ อัตรา  

๗. นักพัฒนาชุมชน ชำนาญการ    จำนวน ๑ อัตรา 
8.เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติงาน จำนวน 1 อัตรา 
9. เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน  จำนวน 1 อัตรา 
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
๑. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ      จำนวน 2 อัตรา 

    2. ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน    จำนวน ๑ อัตรา 
พนักงานจ้างทั่วไป 
๑. นักการภารโรง       จำนวน ๑ อัตรา 

กองคลัง 
 1. นักบริหารงานการคลัง (ระดับต้น)    จำนวน ๑ อัตรา 
 2. เจ้าพนักงานพัสดุ ชำนาญงาน    จำนวน ๑ อัตรา 
 3. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปฏิบัติงาน   จำนวน 1 อัตรา 
 4. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ชำนาญงาน   จำนวน 1 อัตรา 
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กองช่าง 
 1. นักบริหารงานการช่าง (ระดับต้น)    จำนวน ๑ อัตรา 
 2. นายช่างโยธา ปฏิบัติงาน/ชำนาญงาน   จำนวน  - อัตรา 
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ส่วนที่ ๒ 

ยุทธศาสตร์เพ่ือการพัฒนา 
******************* 

1. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

 ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) 

  คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติได้ดำเนินการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561-2580) เพ่ือใช้
เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศในระยะ 20 ปี โดยกำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมายและยุทธศาสตร์ ดังนี้  
   วิสัยทัศน์  
   “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “ม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
   ความม่ันคง หมายถึง หมายถึง การมีความมั่นคงปลอดภัยจากภัยและการเปลี่ยนแปลงทั้ง
ภายในประเทศ และภายนอกประเทศในทุกระดับ ทั้งระดับประเทศ สังคม ชุมชน ครัวเรือน และปัจเจกบุคคล 
และมีความมั่นคงในทุกมิติ ทั้งมิติทางการทหาร เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และการเมือง เช่น ประเทศมีความ
มั่นคงในเอกราชและอธิปไตยมีการปกครองระบบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข สถาบัน
ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์มีความเข้มแข็งเป็นศูนย์กลางและเป็นที่ยึดเหนี่ยวจิตใจ ของประชาชน มีระบบ
การเมืองที่มั่นคงเป็นกลไกที่นำไปสู่การบริหารประเทศที่ต่อเนื่องและโปร่ งใสตามหลักธรรมาภิบาล สังคม มีความ
ปรองดองและความสามัคคี สามารถผนึกกำลังเพ่ือพัฒนาประเทศ ชุมชนมีความเข้มแข็ง ครอบครัวมีความอบอุ่น 
ประชาชนมีความมั่นคงในชีวิต มีงานและรายได้ที่มั่นคง พอเพียงกับการดำรงชีวิต มีการออมสำหรับวัยเกษียณ ความ
มั่นคงของอาหาร พลังงาน และน้ำ มีที่อยู่อาศัย และความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สิน 

   ความม่ังคั่ง หมายถึง ประเทศไทยมีการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่องและมีความยั่งยืน จน
เข้าสู่กลุ่มประเทศรายได้สูงความเหลื่อมล้ำของการพัฒนาลดลงประชากรมีความอยู่ดีมีสุข ได้รับผลประโยชน์จาก
การพัฒนาอย่างเท่าเทียมกันมากขึ้น และมีการพัฒนาอย่างทั่วถึงทุกภาคส่วน มีคุณภาพชีวิตตามมาตรฐานของ
องค์การสหประชาชาติ ไม่มีประชาชนที่อยู่ในภาวะความยากจน เศรษฐกิจในประเทศมีความเข้มแข็ง ขณะเดียวกัน
ต้องมีความสามารถในการแข่งขันกับประเทศต่างๆ ทั้งในตลาดโลกและตลาดภายในประเทศเพ่ือให้สามารถสร้าง
รายได้ทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ตลอดจนมีการสร้างฐานเศรษฐกิจและสังคมแห่งอนาคตเพ่ือให้สอดรับ
กับบริบทการพัฒนาที่เปลี่ยนแปลงไปและประเทศไทยมีบทบาทที่สำคัญในเวทีโลก และมีความสัมพันธ์ทาง
เศรษฐกิจและการค้าอย่างแน่นแฟ้นกับประเทศในภูมิภาคเอเชีย เป็นจุดสำคัญของการเชื่อมโยงในภูมิภาคทั้ งการ
คมนาคมขนส่ง การผลิต การค้า การลงทุน และการทำธุรกิจ เพ่ือให้เป็นพลังในการพัฒนา นอกจากนั้น ยังมีความ
สมบูรณ์ในทุนที่จะสามารถสร้างการพัฒนาต่อเนื่องไปได้ ได้แก่ ทุนมนุษย์ ทุนทางปัญญา ทุนทางการเงิน ทุนที่เป็น
เครื่องมือเครื่องจักร ทุนทางสังคม และทุนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   ความยั่งยืน  หมายถึง การพัฒนาที่สามารถสร้างความเจริญ  รายได้  และคุณภาพชีวิต 
ของประชาชนให้เพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจที่อยู่บนหลักการใช้ การรักษา  
และการฟ้ืนฟูฐานทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ไม่ใช้ทรัพยากรธรรมชาติจนเกินพอดี ไม่สร้างมลภาวะ  
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ต่อสิ่งแวดล้อมจนเกินความสามารถในการรองรับและเยียวยาของระบบนิเวศ การผลิตและการบริโภค เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม และสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดม สมบูรณ์มากขึ้นและ
สิ่งแวดล้อมมีคุณภาพดีขึ้น คนมีความรับผิดชอบต่อสังคม มีความเอ้ืออาทร เสียสละ เพ่ือผลประโยชน์ส่วนรวม 
รัฐบาลมีนโยบายที่มุ่งประโยชน์ส่วนรวมอย่างยั่งยืน และให้ความสำคัญกับการมีส่วนร่วมของประชาชน และทุกภาค
ส่วนในสังคมยึดถือและปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือการพัฒนาอย่างสมดุล มีเสถียรภาพและยั่งยืน 
   โดยมีเป้าหมายการพัฒนาประเทศ คือ “ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เศรษฐกิจ
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง สังคมเป็นธรรม ฐานทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน”โดยยกระดับศักยภาพของประเทศใน
หลากหลายมิติ พัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สร้างโอกาสและความเสมอ
ภาคทางสังคม สร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีภาครั ฐ ของประชาชนเพ่ือ
ประชาชนและประโยชน์ส่วนรวม โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย  
    1) ความอยู่ดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย 
    2) ขีดความสามารถในการแข่งขัน การพัฒนาเศรษฐกิจ และการกระจายรายได้ 
    3) การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ 
    4) ความเท่าเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
    5) ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดล้อม และความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ 
    6) ประสิทธิภาพการบริหารจัดการและการเข้าถึงการให้บริการของภาครัฐ   

   ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561-2580) มี 6 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเกี่ยวข้องกับภารกิจขององค์การ
บริหารส่วนตำบลตาชี  6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
   1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง 
ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช 
อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับตั้งแต่ระดับชาติ สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ 
เทคโนโลยี และระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับภัยคุกคามและภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ 
และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหาด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะ
เกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการทั้งกับส่วน ราชการ ภาคเอกชนประชาสังคม และองค์กรที่
ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ ทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลักธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออำนวยประโยชน์ต่อ
การดำเนินการของยุทธศาสตร์ชาติ ด้านอื่นๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ ตามทิศทางและเป้าหมายที่กำหนด 
   2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ่งเน้น
การยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติ บนพื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่  
    1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์ วัฒนธรรม ประเพณี 
วิถีชีวิต และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศใน
ด้านอ่ืนๆ นำมาประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือให้สอดรับกับบริบท ของเศรษฐกิจ และสังคม
โลกสมัยใหม่ 
    2) “ปรับปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติ
ต่างๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับ
สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรมและบริการอนาคต 
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    3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ 
รวมถึง ปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับอนาคตบน
พ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้ งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทย
สามารถสร้างฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนใน เวทีโลก ควบคู่ไปกับการ
ยกระดับรายได้และการกินดีอยู่ดี รวมถึงการเพ่ิมข้ึนของคนชั้นกลางและลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้ใน
คราวเดียวกัน 
     3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มีเป้าหมายการ
พัฒนาที่สำคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทยมีความพร้อมทั้ง
กายใจสติปัญญามีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อ่ืนมัธยัสถ์ 
อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติ มีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะที่จำเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 มีทักษะสื่อสารภาษาอังกฤษและภาษาที่ 3 และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้และการ 
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็น คนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกรรม นักคิด ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม่และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 
   4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม มีเป้าหมายการพัฒนาที่
สำคัญที่ให้ความสำคัญการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่างๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วม
ขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชน ในการร่วมคิดร่วมทำเพ่ือส่วนรวม การกระจายอำนาจและความ
รับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น การเสริมสร้าง ความเข้มแข็งของชุมชนในการจัดการ
ตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทยทั้งในมิติ สุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้เป็น
ประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเองและทำประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้
หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 
        5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม           
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญเพ่ือนำไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งมิติด้าน สังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้งภายในและภายนอกประเทศ
อย่างบูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งในการกำหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องได้เข้ามามีส่วน 
ร่วมในแบบทางตรงให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้โดยเป็นการดำเนินการ บนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็น
ทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสำคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง  3 ด้าน อันจะนำไปสู่ความ
ยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไปอย่างแท้จริง 
   6. ยุทธศาสตร์ชาติ ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ               
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สำคัญ เพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน             
และประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท หน่วยงานของรัฐที่
ทำหน้าที่ในการกำกับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขันมีขีดสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล 
ปรับวัฒนธรรมการทำงานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวมมีความทันสมัยและพร้อม ที่จะปรับตัวให้ทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนำนวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบ
การทำงานที่เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะ
เปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วม เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน
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ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และโปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต    
ความมัธยัสถ์ และสร้างจิตสำนึกในการปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น 
กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จำเป็นมีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนำไปสู่การ
ลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือต่อการพัฒนา โดยกระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพเป็นธรรมไม่เลือก
ปฏิบัติและการอำนวยความยุติธรรมตามหลักนิติธรรม 

  2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
   ตามพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 มาตรา 10 บัญญัติว่า 1) เมื่อมีพระบรม
ราชโองการประกาศใช้ยุทธศาสตร์ชาติแล้วให้คณะกรรมการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติแต่ละด้านจัดทำแผนแม่บทเพ่ือ
บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติเสนอคณะกรรมการพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนเสนอคณะรัฐมนตรี 
3) แผนแม่บทท่ีคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบและประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว ให้มีผลพันธ์หน่วยงานของรัฐ
ที่จะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามนั้น รวมทั้งการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีต้องสอดคล้องกันแผนแม่บทด้วย 
โดยแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประกอบด้วย 6 ด้าน 37 ประเด็น (ข้อมูล ณ วันที่ 13 สิงหาคม 2561) 
ดังนี้ 
    1. ด้านความม่ันคง  
     1. การรักษาความสงบภายในประเทศ 
     2. การป้องกันและแก้ไขปัญหาที่มีผลกระทบต่อความมั่นคง 
     3. การพัฒนาศักยภาพของประเทศให้พร้อมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ 
     4. การบูรณาการความร่วมมือด้านความม่ันคงกับอาเซียนและนานาชาติ รวมถึงองค์กรภาครัฐ
และมิใช้ภาครัฐ 
     5. การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความมั่นคงแบบองค์รวม 
    2. ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
     6. การเกษตรสร้างมูลค่า 
     7. อุตสาหกรรมและบริการแห่งอนาคต 
     8. สร้างความหลากหลายด้านการท่องเที่ยว 
     9. โครงสร้างพื้นฐาน เชื่อมไทย เชื่อมโยง 
     10. พัฒนาเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานผู้ประกอบการยุคใหม่ 
    3. ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     11. การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
     12. การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
     13. ปฏิรูปการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
     14. การตระหนักถึงพหุปัญหาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
     15. การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะที่ดี 
     16. การสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
     17. การเสริมสร้างศักยภาพการกีฬาในการสร้างมูลค่าทางสังคมและพัฒนาประเทศ 
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    4. ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
     18. การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจฐานราก 
     19. การปฏิรูประบบภาษีและการคุ้มครองผู้บริโภค 
     20. การสร้างหลักประกันสังคม (รวมประเด็นแรงงาน การศึกษา และสาธารณสุข) 
     21. เรื่องกระบวนการยุติธรรม 
     22. การกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยี 
     23. การเสริมสร้างพลังทางสังคม 
     24. การเพ่ิมขีดความสามารถของชุมชนท้องถิ่นในการพัฒนาตนเองและจัดการตนเอง 
    5. ด้านการสร้างเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
     25. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจสีเขียว 
     26. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมเศรษฐกิจภาคทะเล 
     27. สร้างการเติบโตอย่างยั่งยืนบนสังคมท่ีเป็นมิตรต่อสภาพภูมิอากาศ 
     28. พัฒนาพ้ืนที่เมือง ชนบท เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ มุ่งเน้นความเป็นเมืองที่
เติบโตอย่างยั่งยืน 
     29. พัฒนาความม่ันคงทางน้ำ พลังงาน และเกษตรที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
     30. ยกระดับกระบวนทัศน์เพ่ือกำหนดอนาคตประเทศ 
   6. ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
     31. การพัฒนาระบบบริการประชาชน 
     32. การปรับสมดุลภาครัฐ 
     33. การพัฒนาระบบบริหารงานภาครัฐ 
     34. การพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
     35. การต่อต้านการทุจริตประพฤติมิชอบ 
     36. การแก้ไขกฎหมาย 
     37. การปรับปรุงกระบวนการยุติธรรม 

          3. แผนการปฏิรูปประเทศ  
   รัฐธรรมนูญ แห่ งราชอาณ าจักรไทย มาตรา 65  กำหนดให้ รัฐจั ด ให้ มี ยุท ธศาสตร์ชาติ   
เพ่ือเป็นเป้าหมายระยะยาวในการพัฒนาประเทศ ประกอบกับมาตรา 257 และมาตรา 259 กำหนดให้  
ทำการปฏิรูปประเทศเพ่ือวางรากฐานการพัฒนาไปสู่ประเทศที่มีความสามัคคีปรองดอง มีการพัฒนา  
อย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีความสมดุล ประชาชนในสังคมมีโอกาสทัดเทียมกัน  
และมีคุณภาพชีวิตที่ดี รวมทั้งมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศและการปกครอง ในระบอบประชาธิปไตย  
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข โดยจะต้องดำเนินการปฏิรูปอย่างต่อเนื่องในช่วงห้าปีข้างหน้า  
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ในแผนการปฏิรูปแต่ละด้าน คือ  
 

1) ด้านการเมือง  
2) ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน  
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3) ด้านกฎหมาย  
4) ด้านกระบวนการยุติธรรม  
5) ด้านเศรษฐกิจ  
6) ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
7) ด้านสาธารณสุข  
8) ด้านสื่อสารมวลชน เทคโนโลยีสารสนเทศ  
9) ด้านสังคม  
10) ด้านพลังงาน  
11) ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 
  สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติได้จัดทำแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่สิบสอง พ.ศ. 2560-2564 สำหรับใช้เป็นแผนพัฒนาประเทศไทยในระยะ 5 ปี ซึ่งเป็นการ
แปลงยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือเตรียมความพร้อมและวางรากฐานในการ
ยกระดับประเทศไทยให้เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ซึ่งการพัฒนาประเทศในระยะของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ. 
2560-2564) มีหลักการที่สำคัญ คือ  
   1) ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”เพ่ือให้เกิดบูรณาการการพัฒนาในทุกมิติ อย่าง
สมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ้มกันและการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี ซึ่งเป็นเงื่อนไขที่
จำเป็นสำหรับการพัฒนาที่ยั่งยืนซึ่งมุ่งเน้นการพัฒนาคน มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ สังคมไทย  เป็นสังคมคุณภาพ มี
ที่ยืนและเปิดโอกาสให้กับทุกคนในสังคมได้ดำเนินชีวิตที่ดีมีความสุข และอยู่ร่วมกัน อย่างสมานฉันท์  
   2) ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา”มุ่งสร้างคุณภาพชีวิต และสุขภาวะที่ดี สำหรับคนไทย 
พัฒนาคนให้มีความเป็นคนที่สมบูรณ์ มีวินัย ใฝ่รู้ มีความรู้ มีทักษะ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดี รับผิดชอบ
ต่อสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม พัฒนาคนทุกช่วงวัยและเตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพ 
รวมถึงการสร้างคนให้ ใช้ประโยชน์และอยู่ กับสิ่ งแวดล้อมอย่างเกื้ อกูล  อนุ รักษ์  ฟ้ืน ฟู  ใช้ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม  
   3) ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทยใน
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 วิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็น
ประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “มั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
   4) ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทย ปี 2579” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ ระยะ 20 
ปี มาเป็นกรอบในการกำหนดเป้าหมายที่จะบรรลุใน 5 ปีแรกและเป้าหมายในระดับย่อยลงมา ควบคู่กับกรอบ
เป้าหมายที่ยั่งยืน (SDGs)  
   5) ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้าและขับเคลื่อนการเจริญเติบโต 
จากการเพิ่มผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม” 
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   6) ยึด “หลักการนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่
เป็นเป้าหมายระยะยาว”  
  วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัยค่านิยมที่ดี มี
จิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็นคนเก่งที่มีทักษะความรู้
ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
   2. เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึง
ทรัพยากรและบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเข้มแข็ง
พ่ึงพาตนเองได ้
   3. เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของ
ฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากขึ้น สร้างความเข้มแข็งของ
เศรษฐกิจฐานราก และสร้างความมั่นคงทางพลังงาน อาหาร และน้ำ 
   4. เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุนการ
เติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน 

5. เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการทำงานเชิงบูรณา
การของภาคีการพัฒนา 

6. เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาคโดยการพัฒนาภาคและเมืองเพ่ือรองรับการพัฒนา
ยกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่ 

7. เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่างๆ ทั้งในระดับอนุ
ภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทนำและ
สร้างสรรค์ในด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค 
และโลก 

 เป้าหมายรวม เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้กำหนดเป้าหมายรวมการพัฒนาของ
แผนพฒันาฯ ฉบับที่ 12 ประกอบด้วย 
  1. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดี 
ของสังคมมีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์มีความรับผิดชอบ
และทำประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณมีวิถีชีวิตที่พอเพียง และ
มีความเป็นไทย 
  2. ความเหลื่อมล้ำทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง
ประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง
และเป็นธรรม  
  3. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการ
และดิจิทัลมีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็ง
สามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการมีระบบ การผลิตและให้บริการ
จากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรู้ชั้นสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตรกับ
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สิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการให้บริการสู่ภูมิภาคเพ่ือลดความเหลื่อมล้ำ โดย
เศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพ 

4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่ เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ำ  

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์ ซึ่งเก่ียวข้อง ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่  1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  ให้ความสำคัญกับการ
วางรากฐาน การพัฒนาคนให้มีความสมบูรณ์ เริ่มตั้งแต่กลุ่มเด็กปฐมวัยที่ต้องพัฒนาให้มีสุขภาพกายและใจที่ดี     
มีทักษะทางสมอง ทักษะการเรียนรู้ และทักษะชีวิต เพ่ือให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ ควบคู่กับการพัฒนาคนไทยใน 
ทุกช่วงวัยให้เป็นคนดี มีสุขภาวะที่ดี มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีจิตสำนึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม มีทักษะ
ความรู้ และความสามารถปรับตัวเท่าทันกับการเปลี่ยนแปลงรอบตัวที่รวดเร็ว บนพ้ืนฐานของการมีสถาบันทาง
สังคมที่เข้มแข็งทั้งสถาบันครอบครัว สถาบันการศึกษา สถาบันศาสนา สถาบันชุมชน และภาคเอกชนที่ร่วมกัน
พัฒนาทุนมนุษย์ให้มีคุณภาพสูง อีกท้ังยังเป็นทุนทางสังคมสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  ให้ความสำคัญกับการ
ดำเนินการยกระดับคุณภาพบริการทางสังคมให้ทั่วถึงโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการศึกษาและสาธารณสุข รวมทั้งการ
ปิดช่องว่างการคุ้มครองทางสังคมในประเทศไทยซึ่งเป็นการดำเนินงานต่อเนื่องจากที่ได้ขับเคลื่อนและผลักดัน
ในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และมุ่งเน้นมากขึ้นในเรื่องการเพ่ิมทักษะแรงงานและการใช้นโยบายแรงงานที่
สนับสนุนการเพ่ิมผลิตภาพแรงงานและเสริมสร้างรายได้สูงขึ้น และการสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจและสังคม
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการสนับสนุนในเรื่องการสร้างอาชีพ รายได้ และให้ความช่วยเหลือที่เชื่อมโยง การเพ่ิมผลิตภาพ
สำหรับประชากรกลุ่มร้อยละ 40 รายได้ต่ำสุด ผู้ด้อยโอกาสสตรี และผู้สูงอายุ อาทิ การสนับสนุนธุรกิจขนาดเล็ก 
ขนาดกลาง และขนาดย่อม วิสาหกิจชุมชนและวิสาหกิจเพ่ือสังคม การพัฒนาองค์กรการเงิน ฐานรากและการ
เข้าถึงเงินทุนเพื่อสร้างอาชีพ และการสนับสนุนการเข้าถึงปัจจัยการผลิตคุณภาพดีที่ราคาเป็นธรรม เป็นต้น และใน
ขณะเดียวกันก็ต้องเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้งบประมาณเชิงพ้ืนที่และบูรณาการเพ่ือการลดความเหลื่อมล้ำ 
  ยุทธศาสตร์ที่  3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน เน้นให้
เศรษฐกิจเติบโตได้ตามศักยภาพและมีเสถียรภาพ ภาคส่งออกมีการพัฒนาจนสามารถขยายตัวและเป็นกลไกสำคัญ
ในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจไทย ผลิตภาพการผลิตของประเทศเพ่ิมขึ้น การลงทุนภาครัฐและเอกชนมีการขยายตัว
อย่างต่อเนื่องและมาจากความร่วมมือกันมากขึ้น ประชาชนและผู้ประกอบการเข้าสู่ระบบภาษีมากขึ้น และ
ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจสูงขึ้น นอกจากนี้ ยังเน้นให้เศรษฐกิจรายสาขามีการ
เติบโตอย่างเข้มแข็ง ภาคการเกษตรเน้นเกษตรกรรมยั่งยืนและให้เกษตรกรมีรายได้เพ่ิมขึ้น มีการพัฒนาเมือง
อุตสาหกรรมนิเวศ การท่องเที่ยวสามารถทารายได้และแข่งขันได้มากขึ้น วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมมี
บทบาทต่อระบบเศรษฐกิจมากขึ้น ภาคการเงินมีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น และใช้วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมขั้นก้าวหน้าที่เข้มข้นมากขึ้น การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล การพัฒนาและยกระดับคุณภาพของกำลังคน 
และความคิดสร้างสรรค์ในการขยายฐานเศรษฐกิจ การพัฒนาพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่และการพัฒนาตามแนวระเบียง
เศรษฐกิจ การผสมผสานภาคบริการเข้ากับการค้าและการเตรียมความพร้อมของภาคบริการ ให้สามารถรองรับการ
แข่งขันท่ีเสรีขึ้น  
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  ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน  ประเด็นท้า
ทายที่ต้องเร่งดำเนินการในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ได้แก่ การสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ
และยกระดับคุณภาพสิ่งแวดล้อม เพื่อสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและคุณภาพชีวิตของประชาชน 
เร่งแก้ไขปัญหาวิกฤติสิ่งแวดล้อมเพ่ือลดมลพิษที่เกิดจากการผลิต และการบริโภค พัฒนาระบบบริหารจัดการที่
โปร่งใสเป็นธรรม ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเป็นวงกว้างมากข้ึนต้องเร่งเตรียมความ
พร้อมในลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
รวมทั้งบริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติทางธรรมชาติ  

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความม่ันคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความม่ันคั่งและ
ยั่งยืน ให้ความสำคัญต่อการฟ้ืนฟูพ้ืนฐานด้านความมั่นคงที่เป็นปัจจัยสำคัญต่อการพัฒนาทางเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ โดยเฉพาะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติของผู้มีความเห็นต่างทางความคิดและอุดมการณ์บน
พ้ืนฐานของการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขและการ เตรียมการรับมือกับภัย
คุกคามข้ามชาติซึ่งจะส่งผลกระทบอย่างมีนัยยะสำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในระยะ  20 
ปีข้างหน้า 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรร
มาภิบาลในสังคมไทย เป็นช่วงเวลาสำคัญที่ต้องเร่งปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจัง 
เพ่ือให้เป็นปัจจัยสนับสนุนสำคัญที่จะช่วยส่งเสริมการพัฒนาประเทศในทุกด้านให้ประสบผลสำเร็จบรรลุเป้าหมาย 
ทั้งการบริหารจัดการภาครัฐให้โปร่งใส มีประสิทธิภาพ รับผิดชอบ ตรวจสอบได้อย่างเป็นธรรม และประชาชนมี
ส่วนร่วม มีการกระจายอำนาจ และแบ่งภารกิจรับผิดชอบที่เหมาะสม ระหว่างส่วนกลาง ภูมิภาค และท้องถิ่น และ
วางพ้ืนฐานเพื่อให้บรรลุตามกรอบเป้าหมายอนาคตในปี 2579 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์  มุ่งเน้นการขยายขีด
ความสามารถและพัฒนาคุณภาพการให้บริการ เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองและพ้ืนที่เศรษฐกิจหลัก และ
ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตของทุกกลุ่มในสังคม สนับสนุนให้เกิดความเชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและในอาเซียน
อย่างเป็นระบบ โดยมีโครงข่ายเชื่อมโยงภายในประเทศท่ีสนับสนุนการพัฒนาพ้ืนที่ตามแนวระเบียงเศรษฐกิจต่างๆ 
การพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการกำกับดูแลให้สอดคล้องมาตรฐานสากลเพ่ือเพ่ิมประสิทฺธิภาพ          
การดำเนินการสร้างความเป็นธรรมในการเข้าถึงบริการพ้ืนฐาน และการคุ้มครองผู้บริโภค การพัฒนาอุตสาหกรรม
ต่อเนื่องเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กับประเทศ และการพัฒนาผู้ประกอบการ ในสาขาโลจิสติกส์แลหน่วยงาน
ที่มีศักยภาพเพ่ือไปทำธุรกิจในต่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม ให้ความสำคัญกับ
การใช้องค์ความรู้ทางวิทยาศาสตร์ ผลงานวิจัยและพัฒนา ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี นวัตกรรมและความคิด
สร้างสรรค์อย่างเข้มข้นทั้งในภาคธุรกิจ ภาครัฐ และภาคประชาสังคม รวมทั้งให้ความสำคัญกับการพัฒนาสภาวะ
แวดล้อมหรือปัจจัยพ้ืนฐานที่เอ้ืออำนวยทั้งการลงทุนด้านการวิจัยและพัฒนา การพัฒนาบุคลากรวิจัย โครงสร้าง
พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และการบริหารจัดการ เพ่ือช่วยขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้ก้าวสู่
เป้าหมาย  

ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ ประเทศไทยต้องใช้ประโยชน์จาก
ศักยภาพและภูมิสังคมเฉพาะของพ้ืนที่ และการดำเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกเพ่ือเสริมจุดเด่นในระดับภาคและจังหวัด
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ในการเป็นฐานการผลิตและบริการที่สำคัญ ประกอบกับการขยายตัวของประชากรในเขตเมือง  จะเป็นโอกาสใน
การกระจายความเจริญและยกระดับรายได้ของประชาชนโดยการพัฒนาเมืองให้เป็นเมือง  น่าอยู่และมีศักยภาพใน
การรองรับการค้าการลงทุน รวมทั้งลดแรงกดดันจากการกระจุกตัวของการพัฒนา ในกรุงเทพฯ และภาคกลางไปสู่
ภูมิภาค นอกจากนี้ การเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนยังเป็นโอกาสในการเปิดพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่
บริเวณชายแดนเชื่อมโยงการค้าการลงทุนในภูมิภาคของไทยกับประเทศเพ่ือนบ้านอีกด้วย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา  การพัฒนาความร่วมมือ
ระหว่างประเทศของไทยในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยึดหลัก คิดเสรี  เปิดเสรีและเปิดโอกาสโดยมุ่งเน้นการ
พัฒนาและขยายความร่วมมือทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง และ อ่ืนๆ กับมิตรประเทศ และขณะเดียวกันก็
เป็นการขับเคลื่อนต่อเนื่องจากการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ การเชื่อมโยงในอนุภูมิภาคและภูมิภาคภายใต้
แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ โดยกำหนดเป็นแนวทางการดำเนิน นโยบายการค้าและการลงทุนที่เสรี เปิดกว้าง และ
เป็นธรรม เพ่ือเสริมสร้างบรรยากาศในการประกอบธุรกิจ ดำเนินยุทธศาสตร์เชิงรุกในการแสวงหาตลาดใหม่ๆ 
ส่งเสริมให้ผู้ประกอบการไทยไปลงทุนในต่างประเทศ และ ส่งเสริมความร่วมมือเพ่ือการพัฒนากับประเทศใน อนุ
ภูมิภาคและภูมิภาครวมทั้งประเทศนอกภูมิภาค รวมทั้ง ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมจากการเรียนรู้ภายใต้กรอบ
ความร่วมมือต่างๆ อาทิ กฎระเบียบ ภาครัฐที่โปร่งใส มีประสิทธิภาพ และการปฏิรูปภาคบริการภายใต้กรอบความ
ร่วมมือเศรษฐกิจเอเปค การพัฒนาทักษะฝีมือ แรงงานตามมาตรฐานสากล มาตรฐานและแนวปฏิบัติที่ดีที่สุดด้าน
การพัฒนาที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และการพัฒนาทุนมนุษย์ เป็นต้น 

กรอบวิสัยทัศน์ของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับท่ี 12  

ให้ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งการเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มี

รายได้ปานกลางไปสู่ประเทศที่มีรายได้สูง มีความม่ันคง สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

เป้าหมาย  
“ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” 
 การหลุดจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
 การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ และการสร้างสังคมสูงวัย 

        อย่างมีคุณภาพ 
 การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
 การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
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แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  ภาคใต้ชายแดนพึ่งพิงภาคการเกษตร โดยมีพืชเศรษฐกิจหลัก ยางพารา ปาล์มน้ำมัน ไม้ผล ซึ่งยัง
ใช้ รูปแบบการผลิตแบบดั้งเดิม และมีการแปรรูปขั้นต้นเพ่ือการส่งออก ทำให้ได้รับผลกระทบจากความผันผวน 
ของราคา นอกจากนี้ภาพลักษณ์ความไม่ปลอดภัยจากเหตุการณ์ความไม่สงบ ส่งผลต่อภาวะการค้าและ การลงทุน 
อย่างไรก็ดี ภาคใต้ชายแดนเป็นแหล่งทำการประมงที่สำคัญของประเทศ เนื่องจากมีทรัพยากร ที่อุดมสมบูรณ์และ
มีแหล่งท่องเที่ยวที่สวยงาม รวมทั้งมีพ้ืนที่อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และเมืองชายแดน มีจุดที่ตั้งที่ได้เปรียบใน
การเชื่อมโยงการพัฒนาระหว่างพ้ืนที่ภาคใต้และมาเลเซียรวมทั้งสิงคโปร์ ประกอบกับ ปัจจุบันรัฐบาลอยู่ระหว่าง
ดำเนินโครงการเมืองต้นแบบ “สามเหลี่ยมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือพัฒนา อุตสาหกรรมเกษตร อำเภอหนองจิก 
การพัฒนาการค้าและการท่องเที่ยว อำเภอสุไหงโก-ลก และอำเภอเบตง เพ่ือสร้างงาน และรายได้ให้กับประชาชน 
ควบคูไ่ปกับการพัฒนาเพ่ือสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนและ อยู่ร่วมกันอยา่งสันติสุขภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม 

เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์  
“เป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปที่สำคัญของประเทศและเป็นเมือง 

ชายแดนเชื่อมโยงการค้าและการท่องเที่ยวกับพ้ืนที่ภาคใต้และการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศมาเลเซียและ  
สิงคโปร์ชุมชนมีความเข้มแข็งอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุขภายใต้สังคมพหุวัฒนธรรม”  

วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือพัฒนายกระดับการผลิตและการแปรรูปเพื่อสร้างมูลคา่เพ่ิม  ให้กับสินคา้เกษตรหลักของ

ภาค  
2. เพ่ือพัฒนาเมืองชายแดน (สุไหงโก-ลก และเบตง) ให้เป็นศูนย์กลางการค้า การท่องเที่ยวของ

ภาค  
3. เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนด้านรายได้การศึกษาและสาธารณสุขและอยู่ร่วมกัน

อย่างสันติสุข  
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เป้าหมาย  
1. อัตราการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของภาคใต้ชายแดนขยายตัวเพ่ิมขึ้น  
2. สัมประสิทธิ์ความไม่เสมอภาค (Gini Coefficient) ในการกระจายรายได้ภาคใต้ชายแดน

ลดลง 

ตัวช้ีวัดและค่าเป้าหมาย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  พัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปการเกษตรเพ่ือ สร้างความ

มั่นคงให้กับภาคการผลิต 
 
 
 
 
 
 

 

แนวทางการพัฒนา  
๑) พัฒนาศักยภาพการผลิตภาคเกษตร  

  1.1) เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตยางพารา ปาล์มน้ำมัน มะพร้าว และไม้ผลโดยการสนับสนุนการ
ใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการปลูก การบำรุงรักษา พัฒนายางสายพันธุ์ที่เหมาะสมกับพ้ืนที่ เพ่ือเพ่ิมผลผลิต
เฉลี่ยต่อไร่และลดต้นทุนการผลิต และการเก็บเก่ียวผลผลิต รวมทั้งการแปรรูปและเพ่ิมมูลค่าผลผลิต ประกอบด้วย 
  (1) ยางพารา ผลิตภัณฑ์ยางขั้นต้น ขั้นกลาง อาทิ ยางแท่ง ยางเครฟ และยางคอมปาวด์ เพ่ือ
ยกระดับคุณภาพมาตรฐานที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาด ตลอดจนอุตสาหกรรม  ปลายน้ำ เช่น 
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อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑ์ที่ใช้ในงานวิศวกรรม (แผ่นยางปูพ้ืน ยางรองหมอนรางรถไฟ ๑๘ แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน 
และยางรองคอสะพาน) และวัสดุทางการแพทย์ (วัสดุจัดฟัน ถุงมือยาง ถุงยางอนามัย และสายน้ำเกลือ) ตลอดจน
ส่งเสริมการผลิตเฟอร์นิเจอร์ไม้ยางที่มีดีไซน์ที่ทันสมัยและมีมูลค่าสูง  
  (2) ปาล์มน้ำมัน  ส่งเสริมการดำเนินธุรกิจปาล์มน้ำมันของกลุ่มสหกรณ์ และกลุ่มเกษตรกร 
ส่งเสริมการจัดตั้งอุตสาหกรรมโอเลโอเคมีคอลขั้นต้นและขั้นปลายแปรรูปปาล์มน้ำมัน ครบวงจรเพื่อรองรับผลผลิต
ที่มีแนวโน้มเพ่ิมข้ึนในอนาคต  
  (3) มะพร้าว การพัฒนาและสนับสนุนการปลูกมะพร้าวพันธุ์ดี โดยขยาย พ้ืนที่ปลูกมะพร้าวพันธุ์
ดี ทั้งมะพร้าวน้ำหอม และมะพร้าวผลแก่ เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการแปรรูปมะพร้าว อาทิ มะพร้าวน้ำหอม
กระป๋อง น้ำกะทิสด และกะทิกระป๋อง จำหน่ายเพ่ือการบริโภคในประเทศและส่งออก รวมทั้งส่งเสริมการทำน้ำมัน
มะพร้าวสกัดเย็น เพ่ือใช้ในธุรกิจสปา และเครื่องสำอาง  
  (4) ไม้ผล (ทุเรียน ลองกอง)  ส่งเสริมการผลิตทุเรียนพันธุ์ดีในพ้ืนที่  จังหวัดยะลา โดยเฉพาะ
พันธุ์หมอนทอง ชะนี และก้านยาว และส่งเสริมการปลูกทุเรียนพันธุ์พ้ืนเมืองที่มี รสชาติโดดเด่นและเป็นที่ต้องการ
ของตลาด และลองกองพันธุ์ดีในจังหวัดนราธิวาส ให้ผลผลิตมีคุณภาพได้มาตรฐาน การส่งออก โดยใช้เทคโนโลยี
การผลิตตั้งแต่ระบบการปลูก การบำรุงรักษา การเก็บเกี่ยว ระบบการคัดแยก  คุณภาพ (Food Processing 
Technology) พัฒนาบรรจุภัณฑ์ที่ได้มาตรฐาน มีระบบโลจิสติกส์ทั้ง Cool Chain และ Cold Chain ในการเก็บ
รักษาผลผลิต และการแปรรูปเพ่ือเพ่ิมมูลค่า รวมทั้งการพัฒนา Young Farmer ให้เป็น Smart Farmer ที่มี
ความสามารถในการบริหารจัดการฟาร์มและมีศักยภาพด้าน การตลาดที่เป็นทั้งผู้ผลิตและผู้จำหน่ายโดยตรง และ
การรวมกลุ่มเป็นวิสาหกิจและ SMEs จำหน่ายผ่านระบบ การตลาดออนไลน์(E-Commerce) และส่งออกไปยัง
ประเทศเพ่ือนบ้าน  
  1.2) พัฒนาระบบตลาดสินค้าเกษตร พัฒนาตลาดกลางสินค้าเกษตร โดยเฉพาะยางพารา ปาล์ม
น้ำมัน เพ่ือเป็นแหล่งอ้างอิงราคาและศูนย์กลางการซื้อขายในพ้ืนที่  โดยพัฒนาระบบเทคโนโลยี สารสนเทศให้
สามารถเชื่อมโยงแหล่งซื้อขายทั้งในและตา่งประเทศ ส่งเสริมการจำหนา่ยสินค้าทั้งระบบ Online และ Offline 
  1.3) ส่งเสริมให้เกษตรกรกรรายย่อยปรับระบบการผลิตให้สามารถพ่ึงพา ตนเองได้ส่งเสริมการ
ทำเกษตรยั่งยืน อาทิ เกษตรทฤษฎีใหม่ เกษตรผสมผสาน เกษตรอินทรีย์เป็นเกษตร ปลอดภัยและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม โดยการปลูกพืชที่สอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่และความต้องการของ ตลาด ร่วมกับการปลูกพืช
เศรษฐกิจหลักของภาค (ยางพาราและปาล์มน้ำมัน) และการทำปศุสัตว์การสร้าง เครือข่ายความร่วมมือด้านการ
ผลิต การแปรรูป และการตลาด เพ่ือเพ่ิมรายได้และลดความเสี่ยงจาก ความผันผวนด้านราคา รวมทั้งเสริมสร้าง
ความรู้ในการวางแผนการผลิตและบริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็น ระบบเพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ 
(Smart Farmer) และยกระดับ เกษตรกรรายย่ อยไปสู่  ผู้ ป ระกอบการธุ รกิ จ เกษตรมืออาชีพ  (Smart 
Entrepreneur)  
  ๒) ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ ำชายฝั่งเพ่ือ การส่งออกและเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม ในพ้ืนที่จังหวัดปัตตานี และนราธิวาส โดยพัฒนาเพ่ือยกระดับ  ศูนย์วิจัยและเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำ
ให้เป็นศูนย์กระจายพันธุ์สัตว์น้ำที่มีคุณภาพ ส่งเสริมให้มีการพัฒนาระบบ มาตรฐานการจัดการฟาร์ม (Good 
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Agriculture Practice : GAP และ Code of Conduct : CoC) รวมทั้ง กระบวนการผลิตเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  
มีสุขอนามัยที่ได้มาตรฐานและเป็นไปตามกฎและกติกาสากล ตลอดจน การพัฒนาระบบตลาด รวมทั้งส่งเสริมการ
แปรรูปผลิตภัณฑ์อาหารทะเลที่หลากหลายและได้มาตรฐานสามารถ สร้างมูลค้าเพ่ิมทางการตลาดและเป็นแหล่ง
รายได้ที่สำคัญให้กับภาคใต้ได้อย่างยั่งยืน ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ท่ี ๑๙ แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน ตอบสนองต่อตลาด
เฉพาะ (Niche Market)  
  ๓) ส่งเสริมการเลี้ยงปศุสัตว์ เพ่ือเพ่ิมความม่ันคงด้านอาหาร สร้างอาชีพและเพ่ิม รายได้ในจังหวัด
ยะลา ปัตตานีนราธิวาส โดยการวิจัยพัฒนาปรับปรุงพันธุ์เพ่ือเพ่ิมปริมาณสัตว์ที่มีพันธุกรรมดี  และกระจายสัตว์
พันธุ์ดีไปยังเกษตรกร การส่งเสริมและขยายการเลี้ยงไก่เบตง โคเนื้อ และแพะ ให้เพียงพอต่อ การบริโภคในพ้ืนที่ 
สนับสนุนโรงชำแหละที่ไดม้าตรฐาน ถูกหลักสุขอนามัย และส่งเสริมการแปรรูปผลิตภัณฑ์ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม อาทิ 
นมแพะพาสเจอร์ไรส์ไอศกรีม และเครื่องสำอาง รวมทั้งสนับสนุนการเลี้ยงปศุสัตว์ ที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตมุสลิมให้
เป็นวัตถุดิบสำหรับแปรรูปทีไ่ดม้าตรฐานฮาลาลและมาตรฐานสากลเพ่ือบริโภค ในทอ้งถิ่นและส่งออก  
  ๔) ส่งเสริมให้มีการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการผลิตและบริหารจัดการฟาร์ม  อย่างเป็น
ระบบ โดยเฉพาะในกลุ่มเกษตรกรรุ่นใหม่เพ่ือพัฒนาไปสู่การเป็นเกษตรกรมืออาชีพ/เกษตรอัจฉริยะ (Smart 
Farmer) และการส่งเสริมการทำธุรกิจการเกษตรแบบครบวงจร มีการเชื่อมโยงเครือข่ายใน รูปแบบคลัสเตอร์ และ
บริหารจัดการร่วมกันในรูปเกษตรแปลงใหญ่เพ่ือลดต้นทุนการผลิต และร่วมกันจัดหา ปัจจัยการผลิต เครื่องจักร
และอุปกรณ์การเกษตรสมัยใหม่ สนับสนุนสร้างและพัฒนาองค์กร สถาบันเกษตรกร และเครือข่ายวิสาหกิจชุมชน
หรือสหกรณ์การเกษตรให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเทคโนโลยี และนวัตกรรมการเกษตรแห่ง
อนาคต และเทคโนโลยีดิจิทัล อาทิเกษตรแม่นยำ เพ่ือลดความเสียหายจากภัย พิบัติ และความเสียหายกรณีเกิด
โรคระบาด เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต ในการวางแผนการผลิต และ บริหารจัดการฟาร์มอย่างเป็นระบบเพื่อให้
ไดผ้ลผลิตที่มีคุณภาพตามความต้องการของตลาด และมีการผลิตที่ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ควบคู่กับสนับสนุนการ
เข้าถึงแหล่งความรู้และแหล่งเงินทุนที่เป็นธรรมและทั่วถึง เพ่ือให้มีเงินทุนหมุนเวียนในระบบเศรษฐกิจฐานราก 
รวมทั้งพัฒนาผู้ประกอบการและ SMEs ตลอดจนส่งเสริม การพัฒนาธุรกิจ Startup และการพัฒนาความเชื่อมโยง
ธุรกิจตามแนวประชารัฐ เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพและ ยกระดับสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานสากล และสามารถแข่งขัน
ในตลาดโลกได้  
  ๕) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีฐานชีวภาพ และนวัตกรรมเพ่ือเพ่ิมมูลค่า ผลผลิตภาค
การเกษตร โดยการส่งเสริมการนำผลการวิจัยด้านเทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต การแปรรูป 
และการเก็บรักษา อาทิ การใช้เทคโนโลยีฐานชีวภาพในการผลิตภาคเกษตร การใช้ เทคโนโลยี ฐานชีวภาพใน
อุตสาหกรรมแปรรูปอาหาร และส่งเสริมการเชื่อมโยงการพัฒนาเครือข่ายนวัตกรรมและ เทคโนโลยีร่วมกับ
สถาบันการศึกษาเพ่ือวิจัยพัฒนาการออกแบบ พัฒนาและแปรรูปสินค้าเกษตรโดยการใช้ เทคโนโลยีชีวภาพเพ่ือ
รักษาคุณภาพสินคา้ รวมทั้งการสร้างผลิตภัณฑ์รูปแบบใหม่ที่หลากหลาย  



28 
 

  ๖) ส่งเสริมการสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตร โดยเฉพาะสินค้า ที่ใช้วัตถุดิบทาง
การเกษตรที่เป็นอัตลักษณ์ประจำถิ่นและประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น นวัตกรรม ในการผลิต บรรจุภัณฑ์ การขึ้น
ทะเบียนและคุ้มครองสิทธิให้กับสินค้า เพ่ือจำหน่ายสินค้าเกษตรที่มีมูลค้าเพ่ิมสูง รวมทั้งนำเสนอเรื่องราวเกี่ยวกับ
แหล่งกำเนิดให้กับสินค้า สร้างตราสินค้าอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น ตลอดจนใช้ประโยชน์จาก เอกลักษณ์แต่ละพ้ืนที่ในการ
เชื่อมโยงไปสู่ภาคการผลิตอ่ืน เช่น การท่องเที่ยวและบริการ อาทิ ไก่เบตง และ ปลากุเลา รองรับการท่องเที่ยวเชิง
อาหาร เป็นต้น และส่งเสริมการบริโภคสินค้าเกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่นใน ระดับประเทศ และส่งออกไปยังตลาดโลก  
  ๗) พัฒนาพ้ืนที่อำเภอหนองจิก  ต่อเนื่องอำเภอเมืองปัตตานี  ให้เป็นเขตอุตสาหกรรม เกษตร
แปรรูปปาล์มน้ำมัน ยางพารา มะพร้าว และการเพาะเลี้ยงชายฝั่งและอุตสาหกรรมแปรรูปประมงที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมโดยการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน  
ระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในพ้ืนที่นิคมอุตสาหกรรม ๒๐ แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน หนองจิกและ
นิคมอุตสาหกรรมบานา ส่งเสริมการท าประมงและการแปรรูปที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม รวมทั้ง สนับสนุน
ผู้ประกอบการใหม้าลงทุนในพ้ืนที่โดยการให้สิทธิพิเศษ มาตรการทางการเงินและการคลัง  
  ๘) พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ำลุ่มน้ำเพ่ือป้องกันความเสียหายพ้ืนที่เศรษฐกิจ และสร้างความ
มั่นคงด้านทรัพยากรน้ำ โดยใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ในการออกแบบระบบน้ำในลุ่มน้ำหลัก และพัฒนาระบบ
โครงข่ายน้ำของภาค (ลุ่มน้ำปัตตานี แม่น้ำสายบุรี และลุ่มน้ำบางนรา) พัฒนาปรับปรุง ประสิทธิภาพระบบกักเก็บ
น้ำและระบบกระจายน้ำ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาอุทกภัย รวมทั้งจัดการ คุณภาพน้ำในแหล่งน้ำตามธรรมชาติ
ให้มีความสะอาดและเหมาะสำหรับการนำน้ำกลับมาใช้ใหม่เพ่ือการ อุปโภค บริโภค อุตสาหกรรม และการเกษตร 
รวมทั้งส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนในการบริหารจัดการน้ำ เพ่ือกระจายประโยชน์ที่เป็นธรรมกับทุกภาคส่วน 
  ๙) สนับสนุนการปรับปรุงท่าเทียบเรือปัตตานีให้มีมาตรฐาน  สามารถรองรับ การขนส่งสินค้า 
Feeder ไปยังท่าเรือของมาเลเซียและอินโดนีเซียได้ ปรับปรุงร้องน้ำเพ่ือรองรับเรือขนาดใหญ่ สำหรับท่าเรือ
ปัตตานีและท่าเรือจังหวัดนราธิวาส การก่อสร้างคันกันคลื่น พัฒนาระบบการให้บริการด้าน การขนส่งทางเรือและ
ระบบโลจิสติกส์ที่ได้มาตรฐาน และส่งเสริมการใช้ท่าเรือในเชิงพาณิชย์ รวมทั้ง การบริหารจัดการท่าเรือแบบมีส่วน
รว่มจากชุมชนโดยรอบในพ้ืนที่ เพื่อให้การพัฒนาการเดินเรือสินค้าตาม แนวชายฝั่งมีการเติบโตอย่างยั่งยืนและเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม  
  ๑๐) ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับ ภาคการผลิต
และบริการในพ้ืนที่ และเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติให้มีความอุดม  สมบูรณ์ โดยส่งเสริม
และสนับสนุนการผลิต การแปรรูป และพัฒนาสินค้าเกษตร ผลิตภัณฑ์จากฐานทรัพยากร การเกษตร และ
ทรัพยากรชีวภาพ รวมทั้งการจัดการทรัพยากรให้มีความอุดมสมบูรณ์ โดยเฉพาะทรัพยากรดิน น้ำ ป่าไม้ ประมง 
และชายฝั่ง เพ่ือเป็นปัจจัยการผลิตที่มีประสิทธิภาพ โดยการอนุรักษ์และฟ้ืนฟู   ทรัพยากรธรรมชาติโดยชุมชนมี
ส่วนร่วมเพ่ือให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืน และการปูองกันการกัดเซาะชายฝั่ง โดยใช้เทคโนโลยีและรูปแบบที่
เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ และการจัดระเบียบกิจกรรมทางเศรษฐกิจและสิ่งปลูกสร้าง บริเวณพ้ืนที่ชายฝั่งทะเลเพ่ือ
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ลดผลกระทบต่อการกัดเซาะบริเวณชายฝั่ง รวมทั้งจัดการฐานข้อมูลเพ่ือการ วางแผนทางการเกษตรที่เหมาะสม 
และระบบขอ้มูลสารสนเทศเพ่ือเฝ้าระวังและติดตามสถานการณ์ด้าน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

  ยุทธศาสตร์ที่ 2  พัฒนาเมืองสุไหงโก-ลกและเมืองเบตงให้เป็นเมืองการค้าและเมืองท่องเที่ยว 
ชายแดน และพัฒนาเมืองยะลาให้เป็นเมืองน่าอยู่และศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาคใต้ชายแดน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แนวทางการพัฒนา  
 1) พัฒนาสิ่งอำนวยความสะดวกบริเวณด่านชายแดน ให้เพียงพอและได้มาตรฐาน รวมทั้งพ้ืนที่
เศรษฐกิจบริเวณชายแดน โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเชื่อมโยงเข้าสู่ด้านให้มีมาตรฐาน การใช้ เทคโนโลยีสมัยใหม่
ในการอำนวยความสะดวกด้านการคา้และการขนส่งระหว่างประเทศ จัดระเบียบการใช้ พ้ืนที่บริเวณด่านชายแดน 
ชุมชนและพ้ืนที่หลังด่านให้เหมาะสม อาทิ โครงการก่อสร้างสะพานข้ามแมน่้ำโก-ลก บริเวณด้านชายแดนสุไหงโก-
ลก และด้านชายแดนตากใบ และเร่งรัดการก่อสร้างด่านชายแดนบูเกะตา รวมทั้ง การจัดหาที่ดินเพ่ือรองรับการ
ขยายดา้นในอนาคต  
  2) พัฒนาโครงข่ายคมนาคมให้มีความเชื่อมโยงและมีมาตรฐานทั้งทางบกและทางอากาศอาทิ  
  2.1) ทางบก พัฒนาโครงข่ายถนนสายหลัก  สายรอง  และการขนส่งทางรางให้   มีมาตรฐาน 
และมีความปลอดภัย สามารถเชื่อมโยงและอำนวยความสะดวกในการเดินทางและการขนส่ง สินค้าได้ทุกระบบ 
อาทิ สายนราธิวาส-สุไหงโก-ลก สายเมืองยะลา-เบตง รวมทั้งพัฒนาและสร้างความร่วมมือ ในการเชื่อมโยงการ
เดินทาง การขนส่งสินค้าและการท่องเที่ยวจากสถานีรถไฟสุไหงโก-ลก เชื่อมต่อไปยัง ประเทศมาเลเซีย และวาง
ระบบการกำกับดูแลการขนส่งให้มีมาตรฐานความปลอดภัย  
  2.2) ทางอากาศ ปรับปรุงท่าอากาศยานนราธิวาสและการก่อสร้างสนามบินเบตงให้แล้วเสร็จ
ตามเป้าหมาย รองรับปริมาณความต้องการเดินทางและขนส่งสินค้าทางอากาศและสนับสนุนการ พัฒนาเชื่อมโยง
การคมนาคมขนส่งชายแดน และการเดินทางท่องเที่ยวเมืองเบตงกับแหล่งเที่ยวธรรมชาติและ วัฒนธรรมของพื้นที่
ตอนในของภาค เมืองเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือนบ้าน (ปีนัง โกตาบารู รัฐกลันตัน) และ แหล่งท่องเที่ยวทางทะเล
ที่มีชื่อเสียงของประเทศ  
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  ๓) พัฒนาเมืองยะลาให้เป็นเมืองน่าอยู่และศูนย์กลางเศรษฐกิจของภาค โดยการจัดทำแผนแมบ่ท
เชิงพ้ืนที่เพ่ือเป็นเมืองศูนย์กลางความเจริญของภาค พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานระบบบริการสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการให้ครอบคลุมและทั่วถึง เพียงพอกับความต้องการของประชาชน สนับสนุนการใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเมืองให้เป็นเมืองอัจฉริยะ เพ่ือสนับสนุนการต่อยอดการพัฒนาฐานเศรษฐกิจ 
เดิม ได้แก่ การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและอุตสาหกรรมการเกษตรครบวงจรที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ๒๒ 
แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน รวมทั้งวางแผนการสงวนและเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวเพ่ือให้เป็นเมืองน่าอยู่ เป็นศูนย์กลางทาง
เศรษฐกิจ สังคมและการ บริการให้กับพ้ืนที่โดยรอบ สามารถลดความเหลื่อมล้ำและยกระดับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนในพ้ืนที่ทุกกลุ่ม เพ่ือ เตรียมพร้อมจังหวัดยะลาให้เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจของภาค ในช่วงปีที่ ๑๖ – 
๒๐  
  4) พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรม โดยปรับปรุงภูมิทัศน์  สิ่งอำนวยความ
สะดวก และบริการที่เพียงพอและได้มาตรฐาน มีความปลอดภัย ควบคู่กับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู และจัดเก็บข้อมูลความ
หลากหลายทางชีวภาพโดยเฉพาะชนิดพันธุ์เฉพาะถิ่นอย่างเป็นระบบ เพ่ือลดอัตราการถูก คุกคามของสัตว์ป่าและ
พันธุ์พืชที่ใกล้จะสูญพันธุ์ รวมทั้งส่งเสริมกิจกรรมและรูปแบบการท่องเที่ยวที่หลากหลาย และสอดคล้องกับ
ศักยภาพของพ้ืนที่ โดยเน้นการส่งเสริมกระบวนการบริหารจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนแบบมี ส่วนร่วม และการ
ท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมที่ใช้ความโดดเด่นของสังคมพหุวัฒนธรรม อาทิ การท่องเที่ยวเมืองเก่า จังหวัดปัตตานี 
เมืองเก่าจังหวัดยะลา และเมืองเก่าจังหวัดนราธิวาส การท่องเที่ยวเชิงนิเวศสู่ศูนย์ศึกษาและ เรียนรู้ธรรมชาติ
ระดับประเทศ (ป่าฮาลา-บาลา) การท่องเที่ยวเชิงอาหาร เชิงเกษตร และการท่องเที่ยวชุมชน สนับสนุนการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการบริการ เช่น ที่พัก มัคคุเทศก์ เป็นต้น การน าเทคโนโลยีสารสนเทศ มาใช้เพ่ือสนับสนุน
การทอ่งเที่ยวและการสร้างเครือข่ายบริหารจัดการและเชื่อมโยงเส้นทางการท่องเที่ยวทั้งภายใน และภายนอกภาค 
และประเทศเพ่ือนบ้าน (เบตง-ปีนัง) (สุไหงโก-ลก–โกตาบารู รัฐกลันตัน)  
  ๕) พัฒนาเมืองท่องเที่ยวชายแดนและส่งเสริมธุรกิจต่อเนื่องการท่องเที่ยวอาทิการบำบัดรักษา
ทางการแพทย์ด้วยสมุนไพรและน้ำพุร้อน (อำเภอเบตง) โดยพัฒนาและยกระดับมาตรฐาน การให้บริการสู่สากลที่
คำนึงถึงความสะอาด สวยงาม และมาตรฐานสุขอนามัย บริการด้านการศึกษา และ ศูนย์ดูแลผู้ป่วยและผู้สูงอายุ 
(Nursing Home Care) รวมทั้งส่งเสริมการพัฒนาเมืองท่องเที่ยวชายแดน (เบตง) เมืองการค้าชายแดน (สุไหงโก-
ลก) โดยพัฒนาระบบคมนาคมขนส่งเชื่อมโยงเข้าสู่แหล่งท่องเที่ยว ปรับปรุง โครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความ
สะดวกให้เพียงพอและได้มาตรฐาน อาทิ ไฟฟ้าที่เพียงพอ และโครงข่าย อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือเพ่ิมช่องทาง
การตลาด สนับสนุนเครื่องมือและอุปกรณ์สนับสนุน ความปลอดภัยนักท่องเที่ยว สนับสนุนการพัฒนาธุรกิจบริการ
ท่องเที่ยวตลอดห่วงโซ่คุณค่า รวมทั้งการพัฒนา บุคลากรด้านการท่องเที่ยวและผู้ประกอบการธุรกิจบริการ
ท่องเที่ยว  
  ๖) พัฒนาและส่งเสริมธุรกิจการค้าชายแดนโดยการจัดหาที่ดินรองรับการพัฒนาการค้าชายแดน
และการจัดตั้งตลาดกลางสินค้าเกษตรเมืองชายแดน และกำหนดมาตรการส่งเสริมการลงทุน ที่เหมาะสมให้กับ
ผู้ประกอบการ  
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  ๗) เร่งรัดการพัฒนาพ้ืนที่เขตเศรษฐกิจพิเศษนราธิวาสให้เป็นฐานเศรษฐกิจใหม่ของภาค เพ่ือ
รองรับการค้าการลงทุนทั้งในและต่างประเทศ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน สาธารณูปโภค สาธารณูปการ รวมทั้ง
โครงข่ายคมนาคมขนส่งและระบบ โลจิสติกส์เชื่อมโยงทั้งระบบถนน ระบบราง รวมทั้ง ทางน้ำและทางอากาศ กับ
พ้ืนที่โดยรอบและประเทศเพ่ือนบ้าน และระบบจัดการสิ่งแวดล้อมเพ่ือสนับสนุน การลงทุน การให้สิทธิประโยชน์
ทั้งด้านภาษีและมิใช่ภาษีในระดับเหมาะสมเพ่ือจูงใจให้กับนักลงทุน     การเพ่ิม ประสิทธิภาพการให้บริการของ
ศูนย์บริหารแบบเบ็ดเสร็จ กำหนดการใช้ประโยชน์พ้ืนที่เพ่ือรองรับกิจกรรม เป้าหมายและกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
รวมทั้งสนับสนุนและยกระดับการพัฒนากิจกรรมทางเศรษฐกิจที่เป็นมิตรต่อ สิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับ
ศักยภาพของพ้ืนที่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน  
 
 
 
 
 
 

 
แนวทางการพัฒนา  

  
 
 
  1) พัฒนาและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานทั้งในระบบและนอกระบบการศึกษาให้สอดคล้องกับ
ความสามารถเฉพาะบุคคลและความต้องการของตลาดทั้งในพ้ืนที่และต่างประเทศ ทั้งทักษะ ฝีมือ ทักษะด้าน
เทคโนโลยีและทักษะด้านภาษาเพ่ือรองรับการพัฒนาเขตอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป  เมืองการค้าและเมือง
ท่องเที่ยวชายแดน และพัฒนาทักษะแรงงานที่ขาดแคลนในพ้ืนที่เพ่ือทดแทนการนำเขา้ แรงงานจากประเทศเพ่ือน
บ้าน อาทิ การจัดตั้งศูนย์ฝึกแรงงานประมง สนับสนุนผู้ประกอบการจ้างงานสดหรับ ผู้ที่ได้รับการพัฒนาทักษะ
แรงงานในพ้ืนที่ และสนับสนุนแรงงานที่มีทักษะเป็นผู้ประกอบการรุ่นใหม ่
  2) พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา โดยสนับสนุนการศึกษาเพ่ือการประกอบอาชีพ โดย
สร้างโอกาสในการเรียนระดับอาชีวศึกษาที่มีการพัฒนาทักษะการทำงานพร้อมการประกอบอาชีพ เพ่ือสร้าง
กำลังคนที่มีสมรรถนะสูง สำหรับอุตสาหกรรม New Growth Engine เพ่ือรองรับอุตสาหกรรมไทยแลนด์ ๔.๐ 
และสนับสนุนการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพในทุกระดับ รวมทั้งสนับสนุนการพัฒนาหลักสูตร  การศึกษาที่
สามารถนำมาใช้ในการประกอบอาชีพ และพัฒนากระบวนการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ
ทางการศึกษาที่ทันสมัย อาทิสื่อคอมพิวเตอร์ช่ วยสอน (Computer Assisted Instruction : CIA) บทเรียน
ออนไลน์E-learning หนั งสือ อิ เล็ กทรอนิกส์  Electronic Book : E- Book ห้ องเรียน เสมือนจริง  (Visual 
Classroom) และสื่อหลายมิติ เป็นต้น เพ่ือยกระดับการศึกษา ขยายโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ ทั้งในและ
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นอกห้องเรียน ในชุมชน รวมทั้งการพัฒนาศูนย์เรียนรู้นอกระบบและตามอัธยาศัยด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี ให้
ครอบคลุมและทั่วถึง เพ่ือสร้างโอกาสในการเรียนรู้ให้กับเยาวชนและประชาชนทั่วไปในพ้ืนที่ ให้สามารถพัฒนา
ศักยภาพในการประกอบอาชีพของชุมชน และเตรียมความพร้อมสำหรับการประกอบอาชีพที่ สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาดในอนาคต  
  3) ส่งเสริมการพัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัย โดยการสร้างความรู้ความเข้าใจ ในการ
ป้องกันและเฝ้าระวังการเกิดโรค การให้ความรู้ในการดูแลสุขภาพของสตรีตั้งครรภ์และทักษะ การเลี้ยงดูทารกเพ่ือ
ป้องกันและลดอัตราการตายของมารดาและทารกหลังการคลอดในพ้ืนที่ การพัฒนาและ  สร้างระบบรับมือและ
ปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ำที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ รวมทั้งการเพ่ิมประสิทธิภาพ
การให้บริการของสถานพยาบาลในชุมชน พัฒนาระบบบริการปฐมภูมิให้ มี ๒๔ แผนพัฒนาภาคใต้ชายแดน 
คุณภาพและเชื่อมโยงถึงชุมชนและครัวเรือน พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉินและระบบส่งตอ่ผู้ป่วยที่มี ประสิทธิภาพ 
และนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาช่วยในการขยายการให้บริการ การสนับสนุนกิจกรรมสุขภาวะให้กับ เด็กและเยาวชนใน
สถานศึกษา ด้านการออกก าลังกาย และกีฬาขั้นพื้นฐาน เพื่อสนับสนุนให้กีฬากลายเป็น วิถีชีวิต รวมถึงการเตรียม
ความพร้อมด้านสุขภาพร่างกายและจิตใจของผู้สูงอายุเพ่ือรองรับสังคมสูงวัย และสร้างเครือข่ายภาคประชาชนใน
การเฝ้าระวัง ปูองกัน และควบคุมโรค ตลอดจนถ่ายทอดองค์ความรู้และ ส่งเสริมการรักษาโรคโดยใช้แพทย์ปัจจุบัน 
ควบคูก่ับการพัฒนาการแพทย์ทางเลือกท่ีใช้ภูมิปัญญาแพทย์ พ้ืนบ้าน และการจัดตั้งศูนย์ผลิตสมุนไพรของภาคเพ่ือ
พัฒนาพืชสมุนไพรของท้องถิ่นให้ได้มาตรฐานผลิต อาทิขมิ้นชัน มะขามแขก ชุมเห็ดเทศ เถาวัลย์เปรียง และ
เพชรสังฆาต เป็นต้น  
  ๔) ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็ง ส่งเสริมการรวมกลุ่มวิสาหกิจชุมชน เพ่ือพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ชุมชน อาทิ เครื่องแต่งกายมุสลิม สินค้า OTOP โดยใช้ภูมิปัญญาและกลไกประชารัฐ ในการสนับสนุน
ความรู้ในออกแบบผลิตภัณฑ์ การผลิต และการจัดการตลาด รวมทั้งสร้ างเอกลักษณ์ของสินค้า ส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีในการเพ่ิมช่องทางการตลาด และสนับสนุนการตลาดโดยผ่านระบบพาณิชย์ อิเล็กทรอนิกส์ (E-
commerce) การพัฒนาการท่องเที่ยวนวัตวิถี โดยดึงภูมิปัญญาชุมชน วิถีชีวิตต่อยอด  การพัฒนาผลิตภัณฑ์เป็น
ของฝากของที่ระลึก เชื่อมโยงการท่องเที่ยววิถีชุมชนของแต่ละท้องถิ่น เพ่ือสร้างงาน เพ่ิมรายได้รวมทั้งส่งเสริมให้
ชุมชนมีส่วนร่วมในการผลิตและการใช้พลังงานทดแทนเพ่ือสร้างมั่นคง ด้านพลังงาน และลดต้นทุนการผลิต 
  ๕) สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรม โดยสร้างความเข้าใจและการยอมรับในการอยู่
ร่วมกันของสังคมพหุวัฒนธรรมเพ่ือการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข อนุรักษ์ฟ้ืนฟูและรักษาอัตลักษณ์ วัฒนธรรม
ท้องถิ่นที่หลากหลาย สนับสนุนกิจกรรมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม รวมทั้งสร้างความเข้มแข็งของ สถาบันทาง
ศาสนาเพื่อเผยแพร่หลักคำสอนที่ดีงามให้แกป่ระชาชน  
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แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนฉบับทบทวน (พ.ศ. 2562 - 2565) 
วิสัยทัศน์  “เกษตรก้าวหน้า การค้าชายแดน การท่องเที่ยวเชื่อมโยงสู่อาเซียนบนพื้นฐานความเข้มแข็งของ
ชุมชน” 

  เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ในปี 2565 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมุ่งเน้นในการพัฒนาเพ่ือให้บรรลุ
เป้าประสงค์ 3 ประเด็น ควบคู่กับการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนให้มี
ความมั่นคงด้านอาชีพและรายได้ รวมทั้งยกระดับคุณภาพและการสาธารณสุขในพ้ืนที ่ประกอบด้วย 

เมืองเกษตรก้าวหน้า ภาคการเกษตรมีบทบาทสำคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด 
โดยอาศัยพืชเศรษฐกิจหลักที่สำคัญ อาทิเช่น ยางพารา ปาล์มน้ำมัน มะพร้าว ประมงชายฝั่ง ปศุสัตว์ และไม้ผล ซึ่ง
ในปี 2565 กลุ่มจังหวัดจะเป็นแหล่งผลิตภาคเกษตรและอุตสาหกรรมแปรรูปที่สำคัญโดยการส่งเสริมและวิจัยเพื่อ
คิดค้นนวัตกรรมและพัฒนาเทคโนโลยี การผลิต การแปรรูปทั้งยางพารา/ไม้ยางพารา ปาล์มน้ำมันมะพร้าว ประมง 
ปศุสัตว์ ไม้ผลให้เป็นผลิตภัณฑ์ที่สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิม และสร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ยั่งยืนให้กับ
กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน  

การค้าชายแดน หลังปี 2565 มูลค่าการค้าชายแดนของกลุ่มจังหวัดจะขยายตัวโดยอาศัย
ศักยภาพของจังหวัดยะลาและจังหวัดนราธิวาส ซึ่งเป็นที่ตั้งของเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ ด่านชายแดนไทย -
มาเลเซีย เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเมืองชายแดนโดยพัฒนาให้มีความพร้อมด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน สิ่งอำนวยความ
สะดวกที่สามารถรองรับการขนส่งและการค้าทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือดึงดูดนักลงทุนเข้ามาลงทุนในพ้ืนที่
ก่อให้เกิดการสร้างงาน สร้างรายได้และการขยายตัวทางเศรษฐกิจของกลุ่มจังหวัด 

การท่องเที่ยว หลังปี 2565 กลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดนมีโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความ
สะดวกด้านการท่องเที่ยวที่เพียงพอและได้มาตรฐาน มีเส้นทางการท่องเที่ยวที่เชื่อมโยงกับแหล่งท่องเที่ยว
ระดับประเทศและอาเซียนการบริการนักท่องเที่ยวที่ได้มาตรฐานสากล การบริหารจัดการการท่องเที่ยวที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม มีระบบการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย 

➢ จุดยืนในการพัฒนา (Positioning)  
1. สร้างมูลค่าเพ่ิมสินค้าเกษตร  
2. ส่งเสริมการค้าและการลงทุนในเขตพ้ืนที่เศรษฐกิจเมืองชายแดนเมืองต้นแบบ  
3. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม  
4. ชุมชนเข้มแข็งบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม  

➢ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด และค่าเป้าหมาย เป้าประสงค์รวม ตัวช้ีวัด/เป้าหมาย รวม 5 ปี  

เป้าประสงค์รวม 
ตัวชี้วัด/
เป้าหมาย  
(รวม 5 ปี) 

ข้อมูลฐาน 

เป้าหมายรายปี 
2561 –
2563 2561 2562 2563 2564 2565 

มูลค่าผลิตภัณฑ์ 
มวลรวมกลุ่ม
จังหวัด ภาคใต้
ชายแดน มี
มูลค่าเพิ่มขึ้น 

อัตราการ
ขยายตัว มูลค่า
ผลิตภัณฑ์ มวล
รวมของกลุ่ม
จังหวัด เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 3 

อัตราการขยายตัว 
ค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่ม
จังหวัดเฉลี่ยปี 2554 –
2558 ร้อยละ 1.5  
(มูลค่าเฉลี่ย 5 ปี 
136,082 ล้านบาท) 

- ร้อยละ 
1.5 

ร้อยละ 
2.0 

ร้อยละ 
2.5 

ร้อยละ 
3 

ร้อยละ 3 
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หมายเหตุ : มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัดฯ จากสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติพ.ศ. 2560 
ประเด็นการพัฒนาที่ 1 : เพิ่มศักยภาพการผลิตภาคเกษตร อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป และการตลาด  
 

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/
เป้าหมาย  
(รวม 5 ปี) 

ข้อมูลฐาน 

เป้าหมายรายปี 
2561 
–2563 2561 2562 2563 2564 2565 

เพิ่มผลิตภาพ
สินค้า และสร้าง
มูลค่าเพิ่ม สินค้า
ด้านเกษตร ของ
กลุ่มจังหวัดภาคใต้
ชายแดน  

ผลิตภัณฑ์มวล
รวม ภาค
การเกษตร ของ
กลุ่มจังหวัด 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 
1 

อัตราการขยายตัว             
ค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่ม
จังหวัด เฉลี่ยปี 2557–
2559 ร้อยละ - 2.50 
(มูลค่าเฉลี่ย 3 ปี 
44,966.67 ล้านบาท)  
 

- ร้อยละ 
 -๑.๖๒๕ 

ร้อยละ 
-๐.๗๕ 

ร้อยละ 
๐.๑๒๕ 

ร้อยละ 
๑ 

ร้อยละ 
๑ 

หมายเหตุ : อัตราการขยายตัวค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตรของกลุ่มจังหวัดฯเฉลี่ยปี 2557–2559 จาก
สำนักงานสถิติแห่งชาติ 

แนวทางการพัฒนา  ประกอบด้วย  
๑. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร อาทิ ยางพารา ปาล์มน้ ำมัน มะพร้าว ข้าว ไม้ผล พืช

สมุนไพร ประมง และปศุสัตว์ เป็นต้น โดยพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการเกษตร สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี
นวัตกรรมและการบริหารจัดการที่ดี 

๒. พัฒนาเกษตรกรกลุ่มเครือข่าย สถาบันเกษตรกร ผู้ประกอบการ ให้ดำเนินการในลักษณะการ
รวมกลุ่มและใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม  

๓. ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องภาคเกษตร โดยสนับสนุนปัจจัยการผลิตและเทคโนโลยีให้เกิดผลิตภัณฑ์
ใหม่ ๆ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม  

๔. ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่เพื่อเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์สินค้าเกษตร  
๕. ส่งเสริมระบบตลาดกลาง ช่องทางการตลาด และสร้างตราสินค้า (Brand) ผลผลิตทางการเกษตร ที่

เป็นอัตลักษณ์ประจำถิ่นเพ่ือเพ่ิมมูลค่า  
๖. ยกระดับอุตสาหกรรมประมง การเพาะเลี้ยงกุ้งและสัตว์น้ำชายฝั่งเพ่ือการส่งออกและเป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อม ประเด็นการพัฒนาที่  

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 : ส่งเสริมการค้าการลงทุนในพื้นที่เศรษฐกิจที่สำคัญ  
 

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/
เป้าหมาย  
(รวม 5 ปี) 

ข้อมูลฐาน 

เป้าหมายรายปี 
2561 
–2563 2561 2562 2563 2564 2565 

มูลค่าการค้า 
ชายแดนกลุ่ม
จังหวัดภาคใต้
ชายแดน เพิ่มขึ้น  

มูลค่าการค้า 
ชายแดนกลุ่ม
จังหวัดภาคใต้
ชายแดน เพิ่มขึ้น 
รอ้ยละ ๘ 

มูลค่าการค้า ชายแดน
กลุ่มจังหวัด ปี 2560     
จำนวน 8,533.31   
ล้านบาท 

- ร้อยละ 
 2 

ร้อยละ 
6 

ร้อยละ 
6 

 

ร้อยละ 
8 

 

ร้อยละ 
8 
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 มูลค่าผลิตภัณฑ์ 
มวลรวมภาค
บริการ ในกลุ่ม 
จังหวัด ภาคใต้
ชายแดน เพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 6 

อัตราการขยายตัว ค่า
ผลิตภัณฑ์ มวลรวมกลุ่ม
จังหวัด เฉลี่ยปี 2554 –
2559 ร้อยละ 4.5 (มูลค่า
เฉลี่ย 5 ปี 71,295ล้าน
บาท) 

- ร้อยละ 
 4.5 

ร้อยละ 
5 

ร้อยละ 
5.5 

 

ร้อยละ 
6 

 

ร้อยละ 
6 
 

 

หมายเหตุ : มูลค่าการค้าชายแดนและมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคบริการ จากสำนักงานสถิติแห่งชาติ 

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย  
๑. พัฒนาโครงข่ายคมนาคม ระบบโลจิสติกส์ให้มีความเชื่อมโยงและได้มาตรฐาน  
๒. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก บริเวณด่านพรมแดนเมืองชายแดนเมือง

เศรษฐกิจที่สำคัญเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ เขตอุตสาหกรรม เขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจเพ่ือรองรับการขยายตัว
ทางเศรษฐกิจ  

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนปัจจัยการผลิต  พัฒนาสินค้าและบริการเพ่ือสร้างมูลค่าและเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันของผู้ประกอบการ  

๔. ส่งเสริมอุตสาหกรรมต่อเนื่องทุกสาขาการผลิตให้มีความเข้มแข็งเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม  
๕. วางระบบการบริหารจัดการนำ ระบบป้องกันอุทกภัยเพื่อป้องกันความเสียหายแก่พ้ืนที่เศรษฐกิจ  
๖. อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือสนับสนุนการพัฒนา  
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 :  ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ วัฒนธรรม และเมืองท่องเที่ยว
ชายแดน  
 

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/
เป้าหมาย  
(รวม 5 ปี) 

ข้อมูลฐาน 

เป้าหมายรายปี 
2561 
–2563 2561 2562 2563 2564 2565 

รายได้จากการ 
ท่องเท่ียวของ
กลุ่ม จังหวัด
เพิ่มขึ้น  

รายได้จากการ 
ท่องเท่ียว 
เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ 8 

รายได้จากการ ท่องเท่ียว 
ปี 2559 จำนวน 
6,469.34 ล้านบาท 

- ร้อยละ 
2 

ร้อยละ 
4 

ร้อยละ 
6 

ร้อยละ 
8 

ร้อยละ 
8 

หมายเหตุ : รายได้จากการท่องเที่ยว ปี 2559 จากกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา  
 

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย  
1. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติและวัฒนธรรมที่มีศักยภาพโดยปรับปรุงภูมิทัศน์จัดหาสิ่ง  อำนวย

ความสะดวกและบริการให้ได้มาตรฐาน เพ่ือสร้างความเชื่อม่ันแก่นักท่องเที่ยว  
2. ส่งเสริมกิจกรรมรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติและวัฒนธรรม อาทิ การท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  

เชิงอาหาร           เชิงเกษตร เชิงสุขภาพ และการท่องเที่ยวชุมชน เป็นต้น  
3. พัฒนาบุคลากรที่เก่ียวข้องกับการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานเพ่ือรองรับการท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัด  
4. พัฒนาสินค้าและบริการที่เป็นอัตลักษณ์ของกลุ่มจังหวัดให้ผ่านการรับรองมาตรฐาน  
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5. ส่งเสริมการตลาดและประชาสัมพันธ์ที่ทันสมัย เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้เกิดการท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัด
เพ่ิมข้ึน 

 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 :  เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบนพื้นฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
 

เป้าประสงค์ 
เชิงยุทธศาสตร์ 

ตัวชี้วัด/
เป้าหมาย  
(รวม 5 ปี) 

ข้อมูลฐาน 

เป้าหมายรายปี 
2561 
–2563 2561 2562 2563 2564 2565 

รายได้เฉลี่ย ต่อ
หัวประชากร 
เพิ่มขึ้น  

รายได้ต่อคนต่อ
ปี เพิ่มขึ้น  
ร้อยละ 2  
 

รายได้ต่อคนต่อป ี 
พ.ศ. 2559  
เท่ากับ 70,322 บาท  

- ร้อยละ 
0.5 

ร้อยละ 
1 

ร้อยละ 
1.5 

ร้อยละ 
2 

ร้อยละ 
2 

หมายเหตุ : รายได้จากการท่องเที่ยว ปี 2559 จากสำนักงานสถิติแห่งชาติ  

แนวทางการพัฒนา ประกอบด้วย  
๑. พัฒนาเพื่อยกระดับและสนับสนุนทักษะฝีมือแรงงานให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาด  
๒. ส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็งทั้งกระบวนการผลิตและการตลาด  
๓. สร้างความเข้มแข็งของสังคมพหุวัฒนธรรมเพื่อการอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข  
๔. ยกระดับคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะให้พร้อมประกอบอาชีพ  
๕. พัฒนาสุขภาวะของประชาชนทุกวัยและสร้างเครือข่ายภาคประชาชนในการเฝ้าระวัง ป้องกัน  และ

ควบคุมโรค 

แผนพัฒนาจังหวัด 
เป้าหมายการพัฒนาจังหวัด พันธกิจ ตัวชี้วัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัด  

และประเด็นการพัฒนา  
1. เป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา : คุณภาพชีวิตม่ันคง เกษตรม่ังคั่ง ท่องเที่ยวยั่งยืน 

 คำอธิบายเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา 
 คุณภาพชีวิตมั่นคง หมายถึง ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีสุขภาวะที่ดี มีขีดความสามารถในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง เป็นพลเมืองไทย พลเมืองอาเซียน และพลเมืองโลก สังคมมีความสันติสุข ชุมชน
สามารถบริหารจัดการความสงบเรียบร้อยของชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นสังคมพหุวัฒนธ รรมที่เข้มแข็ง 
ประชาชนมีความเป็นอยู่เรียบง่าย ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นฐานดำเนินชีวิต จังหวัดยะลา มีความ
อุดมสมบูรณ์ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ประชาชนได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงเป็นธรรมสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้ เข้าถึงสวัสดิการพ้ืนฐานได้ ภาครัฐมีสมรรถนะสูง การพัฒนาจังหวัดยึดหลักยุทธศาสตร์พระราชทาน 
เข้าใจ เข้าถึง  และพัฒนา มีรายได้และอาชีพที่มั่นคง 
 เกษตรม่ังคั่ง หมายถึง สถาบันการเกษตรเข้มแข็ง เกษตรกรมีความเป็นมืออาชีพที่มีศักยภาพในการ
จัดการผลผลิตให้มีคุณภาพ มีเทคโนโลยี นวัตกรรมทางการเกษตร ผลผลิตหลักทางการเกษตรของจังหวัดมี
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คุณภาพ มาตรฐาน ผลิตภัณฑ์ภายใต้แบรนด์ของจังหวัดจากฐานของเกษตรสามารถสร้างมูลค่าให้กับจังหวัดและ
รายได้ให้กับเกษตรกร ผลผลิตการเกษตรพรีเมี่ยมของจังหวัดมีมูลค่าและแข่งขันได้เป็นศูนย์กลางผลผลิตด้านไม้ผล 
ปศุสัตว์ที่มีคุณภาพ จังหวัดยะลาเป็นพ้ืนที่ที่มีความมั่นคงทางอาหาร เป็นเมืองอาหารปลอดภัย  
 ท่องเที่ยวยั่งยืน หมายถึง อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวของจังหวัดเติบโตอย่างต่อเนื่อง เน้นการสร้าง
คุณค่า และมูลค่าจากความหลากหลายทางชีวภาพและพหุวัฒนธรรม การเชื่อมโยงการพัฒนาการท่องเที่ยวจาก
ฐานของชุมชน ด้วยนวัตวิถี ชุมชนมีความพร้อมในการบริหารจัดการการท่องเที่ยวของพ้ืนที่ให้มีความเข้มแข็งการ
ท่องเที่ยวของชุมชนสร้างงาน อาชีพ หนุนเสริมเศรษฐกิจของชุมชน แหล่งท่องเที่ยวหลักของจังหวัดได้รับการ
บริหารจัดการให้มีมาตรฐานการจัดการท่องเที่ยวในระดับชั้นนำ เป็นการท่องเที่ยวที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมี
ธรรมาภิบาลในการจัดการการท่องเที่ยวชายแดนเติบโตอย่างต่อเนื่อง จังหวัดยะลาเป็นต้นแบบในระดับประเทศใน
การพัฒนาการท่องเที่ยวเชิงนิเวศและพหุวัฒนธรรม จังหวัดประสบความสำเร็จในการยกระดับอำเภอเบตงให้เป็น
เมืองท่องเที่ยวในระดับนานาชาติ 

จังหวัดยะลามีภาพลักษณ์ในการเป็นเมืองที่มีผังเมืองที่มีความสวยงามและเป็นระเบียบมีความสะอาดที่สุด
เมืองหนึ่งของประเทศไทย  มีสถานที่ท่องเที่ยวที่มีความหลากหลายและสวยงามโดยเฉพาะอำเภอเบตง จนมีคำ
ขวัญว่า “ใต้สุดสยาม เมืองงามชายแดน” ประชาชนมีการประกอบอาชีพทางด้านการเกษตร โดยการทำสวนยาง 
และสวนผลไม้ ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม มีประเพณีวัฒนธรรมอันเป็นเอกลักษณ์ของตนเองแต่ก็มี
วิถีชีวิตร่วมกันอย่างสันติสุขในความหลากหลายของพหุวัฒนธรรม แต่จากสถานการณ์ความไม่สงบที่เกิดขึ้นตั้งแต่ปี 
๒๕๔๗ จนถึงปัจจุบัน  แนวโน้มของความรุนแรงอยู่ในระดับที่ค่อนข้างลดลง แต่ยังส่งผลกระทบต่อการพัฒนา
คุณภาพชีวิตของประชาชนและภาพลักษณ์ของจังหวัด ซึ่งถือเป็นจุดอ่อน และอุปสรรคสำคัญในการพัฒนาจังหวัด 
 ดังนั้น จังหวัดยะลา จึงได้กำหนดเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลาคือ “คุณภาพชีวิตม่ันคง เกษตรม่ัง
คั่ง ท่องเที่ยวยั่งยืน” หมายถึง การพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างรายได้ และสร้างความสุข สังคมมีความมั่นคง เสมอ
ภาคและเป็นธรรม สามารถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจ โดยนำยะลามุ่งไปสู่เมืองท่องเที่ยวที่น่าอยู่มีอาชีพที่มั่นคง  
มีสุขภาพดี มีคุณธรรม มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน มีการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง อยู่ร่วมกันด้วยความรัก ความสามัคคี ยึดหลัก เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา ภายใต้ความหลากหลาย  ของ
วัฒนธรรมและอัตลักษณ์ของพ้ืนที่ นำไปสู่ยะลาเมืองแห่งความสุข : Yala city of happiness 

2. พันธกิจ 
๑) ส่งเสริมให้ประชาชนมีความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินตลอดจนมีความเข้าใจที่ดี  

ต่อภาครัฐ 
๒) เสริมสร้างการพัฒนาเศรษฐกิจฐานรากตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ประชาชน  มี

อาชีพและรายได้ที่มั่นคง 
๓) เสริมสร้างการอำนวยความเป็นธรรมและส่งเสริมคุณธรรมของสังคม ตลอดจนการพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตประชาชนด้านสุขภาพ และสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม 
๔) ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาชุมชนและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีความเข้มแข็ง 
๕) ประสาน สนับสนุน เสริมสร้างความร่วมมือในการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ 
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3. ตัวช้ีวัดความสำเร็จตามเป้าหมายการพัฒนาจังหวัดยะลา  
สังคมเมืองยะลามีความมั่นคง ประชาชนมีความสุข ประสบความสำเร็จในการยกระดับศักยภาพ ใน

หลากหลายมิติเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง ประชาชนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาให้เป็นคนดี คนเก่ง และ
มีคุณภาพ ชุมชนเข้าถึงและได้รับการเสริมสร้างโอกาส เป็นสังคมที่มีความเสมอภาค เติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม จังหวัดยะลาเป็นต้นแบบที่ดีของประเทศ ที่มีภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชนและประโยชน์
ส่วนรวม  

4. ประเด็นการพัฒนาจังหวัด จำนวน ๔ ประเด็น คือ 
๑) เสริมสร้างประสิทธิภาพการผลิตเกษตรมูลค่าสูง ผลิตภัณฑ์ชุมชนและอุตสาหกรรมแปรรูป เชื่อมโยง

ตลาดดิจิทัล 
๒) ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว และบริการเชื่อมโยงชุมชนและท้องถิ่น     
๓) เสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานราก และศักยภาพของประชาชนตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
๔) ระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสริมสร้างความสงบ สันติสุข และความมั่นคง 
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ประเด็นการพัฒนาที่ 1 
 

เสริมสร้างประสิทธิภาพการผลิตเกษตรมูลค่าสูง 
ผลิตภัณฑ์ชุมชนและอุตสาหกรรมแปรรูป เชื่อมโยงตลาดดิจิทัล 

 
 

วัตถุประสงค์  

 1. เพ่ือลดปัญหาความยากจนของเกษตรกร 

 2. เพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร ปศุสัตว์ ประมง โดยส่งเสริมการแปรรูปยกระดับอุตสาหกรรม
และพัฒนาระบบตลาด 

 3. สินค้าเกษตรอัตลักษณ์พ้ืนถิ่นมีมูลค่าเพ่ิมขึ้น 

เป้าหมายและตัวชี้วัด  ปี ๒๕๖6 – ๒๕70 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลค่าฐาน ค่าเป้าหมาย 

2562 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕68 ๒๕69 2570 

1. อัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์มวล
รวมของจังหวัดยะลาเพิ่มขึ้นไม่น้อย
กว่า (ร้อยละ) 

เพ่ิมข้ึน 7.7  มากกว่า 
3.0 

มากกว่า 
3.0 

มากกว่า 
3.0 

มากกว่า 
3.0 

มากกว่า 
3.0 

2. สัมประสิทธิ์การกระจายรายได้ของ
จังหวัดยะลาลง 

 

0.410 
 

ต่ำกว่า 
0.445 

ต่ำกว่า 
0.445 

ต่ำกว่า 
0.445 

ต่ำกว่า 
0.445 

ต่ำกว่า 
0.445 

 แนวทางการพัฒนา 
1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการเกษตร เพ่ือรองรับการผลิตภาคการเกษตร 

2. ส่งเสริม สนับสุนการใช้งานวิจัย เทคโนโลยีพลังงานทดแทนนวัตกรรมการเกษตรสมัยใหม่และเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

3. ส่งเสริมพัฒนาการผลิตสินค้าเกษตรมูลค่าสูง สินค้าอัตลักษณ์พ้ืนถิ่น ให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 

4. พัฒนาศักยภาพเกษตรกร สถาบันเกษตรกร เกษตรกรรุ่นใหม่ (Young Smart Farmer) ให้มีความเข็ม
แข็งอย่างยั่งยืน 
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5. ส่งเสริมการเกษตรผสมผสาน เกษตรทฤษฎีใหม่ เพ่ือเสริมสร้างรายได้และความม่ันคงทางอาหาร 

6. ส่งเสริมอุตสากรรมต่อเนื่องจากภาคเกษตร เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิม 

7. ส่งเสริมการตลาดดิจิทัล และพัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการ 

8. ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงเกษตร และพัฒนาผลิตภัณฑ์ชุมชน 

 

 

ประเด็นการพัฒนาที่ 2 
 

ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว และบริการเชื่อมโยงชุมชน 
และท้องถิ่น     

 
 
วัตถุประสงค์ : การขยายตัวของภาคการท่องเที่ยวและบริการ 
 

เป้าหมายและตัวชี้วัด  ปี ๒๕๖6 – ๒๕70 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลค่าฐาน ค่าเป้าหมาย 

2562 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕68 ๒๕69 2570 

รายได้จากการท่องเที่ยวและบริการ
เพ่ิมข้ึนต่อปี  

3,341 ลบ. 3441 3541 3641 3741 3841 

 

 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวกเพ่ือรองรับการขยายตัวของอุตสาหกรรมการ
ท่องเที่ยว 

2. พัฒนาการตลาดและประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยวรูปแบบดิจิทัลให้มีความหลากหลายและส่งเสริม
กิจกรรมด้านการท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ 

3. ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าและการบริการด้านการท่องเที่ยว ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นเชิงสร้างสรรค์เน้นคุณค่า 
เพ่ือรองรับการท่องเที่ยวเชิงคุณภาพ 

4. พัฒนาการบริหารจัดการด้านการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ เชิงวัฒนธรรม เชิงเกษตร และกีฬาเพ่ือการ
ท่องเที่ยว ให้มีคุณภาพเพ่ือรองรับการท่องเที่ยววิถีใหม่ (New Normal) ควบคู่กับการรับผิดชอบต่อ
สิ่งแวดล้อมและความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ สู้การเติบโตอย่างยั่งยืน 
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5. พัฒนาศักยภาพอำเภอเบตงให้สามารถพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน และเป็นพ้ืนที่เศรษฐกิจเพ่ือการ
ท่องเที่ยวชายแดน เชื่อมโยงภูมิภาค 

 

 

ประเด็นการพัฒนาที่ 3 
เสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากและศักยภาพของ

ประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 

วัตถุประสงค์ :  คุณภาพชีวิตประชาชนดีขึ้น มีความเข้มแข็งตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและลดความ
เหลื่อมล้ำทางสังคม 

เป้าหมายและตัวชี้วัด  ปี ๒๕๖6 – ๒๕70 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลค่าฐาน ค่าเป้าหมาย 

2562 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕68 ๒๕69 2570 

รายได้ครัวเรือนเฉลี่ย  16,588/
เดือน 

17,000 17,000 17,000 17,000 17,000 

 
 
แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาระบบเมืองที่เอ้ือต่อการสร้างชีวิตและสังคมที่มีคุณภาพและปลอดภัยเพ่ือให้เป็นเมืองน่าอยู่
อย่างยั่งยืน 

2. พัฒนาระบบการเรียนรู้ สู่การพัฒนาทักษะ สู่ศตวรรษท่ี ๒๑ และสร้างความเสมอภาคเท่าเทียมทั่วถึง
การจัดการศึกษาตลอดชีวิตเสมอภาคเท่าเทียมเท่าถึง 

3. ส่งเสริมการมีสุขภาวะที่ดีของประชาชนทุกกลุ่มวัย  
4. ส่งเสริมการออกกำลังกายและเสริมสร้างการมีสุขภาวะที่ดีของประชาชนทุกกลุ่มวัย 
5. สร้างหลักประกันทางสังคมเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบ 

ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาสและผู้พิการ 
6. ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตแรงงานทั้งในและนอกระบบให้สามารถพ่ึงพาตนเองอย่างมั่นคงและ

ยั่งยืน พัฒนาคุณภาพชีวิตระดับครัวเรือนเพ่ือขจัดความยากจนและพัฒนาคนทุกช่วงวัยตามตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

7. ส่งเสริมการมีส่วนรวมในการอนุรักษ์เฝ้าระวังและฟ้ินฟู ป้องกัน แก้ไขภัยพิบัติและทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
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8. ส่งเสริมพัฒนาและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดำริ เพ่ือให้ชุมชนพ่ึงตนเองอย่างยั่งยืน 
9. ส่งเสริมสนับสนุน องค์กรคนพอการ กลุ่มเปราะบาง ให้มีความเช้มแข็งสู่องค์กรมาตรฐาน  

 
 

ประเด็นการพัฒนาที่ 4 
ระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสริมสร้างความสงบ 

สันติสุข และความมั่นคง 
 

วัตถุประสงค์  :  หมู่บ้านมีความปลอดภัย และประชาชนมีความเชื่อมั่น และขวัญกำลังใจนำไปสู่ความร่วมมือใน
การแก้ไขปัญหาความมั่นคงในพ้ืนที่ 
 
เป้าหมายและตัวชี้วัด  ปี ๒๕๖6 – ๒๕70 

ตัวช้ีวัด 
ข้อมูลค่าฐาน ค่าเป้าหมาย 

2562 ๒๕๖6 ๒๕๖7 ๒๕68 ๒๕69 2570 

สถานการณ์การก่อเหตุในพ้ืนที่ลดลง  16,588/31 
ครั้ง 

10 10 10 10 10 

 
แนวทางการพัฒนา 

1. ส่งเสริมประชาชนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการเสริมสร้างความเข้มแข็งของหมู่บ้านชุมชน เสริมสร้าง
ความปลอดภัยสร้างความสงบ สันติสุข และความมั่นคงในพ้ืนที่ 

2. เพ่ิมประสิทธิภาพในการป้องกันและปราบปรามปัญหายาเสพติดและอาชญากรรม 
3. เสริมสร้างวิถีชีวิตของประชาชนในรูปแบบสังคมพหุวัฒนธรรม 
4. เสริมสร้างวิถีชีวิตความเช้าใจระหว่างประชาชนกับหน่วยงานของรับตามแนวประชารัฐ 
5. การเสริมสร้างพลังทางสังคมบนฐานทุนทางสังคมและวัฒนธรรม 
6. ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคประชาสังคมอย่างเป็นระบบ เชื่อมโยงทุกมิติของประชาชน

อาสาสมัครต่าง ๆ เพ่ือการสะท้อนข้อมูล และอำนาจการตัดสินใจและร่วมปฏิบัติของภาคประชา
สังคม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
“วิสัยทัศน์“ชีวิตม่ันคง เศรษฐกิจมั่งคั่ง สังคมย่ังยืน ยะลาสันติสุข” 

ประเด็นยุทธศาสตรก์ารพัฒนาขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นในเขตจังหวดัยะลา 
(พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

  1. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
  2. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 
  3. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว การค้าและการลงทุน 
  4. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
  5. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านอัตลักษณ์ท่ีเป็นพหุวัฒนธรรม 
 

 
 
 
1. เป้าประสงค์    
         การศึกษามีคุณภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 

    ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์  :  ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานด้านคุณภาพชีวิต ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 
 
 

2.  กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและการ 
จัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับประเทศกลุ่ม
อาเซียน 

ร้อยละความพึ งพอใจของประชาชนต่ อ ผลการ
ดำเนินงาน ในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับประเทศกลุ่ม
อาเซียน 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน
ทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย ให้ได้
มาตรฐานในทุกระดับชั้น 

ร้อยละความพึ งพอใจของประชาชน ต่ อผลการ
ดำเนินงาน ในการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการ
สอนทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย ให้ได้
มาตรฐานในทุกระดับชั้น 

กลยุทธ์ที่  3  ส่ งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษา
และสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 

ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียน ในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษา
และสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
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กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่  5 พัฒนาทักษะการใช้ภาษาหลักของ
อาเซียนแก่บุคลากรทุกภาคส่วน ประชาชน ผู้นำและ
องค์กรชุมชน 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ดำเนินงาน  ในการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาหลักของ
อาเซียนแก่บุคลากรทุกภาคส่วน ประชาชน ผู้นำและ
องค์กรชุมชน 

กลยุทธ์ที่ 6 สนับสนุนและส่งเสริมด้านการกีฬาและ
นันทนาการ   

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการสนับสนุนและส่งเสริมด้านการกีฬา
และนันทนาการ   

กลยุทธ์ที่  ๗ ส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานให้
ครอบคลุมทุกด้าน 

ร้อยละความพึ งพอใจของประชาชนต่ อ ผลการ
ดำเนินงาน ในการส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐาน 

กลยุทธ์ที่ ๘ วางแผนการจัดระบบเพ่ือรองรับการ
เข้ามาของแรงงานและนักท่องเที่ยว 

ร้อยละความพึ งพอใจของประชาชนต่ อ ผลการ
ดำเนินงาน ในการจัดระบบเพ่ือรองรับการเข้ามาของ
แรงงานและนักท่องเที่ยว 

กลยุทธ์ที่ 9 กำหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหล่งเสื่อม
โทรมที่มีความเสี่ยงด้านสุขภาพและยาเสพติดอย่าง
จริงจัง 

ร้อยละความพึ งพอใจของประชาชนต่ อ ผลการ
ดำเนินงาน ในการกำหนดมาตรการตรวจเยี่ยมแหล่ง
เสื่อมโทรมที่มีความเสี่ยงด้านสุขภาพและยาเสพติด 

กลยุ ท ธ์ ที่  1 0 พั ฒ น าขี ด ค วามส ามารถขอ ง
อาสาสมัครทุกประเภทอาชีพ ประจำหมู่บ้าน 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการได้รับการพัฒนาขีดความสามารถที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

กลยุทธ์ที่ 11 พัฒนาเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้ พิการ 
และผู้ด้อยโอกาสอ่ืนๆ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการพัฒนาเด็ก สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
และผู้ด้อยโอกาส 

 

๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

๔.  หน่วยงานสนับสนุน  
 ส่วนราชการในจังหวัดยะลา 
๕.  ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชน ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
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๑.  เป้าประสงค์  

            ประชาชนได้รับความสะดวก มีความปลอดภัย ในการสัญจรไปมาและมีน้ำใช้เพียงพอต่อการอุปโภค
บริโภค 

และการเกษตร 

     ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ :  ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงาน ด้านการส่งเสริม
โครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 

๒.  กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่  1  สนับสนุนงบประมาณก่อสร้างและ
ปรับปรุงระบบคมนาคมให้ได้มาตรฐาน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการก่อสร้างและปรับปรุงระบบ
คมนาคม 

กลยุทธ์ที่ 2 สนับสนุนให้มีการใช้พลังงานทางเลือก ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผล
การดำเนินงาน การส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือก 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภค
และการเกษตร 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภค 
และการเกษตร 

กลยุทธ์ที่ 4 จัดทำผังเมืองรวมในการพัฒนาพ้ืนที่
การค้าและการลงทุน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการจัดทำผังเมืองรวมในการพัฒนา
พ้ืนที่การค้าและการลงทุน 

 

๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

 

๔.  หน่วยงานสนับสนุน  
 ส่วนราชการในจังหวัดยะลา 
 

๕.  ความเชื่อมโยง 
          ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการบริหารจัดการ 
                                                         การเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากภาคการเกษตรที่ 
                                                         แข่งขันได้ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การส่งเสริมโครงสร้างพื้นฐานและระบบคมนาคม 
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๑. เป้าประสงค์  
 การบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวมีระบบและมีคุณภาพโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน มีรายได้จากการ
ท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น เกษตรกรและผู้ประกอบการมีศักยภาพด้านการค้าการลงทุนเพ่ิมข้ึน รวมถึงการพัฒนา
อุตสาหกรรมชุมชน 

    ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ :  ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานการส่งเสริมด้าน
ท่องเที่ยวและการค้าและการลงทุน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
๒. กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว
เดิมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ให้เป็นระบบและมี
คุณภาพ 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการผลการ
ดำเนินงาน ในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนที่ 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้ประกอบการ บุคลากร และ
ประชาชน เพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยวทุกภาคส่วน 
ด้านภาษาและการให้บริการ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผล
การดำเนินงาน ในการสนับสนุนด้านภาษาและการ
ให้บริการ 

กลยุทธ์ที่  3  จัดตั้ งศูนย์บริการนักท่องเที่ยวที่ ได้
มาตรฐานสร้างระบบฐานการจัด เก็บภาษี และ    
พั ฒ นาข้ อมู ล ข่ าวสาร  ระบ บสารสน เท ศและ         
การประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการจัดตั้งศูนย์บริการนักท่องเที่ยว
และพัฒนาข้อมูลข่าวสาร ระบบสารสนเทศและ
การประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและส่งเสริมแหล่งเงินทุนสำหรับ
เกษตรกร และผู้ประกอบการทั้งภาคอุตสาหกรรม
เกษตรกรรมและการบริการ 

 ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการสนับสนุนแหล่งเงินทุนสำหรับ
เกษตรกร และผู้ประกอบการทั้งภาคอุตสาหกรรม
เกษตรกรรมและการบริการ 

กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาระบบจดทะเบียนการค้า         
สร้างความรู้ความเข้าใจทางด้านการค้า การลงทุน
และกฎระเบียบพิธีศุลกากร 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการพัฒนาระบบจดทะเบียนการค้า         
และการสร้างความรู้ความเข้าใจทางด้านการค้าการ
ลงทุนและกฎระเบียบพิธีศุลกากร 

กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์จัดเก็บ ส่งและ
กระจายสินค้า 

รอ้ยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการจัดตั้งศูนย์จัดเก็บ ส่งและ
กระจายสินค้า 

กลยุทธ์ที่ 7  ส่งเสริมอุตสาหกรรม “ฮาลาล”       
แบบครบวงจร 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน อุตสาหกรรม “ฮาลาล” 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว การค้า และการลงทุน 
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กลยุทธ์ที่ 8  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ
ผลิตภัณฑ์  

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่เข้าร่วม
โครงการ  ในการพัฒนาคุณภาพ มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ 

 
๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
๔.  หน่วยงานสนับสนุน  
 ส่วนราชการในจังหวัดยะลา 
๕.  ความเชื่อมโยง 
          ยุทธศาสตร์จังหวัด :  ยุทธศาสตร์ที่  ๑  การเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการบริหารจัดการ        
                                                           การเกษตรและอุตสาหกรรมต่อเนื่องจากภาคการเกษตร 
                                                           ที่แข่งขันได้ 

     ยุทธศาสตร์ที่ ๒    การเสริมสร้างความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว     
                            เชิงนิเวศ วัฒนธรรมและท่องเที่ยวชายแดน 
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๑. เป้าประสงค์  

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมคงอยู่อย่างยั่งยืน ประชาชนอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดี 
          มีคุณภาพชีวิตที่ดีและมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
 

    ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ :  ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานการส่งเสริมด้าน 
 สิ่งแวดล้อม ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
 

๒. กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์  
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 จัดระบบการจัดการขยะมูลฝอยและเน้น
การคัดแยกขยะในระดับครัวเรือน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการผลการ
ดำเนินงาน ในการจัดระบบการคัดแยกขยะมูลฝอย
ในระดับครัวเรือน 

กลยุทธ์ที่ 2 วางระบบกำจัดน้ำเสียรวม ในเขตองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการวางระบบกำจัดน้ำเสีย 

กลยุทธ์ที่  3  ออกข้อบัญญัติและเทศบัญญัติด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงการดูแล
รักษาทรัพยากรต้นน้ำและบังคับใช้กฎหมายอย่าง
เข้มงวด 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการดูแลรักษาทรัพยากรต้นน้ำและ
บังคับใช้กฎหมาย 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนด้าน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น 

๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

๔.  หน่วยงานสนับสนุน  
 ส่วนราชการในจังหวัดยะลา 
๕.  ความเชื่อมโยง 
          ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  3  พัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชนตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 4  การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
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๑. เป้าประสงค์  

ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น อัตลักษณ์ที่เป็นพหุวัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นและประเทศเพ่ือนบ้าน คงอยู่อย่างยั่งยืน ประชาชนอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 

    ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานการส่งเสริมส่งเสริมด้าน
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้านอัตลักษณ์ท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

 ๒. กลยุทธ์และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมสนับสนุนการอนุรักษ์ด้านศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม ประเพณี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่นและอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียม ประเพณี  ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษา
เป็นหน่วยงานหลักในการถ่ายทอด อัตลักษณ์ของ
ชุมชน อัตลักษณ์อาเซียน และเผยแพร่วัฒนธรรม
จารีตประเพณีของประเทศเพ่ือนบ้าน 

ส่งเสริมและสนับสนุนสถาบันการศึกษาในการ
ถ่ายทอด อัตลักษณ์ของชุมชน อัตลักษณ์อาเซียน 
และเผยแพร่วัฒนธรรมจารีตประเพณีของประเทศ
เพ่ือนบ้าน 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมและสนับสนุนการรวมกลุ่มของ
ประชาชนที่มีวิถีชีวิตที่แสดงถึงอัตลักษณ์ วัฒนธรรม
และขนบธรรมประเพณีของท้องถิ่น 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนิ นงาน  ในการส่ งเสริมและสนับสนุนการ
รวมกลุ่มของประชาชนที่มีวิถีชีวิตที่แสดงถึงอัต
ลักษณ์  วัฒนธรรมและขนบธรรมประเพณีของ
ท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่  4  จัดให้มี พิ พิธภัณฑ์ พ้ืนบ้ านหรือหอ
จดหมายเหตุ  หอสมุดท้องถิ่นเพ่ือเผยแพร่อัตลักษณ์
ประวัติศาสตร์และ  อัตลักษณ์ของท้องถิ่นในรูปแบบ
ต่างๆ 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการจัดให้มีพิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้านหรือ หอ
จด ห มาย เห ตุ  ห อสมุ ดท้ อ งถิ่ น เพ่ื อ เผ ยแพ ร่
ประวัติศาสตร์และอัตลักษณ์ของท้องถิ่น 

กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมและ             
อัตลักษณ์ระหว่างไทยและประเทศสมาชิกอาเซียน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการส่งเสริมการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรม
และอัตลักษณ์ระหว่างไทยและประเทศสมาชิก
อาเซียน 

 
 
 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การส่งเสริมด้านอัตลักษณ์ที่เป็นพหุวัฒนธรรม 
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๓.  หน่วยงานที่รับผิดชอบ  
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

๔.  หน่วยงานสนับสนุน  
 ส่วนราชการในจังหวัดยะลา 

๕. ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสริมสร้างยะลาสันติสุข ที่ยั่งยืน 

6. ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
 ความเชื่อโยงของยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของ

ประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบน

พ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 
ยุทธศาสตร์ภาค : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างและพัฒนา

ศักยภาพทุนมนุษย ์
            ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ
มนุษย ์
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 

ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของ
ประชาชนตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบน
พ้ืนฐานสังคมพหุวัฒนธรรม 

ยุทธศาสตร์ภาค : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างและพัฒนา

ศักยภาพทุนมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ

มนุษย ์
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว การค้าและการลงทุน 
ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของอุตสาหกรรม

การท่องเที่ยวเชิงนิ เวศ วัฒนธรรม และการ
ท่องเที่ยวชายแดน 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
ธรรมชาติ วัฒนธรรมและเมืองท่องเที่ยว
ชายแดน 

ยุทธศาสตร์ภาค : ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาเมืองสุไหงโกลก และเมืองเบตง 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเข้มแข็ง

ทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
 
 
 

 ยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการ

บริหารจัดการการเกษตรและอุตสาหกรรม
ต่อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้ 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
ธรรมชาติ วัฒนธรรมและเมืองท่องเที่ยว
ชายแดน 

ยุทธศาสตร์ภาค : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเติบโตที่เป็นมิตรกับ

สิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านการสร้างเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5 การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 4 การระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสริมยะลา
สันติสุขที่ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 5 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบน
พ้ืนฐานสังคม                                                                                          

ยุทธศาสตร์ภาค : ยุทธศาสตร์ที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ : ยุทธศาสตร์ที่ ด้านความม่ันคง 
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี : ยุทธศาสตร์ที่ 5 ด้านความม่ันคง 
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2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาชี 
๑. วิสัยทัศน์ 

“ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐาน ส่งเสริมการศึกษา พัฒนาคุณภาพชีวิต” 

๒. พันธกิจ (Mission) 
๑. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอและท่ัวถึง 
๒. พัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพเกษตรและส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
๓. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๔. พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนและส่งเสริมสุขภาพอนามัยชุมชน 
๕. พัฒนาส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
๖. พัฒนาการป้องกันสาธารณภัยและมีความปลอดภัยในพื้นที่ 
๗. พัฒนาการเมืองการบริหาร ให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 
๘. พัฒนาพลังงานทางเลือกอย่างเหมาะสม 

๓. จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา (Purpose)  
1.  การคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เพียงพอและท่ัวถึง 
2.  การดำเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียงและมีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ 
3.  การมีทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
4.  การส่งเสริมคุณชีวิต ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุได้รับการดูแล มีน้ำสำหรับอุปโภคและบริโภค 
5.  การส่งเสริมการศึกษา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี   
6.  การมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อย 
7.  การเมืองการบริหารมีประสิทธิภาพและศักยภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 
๘.  การส่งเสริมพลังงานทดแทน อนุรักษ์พลังงาน ฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อมและพัฒนาบุคลากร 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
(๑) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
(๒) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและแหล่งท่องเที่ยว 
(๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
(๔) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
(๕) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
(๖) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคง 
(๗) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมืองการบริหาร 
(๘) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพลังงาน 
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๕. แนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางท่ี ๑ ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษา ถนน สะพาน ทางเท้าและคูระบายน้ำ 
แนวทางท่ี ๒ ระบบจราจร 
แนวทางท่ี ๓ ขยายเขตไฟฟ้าและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
แนวทางท่ี ๔ ระบบสื่อสารโทรคมนาคม 
แนวทางท่ี ๕ ก่อสร้างและปรับปรุงระบบประปา 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและแหล่งท่องเที่ยว 
แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมอาชีพให้แก่ประชาชน 
แนวทางท่ี ๒ ส่งเสริมระบบการตลาดและปรับปรุงพืชผลทางเกษตร 
แนวทางท่ี ๓ ปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   แนวทางท่ี ๑ สร้างจิตสำนึกและตระหนักการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางท่ี ๒ จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
แนวทางท่ี ๑ การสาธารณสุข 
แนวทางท่ี ๒ คุณภาพชีวิตและสถาบันครอบครัว 
แนวทางท่ี ๓ ส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
แนวทางท่ี ๔ พัฒนาแหล่งน้ำสำหรับอุปโภคบริโภค 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมพัฒนาด้านการศึกษา 
แนวทางท่ี ๒ ส่งเสริมพัฒนาด้าน ศาสนา วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านความม่ันคง 
แนวทางท่ี ๑ ส่งเสริมสนับสนุนกิจการความมั่นคง 
แนวทางท่ี ๒ ส่งเสริมสนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๗ การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
แนวทางท่ี ๑ ปรับปรุงประสิทธิภาพของการปฏิบัติงาน 
แนวทางท่ี ๒ พัฒนาศักยภาพของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล 
แนวทางท่ี ๓ พัฒนาการเมือง การบริหาร 
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แผนภาพแสดงจุดยืนทางยุทธศาสตร์ Positioning 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๘ การพัฒนาด้านพลังงาน 
แนวทางท่ี ๑ เทคโนโลยีพลังงาน   
แนวทางท่ี ๒ อนุรักษ์พลังงาน 
แนวทางท่ี ๓ บุคลากร 
แนวทางท่ี ๔ ฟ้ืนฟูสิ่งแวดล้อม   
แนวทางท่ี ๕ บูรณาการ 
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Assessing 
สร้างความเข้าใจกบัหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 สร้างความเข้าใจกับฝ่ายต่างๆ ในองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น   

 สร้างความเข้าใจกับประชาชน ศึกษาสํารวจปัญหา และ
ความ ต้องการที่แท้จริง   

 แต่งตั้งคณะทํางานฝึกอบรมเสริมสร้างความรู้  
 

 

Visioning 
บทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและผู้ที่เกี่ยวข้อง 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
 ผู้นําให้นโยบาย ติดตามประเมินผล 

เจ้าหน้าที่ในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ร่วมเป็นคณะทํางาน ประสานงานระหว่างฝ่าย  

ประชาชนในท้องถิ่น และผู้รับบริการอื่นๆ 
 สร้างบรรยากาศการทํางานที่ดีร่วมเป็นคณะทํางาน ให้ข้อมูล

และร่วมกําหนดความต้องการปัจจัยความสําเร็จ 
 
 

 

Defining (Policies) 
ปัจจัยความสำเร็จ 

 ผูบ้ริหารองค์การบริหารส่วนตําบล   
 การรับรู้ความร่วมมือของเจ้าหน้าที่องค์การบริหารส่วนตําบล  
 การมีส่วนร่วม ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน   
 การประสานและสนับสนุนจากภาคีภาครัฐและเอกชน   
 ระบบฐานข้อมูล  
 การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์  

 
 

 

(Strategic) Positioning 
การเชื่อมโยงการพัฒนาท้องถิ่นระหว่างพื้นที่ 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  

 การประสานแผนพัฒนากับโครงการเกินศักยภาพ  
 พัฒนาท้องถิ่นแบบบูรณาการทั้ง ภาครัฐ  ภาคประชาสังคมและ

ภาคเอกชนร่วมกัน 
 
 

 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 
ขององค์การบริหารส่วนตําบลตาช ีอำเภอยะหา จังหวดัยะลา 

 ต้องมีเป้าหมาย เพื่อตอบสนองความต้องการของประชาชนในพื้นที่  
 ต้องมีการบริหารยุทธศาสตร์ 
 ความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ประเทศกับท้องถิ่น  
 ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอยู่มาก  
 ความสอดคล้องสิ่งที่ทํากับสิ่งที่ต้องการ  
 ความต้องการของประชาชนซ่ึงเป็นผู้รับบริการ 
 ทรัพยากรมีจํากัด 
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ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

พันธกิจ ๑. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพียงพอและทั่วถึง 

เป้าประสงค์  :  ประชาชนได้รับความสะดวก มีความปลอดภัย ในการสัญจรไปมาและมีน้ำใช้เพียงพอต่อการ
อุปโภคบริโภคและการเกษตร 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงาน ด้านการส่งเสริมโครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบคมนาคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1  สนับสนุนงบประมาณก่อสร้างและ
ปรับปรุงระบบคมนาคมให้ได้มาตรฐาน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงานในการก่อสร้างและปรับปรุงระบบ
คมนาคม 

กลยุทธ์ที่ 2  สนับสนุนให้มีการใช้พลังงานทางเลือก ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผล
การดำเนินงานการส่งเสริมการใช้พลังงานทางเลือก 

กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภค
และการเกษตร 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงานในการพัฒนาแหล่งน้ำเพ่ืออุปโภคบริโภค 
และการเกษตร 

กลยุทธ์ที่ 4  จัดทำผังเมืองรวมในการพัฒนาพ้ืนที่
การค้าและการลงทุน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงานในการจัดทำผังเมืองรวมในการพัฒนา
พ้ืนที่การค้าและการลงทุน 

 

หน่วยงานความรับผิดชอบหลัก 
 กองช่าง 
ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1 การส่งเสริมความเข็มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและ
อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข่งขัน  และยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ วัฒนธรรม และท่องเที่ยวชายแดน     

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การส่งเสริมโครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบคมนาคม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและแหล่งท่องเที่ยว 

พันธกิจ ๑. พัฒนาเศรษฐกิจ อาชีพเกษตรและส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

เป้าประสงค์  :  การบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวมีระบบและมีคุณภาพโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน มีรายได้
จากการท่องเที่ยวเพ่ิมมากขึ้น เกษตรกรและผู้ประกอบการมีศักยภาพด้านการค้าการลงทุนเพ่ิมขึ้น รวมถึงการ
พัฒนาอุตสาหกรรมชุมชน 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานการส่งเสริมด้านท่องเที่ยว
และการค้าและการลงทุน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาการบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว
เดิมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวใหม่ให้เป็นระบบและมี
คุณภาพ 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการผลการ
ดำเนินงาน ในการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในพ้ืนที่ 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้ประกอบการ บุคลากร และ
ประชาชน เพ่ือสนับสนุนการท่องเที่ยวทุกภาคส่วน
ด้านภาษาและการให้บริการ 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผล
การดำเนินงาน ในการสนับสนุนด้านภาษาและการ
ให้บริการ 

กลยุทธ์ที่  3  จัดตั้ งศูนย์บริการนักท่องเที่ยวที่ ได้
มาตรฐานสร้างระบบฐานการจัดเก็บภาษีและ พัฒนา
ข้ อ มู ล ข่ า ว ส า ร  ร ะ บ บ ส า ร ส น เท ศ แ ล ะ ก า ร
ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการจัดตั้งศูนย์บริการนักท่องเที่ยว
และพัฒนาข้อมูลข่าวสาร ระบบสารสนเทศและ
การประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยวองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น  

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาและส่งเสริมแหล่งเงินทุนสำหรับ
เกษตรกร และผู้ประกอบการทั้งภาคอุตสาหกรรม
เกษตรกรรมและการบริการ 

 ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการสนับสนุนแหล่งเงินทุนสำหรับ
เกษตรกร และผู้ประกอบการทั้งภาคอุตสาหกรรม
เกษตรกรรมและการบริการ 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบจดทะเบียนการค้าสร้าง
ความรู้ความเข้าใจทางด้านการค้า  การลงทุนและ
กฎระเบียบพิธีศุลกากร 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการพัฒนาระบบจดทะเบียนการค้า 
และการสร้างความรู้ความเข้าใจทางด้านการค้าการ
ลงทุนและกฎระเบียบพิธีศุลกากร 

กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริมการจัดตั้งศูนย์จัดเก็บ ส่งและ
กระจายสินค้า 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน  ในการจัดตั้ งศูนย์จัด เก็บ  ส่ งและ
กระจายสินค้า 

กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมอุตสาหกรรม “ฮาลาล” แบบ
ครบวงจร 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน อุตสาหกรรม “ฮาลาล” 
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กลยุทธ์ที่  8  พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานของ
ผลิตภัณฑ์  

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนที่ เข้าร่วม
โครงการ ในการพัฒ นาคุณ ภาพ  มาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ 

 

หน่วยงานความรับผิดชอบหลัก 
 สำนักปลัด  
 
ความเชื่อมโยง 

ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
วัฒนธรรมและท่องเที่ยวชายแดน     

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 3 การส่งเสริมด้านการ
ท่องเที่ยวการค้าและการลงทุน 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

พันธกิจ ๑. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค์  :  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมคงอยู่อย่างยั่งยืน ประชาชนอยู่ในสภาพแวดล้อมที่ดีมีคุณภาพ
ชีวิตที่ดีและมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : 1. จำนวนเด็ก เยาวชนและประชาชนในชุมชนที่ได้รับความรู้เรื่องอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 1 จัดระบบการจัดการขยะมูลฝอยและเน้น
การคัดแยกขยะในระดับครัวเรือน 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อการผลการ
ดำเนินงาน ในการจัดระบบการคัดแยกขยะมูลฝอย
ในระดับครัวเรือน 

กลยุทธ์ที่ 2 วางระบบกำจัดน้ำเสียรวม ในเขตองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการวางระบบกำจัดน้ำเสีย 

กลยุทธ์ที่  3 ออกข้อบัญญัติและเทศบัญญัติด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รวมถึงการดูแล
รักษาทรัพยากรต้นน้ำและบังคับใช้กฎหมายอย่าง
เข้มงวด 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการดูแลรักษาทรัพยากรต้นน้ำและ
บังคับใช้กฎหมาย 

กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนด้าน
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของ
ท้องถิ่น 

ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น 
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หน่วยงานความรับผิดชอบหลัก 
 สำนักปลัด  
ความเชื่อมโยง 

ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาคุณภาพชีวิต และศักยภาพของประชาชน ตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที4่ การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
พันธกิจ ๑. พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนและส่งเสริมสุขภาพอนามัยชุมชน 

เป้าประสงค์  : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานด้านคุณภาพชีวิต ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : 1. จำนวนโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนและส่งเสริมสุขภาพอนามัยชุมชน 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่  ๗ ส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐานให้
ครอบคลุมทุกด้าน 

ร้อยละความพึ งพอใจของประชาชนต่ อ ผลการ
ดำเนินงาน ในการส่งเสริมด้านสาธารณสุขมูลฐาน 

 

หน่วยงานความรับผิดชอบหลัก 
 สำนักปลัด  
ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชน ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที ่ 1  ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
ด้านคุณภาพชีวิต ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
พันธกิจ ๑. พัฒนาส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 

เป้าประสงค์  : การศึกษามีคุณภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานด้านคุณภาพชีวิต ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 
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กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1  ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรและการ 
จัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับประเทศกลุ่ม
อาเซียน 

ร้อยละความพึ งพอใจของประชาชนต่ อ ผลการ
ดำเนินงาน ในการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรและการ
จัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับประเทศกลุ่ม
อาเซียน 

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาระบบการจัดการเรียนการสอน
ทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย ให้ได้
มาตรฐานในทุกระดับชั้น 

ร้อยละความพึ งพอใจของประชาชน ต่ อผลการ
ดำเนินงาน ในการพัฒนาระบบการจัดการเรียนการ
สอนทั้งในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย ให้ได้
มาตรฐานในทุกระดับชั้น 

กลยุทธ์ที่  3  ส่ งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ดำเนินงาน ในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษา
และสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 

ร้อยละความพึงพอใจของบุคลากรทางการศึกษาและ
นักเรียนในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษา
และสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 6 สนับสนุนและส่งเสริมด้านการกีฬาและ
นันทนาการ   

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ดำเนินงานในการสนับสนุนและส่งเสริมด้านการกีฬา
และนันทนาการ   

 

หน่วยงานความรับผิดชอบหลัก 
 สำนักปลัด  
ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชน ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ ที่ 1. ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
ด้านคุณภาพชีวิต , 5. การส่งเสริม
ด้านอัตลักษณ์ท่ีเป็นพหุวัฒนธรรม 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านความม่ันคง 
พันธกิจ ๑. พัฒนาการป้องกันสาธารณภัยและมีความปลอดภัยในพื้นท่ี 

เป้าประสงค์  : การศึกษามีคุณภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานด้านคุณภาพชีวิต ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุท ธ์ ที่  1 0  พั ฒ นาขี ดความสามารถของ
อาสาสมัครทุกประเภทอาชีพ ประจำหมู่บ้าน 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ดำเนินงานในการได้รับการพัฒนาขีดความสามารถที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 

 

หน่วยงานความรับผิดชอบหลัก 
 สำนักปลัด 
ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชน ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ 1  ยุทธศาสตร์การส่งเสริม
ด้านคุณภาพชีวิต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
พันธกิจ ๑. พัฒนาการเมืองการบริหาร ให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาล 

เป้าประสงค์  : การศึกษามีคุณภาพ ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงานด้านคุณภาพชีวิตขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาทักษะการใช้ภาษาหลักของ
อาเซยีนแก่บุคลากรทุกภาคส่วน ประชาชน ผู้นำและ
องค์กรชุมชน 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ดำเนินงาน  ในการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาหลักของ
อาเซียนแก่บุคลากรทุกภาคส่วน  ประชาชน  ผู้นำและ
องค์กรชุมชน 

กลยุทธ์ที ่10 พัฒนาขีดความสามารถของ
อาสาสมัครทุกประเภทอาชีพ ประจำหมู่บ้าน 

ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผลการ
ดำเนินงานในการได้รับการพัฒนาขีดความสามารถที่
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน 
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หน่วยงานความรับผิดชอบหลัก 
 สำนักปลัด กองคลัง กองช่าง 
ความเชื่อมโยง 
 ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาคุณภาพชีวิตและศักยภาพของประชาชน ตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ 1. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมด้าน
คุณภาพชีวิต 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 

ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  8 การพัฒนาด้านพลังงาน 

พันธกิจ ๑. พัฒนาพลังงานทางเลือกอย่างเหมาะสม 

เป้าประสงค์  : ประชาชนได้รับความสะดวก มีความปลอดภัย ในการสัญจรไปมาและมีน้ำใช้เพียงพอต่อการ
อุปโภคบริโภคและการเกษตร 

ตัวช้ีวัดระดับเป้าประสงค์ : ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนต่อผลการดำเนินงาน ด้านการส่งเสริมโครงสร้าง
พ้ืนฐานและระบบคมนาคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 2  สนับสนุนให้มีการใช้พลังงานทางเลือก ร้อยละความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการต่อผล

การดำเนินงาน ในการส่ งเสริมการใช้พลั งงาน
ทางเลือก 

หน่วยงานความรับผิดชอบหลัก 
 สำนักปลัด กองคลัง กองช่าง 
ความเชื่อมโยง 
ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ที่ 1. การส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบการบริหารจัดการการเกษตรและ

อุตสาหกรรมต่อเนื่องจากภาคการเกษตรที่แข่งขันได้ 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในจังหวัด : ยุทธศาสตร์ ที่ 2. การส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและ

ระบบคมนาคม 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  8 การพัฒนาด้านพลังงาน 
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การพัฒนาจากความต้องการของประชาชน 
 ๑. ความต้องการด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
  ๑) ต้องการมีถนนที่ได้มาตรฐาน การคมนาคมระหว่างชุมชนหมู่บ้านสะดวก ใช้ได้ตลอดฤดูกาล 
  ๒) ต้องการให้มีไฟฟ้าและระบบสาธารณูปโภค 
  ๓) ต้องการให้มีประปาหมู่บ้าน และมีน้ำใช้ตลอดปี มีความสะอาด 
 ๒. ความต้องการด้านคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ในชุมชน 
  ๑) ต้องการให้ชุมชนสะอาด เป็นระเบียบ สภาพสิ่งแวดล้อมดี น่าอยู่น่าอาศัย 
  ๒) ต้องการให้สนับสนุนด้านการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบโรงเรียน 
  ๓) ต้องการให้มีสนามกีฬากลางที่ได้มาตรฐานและอุปกรณ์กีฬาเพียงพอ 
  ๔) ต้องการให้ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
  ๕) ต้องการให้มีการดูแลด้านการรักษาพยาบาล สุขภาพอนามัย 
  ๖) ต้องการให้มีการฝึกอบรมเกี่ยวกับยาเสพติด และส่งเสริมสถาบันครอบครัว   
 ๓. ความต้องการด้านศักยภาพความเข้มแข็งของชุมชน 
           ๑) ต้องการให้ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารและปกครอง 
 ๔. ความต้องการด้านเศรษฐกิจ 
  ๑) ต้องการให้ประชาชนมีอาชีพเสริมและรายได้เพ่ิม 
                     ๒) ต้องการให้มีการฝึกอบรมอาชีพ 
 ๕. ความต้องการด้านการเมืองการบริหาร 
            1) ต้องการให้มีเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน 
  2) ต้องการให้มีการฝึกอบรมพนักงานส่วนตำบลและสมาชิกสภา อบต. 
การพัฒนาจากศักยภาพของท้องถิ่น 

๑. ศักยภาพของชุมชน 
ประชาชนตำบลตาชี ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำสวนยางพารา ทำสวนผลไม้ รับจ้างแรงงาน

ทั่วไป รับราชการ และเดินทางไปประกอบอาชีพในต่างพ้ืนที่ บางส่วนมีการจัดตั้งกลุ่มผลิตปุ๋ยชีวภาพ, กลุ่มจักร
สานใยพลาสติก, กลุ่มแปรรูปและพัฒนาน้ำยางตำบลตาชี, กลุ่มสหกรณ์เครดิตยูเนี่ยนและกลุ่มแปรรูปผลิตภัณฑ์
อาหารต่างๆ เช่น ทำส้มแขก, ทุเรียนกวน, กล้วยฉาบ ฯลฯ 

๒. ศักยภาพของพ้ืนที่ 
มีแหล่งลำน้ำไหลผ่านตามธรรมชาติเป็นน้ำตก ซึ่งเหมาะสำหรับการพัฒนาให้เป็นสถานที่พักผ่อน

หย่อนใจหรือสถานที่ท่องเที่ยวในอนาคต 
 

 
 

 

 การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น  
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ส่วนที่ 3 
การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
ที ่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน 

รับผิดชอบ 
หน่วยงาน
สนับสนุน 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน กองช่าง อบต.ตาชี 
 

2. ด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและแหล่ง
ท่องเที่ยว 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สำนักปลดั 

การเศรษฐกิจ การเกษตร สำนักปลดั 
3. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะและชุมชน สำนักปลดั 

4. ด้านสังคมและคณุภาพชีวิต บริการชุมชนและ
สังคม 

สาธารณสุข สำนักปลดั 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

สำนักปลดั  
กองช่าง 

บริการชุมชนและ
สังคม 

สังคมสงเคราะห ์ สำนักปลดั 

5. ด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม
และประเพณีท้องถิ่น 

บริการชุมชนและ
สังคม 

การศึกษา สำนักปลดั 

  บริการชุมชนและ
สังคม 

การศาสนา
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

สำนักปลดั 

6. ด้านความมั่นคง บริหารทั่วไป รักษาความสงบ
ภายใน 

สำนักปลดั 

7. ด้านการเมืองการบริหาร บริหารทั่วไป บริหารทั่วไป สำนักปลดั  
กองคลัง  
กองช่าง 

8. ด้านพลังงาน บริการชุมชนและ
สังคม 

เคหะชุมชน สำนักปลดั  
กองคลัง 
กองช่าง  
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  

องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี อำเภอยะหา จังหวัดยะลา 
 

บัญชีสรุปโครงการ
พัฒนายุทธศาสตร ์

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
1.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
8 

 
7,848,800. 

 
4 

 
1,558,000. 

 
5 

 
4,125,000. 

 
1 

 
4,7000,000. 

 
3 

 
7,200,000. 

 
21 

 
25,431,500. 

รวม 8 7,848,800. 4 1,558,000. 5 4,125,000. 1 4,7000,000. 3 7,200,000. 21 25,431,500. 
2.) ด้านเศรษฐกิจ 
การเกษตรและแหลง่
ท่องเที่ยว 
2.1 แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
2.2 แผนงานการเกษตร 

 
 
 

3 
 

4 

 
 
 

30,000. 
 

45,000. 

 
 
 

3 
 

4 

 
 
 

30,000. 
 

45,000. 

 
 
 

3 
 

4 

 
 
 

30,000. 
 

45,000. 

 
 
 

3 
 

4 

 
 
 

30,000. 
 

45,000. 

 
 
 

3 
 

4 

 
 
 

30,000. 
 

45,000. 

 
 
 

15 
 

20 

 
 
 

150,000. 
 

225,000. 
รวม 7 75,000. 7 75,000. 7 75,000. 7 75,000. 7 75,000. 35 375,000. 

3.) ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
3.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

 
 

5 

 
 

105,000. 

 
 

5 

 
 

105,000. 

 
 

5 

 
 

105,000. 

 
 

5 

 
 

105,000. 

 
 

5 

 
 

105,000. 

 
 

25 

 
 

425,000. 
รวม 5 105,000. 5 105,000. 5 105,000. 5 105,000. 5 105,000. 25 425,000. 

4.) ด้านคุณภาพชีวติ 
4.1 แผนงานสาธารณสุข 
4.2 แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
4.3 แผนงานสังคม
สงเคราะห์ 

 
8 

17 
 

2 

 
95,000. 

228,000. 
 

4,563,600. 

 
8 

17 
 

2 

 
95,000. 

228,000. 
 

4,563,600. 

 
8 

17 
 

2 

 
95,000. 

228,000. 
 

4,563,600. 

 
8 

17 
 

2 

 
95,000. 

228,000. 
 

4,563,600. 

 
8 

17 
 

2 

 
95,000. 

228,000. 
 

4,563,600. 

 
40 
85 

 
10 

 
475,000. 

1,140,000 
 

22,818,000. 

รวม 27 4,886,600. 27 4,886,600. 27 4,886,600. 27 4,886,600. 27 4,886,600. 135 24,433,000. 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี อำเภอยะหา จังหวัดยะลา 

 
ยุทธศาสตร ์ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5.) ด้านการศึกษา ศาสนา 
วัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
5.1 แผนงานการศึกษา 
5.2 แผนงานศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 

10 
11 

 
 

963,650. 
405,000. 

 
 

10 
11 

 
 

963,650. 
405,000. 

 
 

10 
11 

 
 

963,650. 
405,000. 

 
 

10 
11 

 
 

963,650. 
405,000. 

 
 

10 
11 

 
 

963,650. 
405,000. 

 
 

50 
55 

 

 
 

4,818,250 
2,025,000. 

รวม 21 1,368,650. 21 1,368,650. 21 1,368,650. 21 1,368,650. 21 1,368,650. 105 6,843,250 
6.) ด้านความมั่นคง 
6.1 แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

 
8 

 
245,000. 

 
8 

 
245,000. 

 
8 

 
245,000. 

 
8 

 
245,000. 

 
8 

 
245,000. 

 
40 

 
1,225,000. 

รวม 8 245,000. 8 245,000. 8 245,000. 8 245,000. 8 245,000. 40 1,225,000. 
7.) การพัฒนาด้าน
การเมืองและการบริหาร 
7.1 แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

 
 

9 

 
 

205,000. 

 
 

9 

 
 

205,000. 

 
 

9 

 
 

205,000. 

 
 

9 

 
 

205,000. 

 
 

9 

 
 

205,000. 

 
 

45 

 
 

1,025,000. 

รวม 9 205,000. 9 205,000. 9 205,000. 9 205,000. 9 205,000. 45 1,025,000. 
รวมทั้งสิ้น 85 14,734,050. 81 8,443,250. 82 11,010,250. 78 11.985,250 80 14,085,250 406 60,258,050. 

 
 
 
 
 

ผ.01 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570)  
องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี อำเภอยะหา จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างประสิทธิภาพการผลิตเกษตรมูลค่าสูง ผลิตภัณฑ์ชมุชนและอตุสาหกรรมแปรรูป เชื่อมโยงตลาดดิจิทัล 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 2 การส่งเสริมโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบคมนาคม 
    1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
        1.1 แผนงานเคหะและชมุชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนสายหินดานลับพรา้ 
ม.1 ต.ตาชี อ.ยะหา  
จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนสาย
หินดานลับพร้า 

ขนาดกว้าง 3.00 ม. 
ยาว 1,000.00 ม. 
หนา 0.15 ม.  

2,400,000. - - - - ตรงตาม
แบบแปลน 

100% 

คมนาคม
สะดวก 

อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 

2 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนสายหินดานลับพรา้ 
ม.1 ต.ตาชี อ.ยะหา  
จ.ยะลา ต่อจากโครงการที่
1 (กองช่าง)  

เพื่อปรับปรุง
ซ่อมแซมถนนสาย
หินดานลับพร้า 

กว้าง 4.00 ม.  
ยาว 1,500.00 ม.
หนา 0.15 ม. รวม
พื้นที่ท้ังหมดไม่น้อย
กว่า 9,300.00  
ตร.ม. 

    4,800,000. ตรงตาม
แบบแปลน 

100% 

คมนาคม
สะดวก 

อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 

3 โครงการก่อสร้างท่อลอด
ถนนสายบ้านทุ่ง 
ม.1 ต.ตาชี อ.ยะหา  
จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อให้พื้นที่อาศัยไม่
ถูกน้ำท่วมขัง 

วางท่ อ  ขนาด ø 
1.20 ม. จำนวน 7 
ท่อน พร้อมกำแพง
ปากท่อ 

- - 100,000. - - ตรงตาม
แบบแปลน 

100% 

พื้นที่อาศัย
ไม่ถูกน้ำท่วม

ขัง 

กองช่าง 

 
 

ผ.02 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 โครงการก่อสร้างคูระบาย
พร้อมฝาปดิน้ำสายบ้าน
นางแฉล้ม-บ้านนาง
จำเนียร ม.1 ต.ตาชี  
อ.ยะหา จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อให้พื้นที่อาศัยไม่
ถูกน้ำท่วมขัง 

ขนาดกว้าง 0.50 ม. 
(ภายใน) ลึ กเฉลี่ ย 
0.70 ม. ยาวไม่น้อย
กว่า  
199.00 ม. 

1,000,000. - - - - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

พื้นที่อาศัย
ไม่ถูกน้ำ
ท่วมขัง 

กองช่าง 

5 โครงการก่อสร้างคูระบาย
น้ำจากหัวสะพาน-บ้านนาง
นิภา ม.1 ต.ตาชี อ.ยะหา  
จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อให้พื้นที่อาศัยไม่
ถูกน้ำท่วมขัง 

ขนาดกว้าง 0.50 ม. 
(ภายใน) ลึ กเฉลี่ ย 
0.70 ม. ยาวไม่น้อย
กว่า  
280.00 ม. 

- - 1,400,000. - - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

พื้นที่อาศัย
ไม่ถูกน้ำ
ท่วมขัง 

กองช่าง 

6 โครงการก่อสร้างคูระบาย
น้ำสายบ้านนายเอิบ-บ้าน
นายบุญเกื้อ 
ม.1 ต.ตาชี อ.ยะหา  
จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อให้พื้นที่อาศัยไม่
ถูกน้ำท่วมขัง 

ขนาดกว้าง 0.50 ม. 
(ภายใน) ลึ กเฉลี่ ย 
0.70 ม. ยาวไม่น้อย
กว่า  
113.00 ม. 

- - 570,000. - - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

พื้นที่อาศัย
ไม่ถูกน้ำ
ท่วมขัง 

กองช่าง 

7 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายทุ่งคง(ต่อจาก
โครงการเดิม) 
ม.1 ต.ตาชี อ.ยะหา  
จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อก่อสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาดกว้าง 2.50 
ยาว 300.00 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้ นที่ ไม่ น้ อยกว่ า 
750.00 ตร.ม. 

- - 600,000. - - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

คมนาคม
สะดวก 
อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 

ผ.02 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการซ่อมแซมถนน 
คสล. สายบ้านนาย
เคลื่อน-อบต.ตาชี ม.2  
ต.ตาชี อ.ยะหา จ.ยะลา 
(กองช่าง) 

เพื่อปรับปรุง
ซ่อมแซมถนน คสล. 
สายบ้านนาย
เคลื่อน-อบต.ตาชี 
 ม.2 ต.ตาชี  
อ.ยะหา จ.ยะลา 

ลาดยางแอสฟัลท์ติ
กคอนกรีตทั บผิ ว
เดิ ม  ขนาดกว้ าง 
4.00 ม.  
ยาว 97.00 ม. หรือ
พื้ นที่ ไม่ น้ อยกว่ า 
388.00 ม. 

194,000. - - - - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

คมนาคม
สะดวก 

อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 

9 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายบ้านนาย
ชำนาญ-บ้านป่ากัน (ต่อ
จากโครกการเดมิ) ม.2 ต.
ตาชี อ.ยะหา จ.ยะลา 
(กองช่าง) 

เพื่อก่อสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาดกว้าง 3.00 ม.  
ยาว 169.00 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้ นที่ ไม่ น้ อยกว่ า 
1,500.00 ตร.ม. 

- - - - 1,200,000. ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

คมนาคม
สะดวก 

อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 

10 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายบ้านนางเกรียม-
หัวนอน ม.2 ต.ตาชี  
อ.ยะหา จ.ยะลา  
(กองช่าง) 

เพื่อก่อสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาดกว้าง 4.00 ม.  
ยาว 1,300 ม.  
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้ นที่ ไม่ น้ อยกว่ า 
5,200 ตร.ม. 

 - - 4,700,000. - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

คมนาคม
สะดวก 
อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 

 
 
 
 

ผ.02 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายนาวังหวาด (ต่อ
จากโครงการเดิม) ม.3  
ต.ตาชี อ.ยะหา จ.ยะลา 
(กองช่าง) 

เพื่อก่อสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาดกว้าง 3.00 ม.  
ยาว 500.00 ม.  
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้ นที่ ไม่ น้ อยกว่ า 
1,500.00 ตร.ม. 

- - - - 1,200,000. ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

คมนาคม
สะดวก 
อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 

12 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายควนออก (ต่อ
จากโครงการเดิม) ม.3  
ต.ตาชี อ.ยะหา จ.ยะลา 
(กองช่าง) 

เพื่อก่อสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาดกว้าง 3 ม.  
ยาว 240.00 ม.  
หนา 0.15 ม.  
หรือพื้ นที่ ไม่ น้ อย
กว่า 600.00 ตร.ม. 

576,000. - - - - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

คมนาคม
สะดวก 
อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 

13 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายทางลำพะยา 
(ต่อจากโครงการเดมิ) 
ม.3 ต.ตาชี อ.ยะหา  
จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อก่อสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาดกว้าง 3  ม.  
ยาว 250.00 ม.  
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้ นที่ ไม่ น้ อยกว่ า 
625.00 ตร.ม. 

600,000. - - - - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

คมนาคม
สะดวก 
อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 

14 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายบ้านป่ากันเขา
รูปช้าง(ต่อจากโครงการ
เดิม) ม.4 ต.ตาชี อ.ยะหา 
จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อก่อสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาดกว้าง 4 ม.  
ยาว 664.00 ม. 
หนา 0.15 ม.  
หรือพื้ นที่ ไม่ น้ อย
กว่า 1,660.00  
ตร.ม. 

2,124,800. - - - - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

คมนาคม
สะดวก 
อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายป้อม ชรบ.(ต่อ
จากโครงการที่ 22) 
ม.4 ต.ตาชี อ.ยะหา  
จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อก่อสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

ขนาดกว้าง 2.00 ม. 
ยาว 260.00 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้ นที่ ไม่ น้ อยกว่ า 
520.00 ตร.ม. 

- 416,000. - - - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

คมนาคม
สะดวก 
อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 

16 โครงการปรับปรุงคู
ระบายน้ำพร้อมฝา
ตะแกรงเหล็ก-สายป้อม
บ้านนายวิจิตร 2 ข้างทาง 
ม.4 ต.ตาชี อ.ยะหา  
จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อปรับปรุงมทาง
ระบายน้ำใหไ้หล
สะดวก 

ขนาดกว้ างเฉลี่ ย 
0 .3 0  ม . ย า ว 
50.00 ม. รวมความ
ยาว 2  ข้ างท าง 
100.00 ม. 

- 200,000. - - - 
 

ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

พื้นที่อาศัย
ไม่ถูกน้ำ
ท่วมขัง 

กองช่าง 

17 โครงการปรับปรุงคู
ระบายน้ำพร้อมฝา
ตะแกรงเหล็กสายบ้าน
นายมานิต-บ้านป่ากัน 
ม.4 ต.ตาชี อ.ยะหา  
จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อปรับปรุงมทาง
ระบายน้ำใหไ้หล
สะดวก 

ขนาดกว้ างเฉลี่ ย 
0.50 ม. ยาวไม่น้อย
กว่า 90.00 ม. 

450,000. - - - - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

พื้นที่อาศัย
ไม่ถูกน้ำ
ท่วมขัง 

กองช่าง 

18 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.สายป่าช้า ม.5  
ต.ตาชี อ.ยะหา จ.ยะลา 
(กองช่าง) 

เพื่อก่อสร้าง
คอนกรีตเสริมเหล็ก 

 

ขนาดกว้าง 3.00 ม. 
ยาว 210.00 ม. 
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้ นที่ ไม่ น้ อยกว่ า 
630.00 ตร.ม. 

504,000. - - - - ตรงตามแบบ
แปลน 
100% 

คมนาคม
สะดวก 
อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

19 โครงการขยายเขตไฟฟ้า 
สายบ้านนายวรวุฒิ-ตลาด
นัด ม.5 ต.ตาชี อ.ยะหา 
จ.ยะลา (กองช่าง) 

เพื่อให้ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้ทั่วถึงทุก
ครัวเรือน และ
พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของประชาชน 

ขยายเขตไฟฟ้า สาย
บ้านนายวรวุฒิ-ตลาด
นัด ม.5  
ต.ตาชี อ.ยะหา  
จ.ยะลา ระยะทาง
ประมาณ 100 เมตร 
จำนวน 4 ครัวเรือน 

- 150,000.  - - จำนวน
ครัวเรือนท่ี
มีไฟฟ้าใช้
เพิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่า 4 
ครัวเรือน 

ประชาชนมี
ไฟฟ้าใช้
ครอบคลมุ
ทุก
ครัวเรือน 

กองช่าง 

20 โครงการก่อสร้างคูระบาย
น้ำพร้อมฝาปดิสายบ้าน
นางกิ้มล้วน-บ้านนายวร
วุฒิ ม.5 ต.ตาชี อ.ยะหา 
จ.ยะลา (กองช่าง) 
 

เพื่อให้พื้นที่อาศัย
ไม่ถูกน้ำท่วมขัง 

ขนาดกว้าง 0.50 ม. 
ลึกเฉลี่ย 0.50 ม.  
ยาว 291.00 ม. 

- - 1,455,000. - - ตรงตาม
แบบแปลน 

100% 

พื้นที่อาศัย
ไม่ถูกน้ำ
ท่วมขัง 

กองช่าง 

21 โครงการก่อสร้างถนน 
คสล.บา้นนางจินดา-สวน
นางอำภา ม.5 ต.ตาชี  
อ.ยะหา จ.ยะลา  
(กองช่าง) 

เพื่อก่อสร้าง
คอนกรีตเสริม
เหล็ก 

ขนาดกว้าง 3.00 ม. 
ยาว 330.00 ม. หนา 
0.15 ม. หรือพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 990.00  
ตร.ม. 

- 792,000. - - - ตรงตาม
แบบแปลน 
100% 

คมนาคม
สะดวก 
อุบัติเหตลุด
น้อยลง 

กองช่าง 

รวม 21 โครงการ 7,848,800. 1,558,000. 4,125,000. 4,700,000. 7,200,000.    
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2.ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเท่ียว และบริการเชื่อมโยงชุมชนและท้องถิน่ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 3 การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว การค้าและการลุงทุน 
    2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตรและแหล่งท่องเที่ยว 
        2.1 แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยว (สำนักปลัด) 
 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม 
การท่องเที่ยว 
 

ตำบลตาชี 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

แหล่งท่องเที่ยว
เป็นที่รู้จักของ
กลุ่มคนมากขึ้น 

สำนักปลดั 

2. โครงการปลูกต้นไม้และ
ปรับปรุงภูมิทัศน์แหล่ง
ท่องเที่ยว (สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมแหล่ง
ท่องเที่ยวในพ้ืนท่ี
ตำบลตาช ี

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลตาช ี

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ 80 
ประชาชน 

พึงพอใจ 

ท่องเที่ยวใน
ตำบลตาชีมี

สภาพที่ดีพร้อม
น่าท่อง

ท่องเที่ยวมาก
ขึ้น 

สำนักปลดั 

3. โครงการสริมสรา้ง
เครือข่ายการท่องเที่ยว
ชุมชน (สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรม 
การท่องเที่ยว 

 

ตำบลตาชี 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

แหล่งท่องเที่ยว
เป็นที่รู้จักของ
กลุ่มคนมากขึ้น 

สำนักปลดั 

รวม 3 โครงการ 30,000.- 30,000.- 30,000.- 30,000.- 30,000.- - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกจิฐานราก และศักยภาพของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 3 การส่งเสริมด้านการท่องเที่ยว การค้าและการลุงทุน 
    2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจและการเกษตรและแหล่งท่องเที่ยว 
        2.2 แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดล้อม 
(สำนักปลัด) 

เพื่อประชาสัมพันธ์สร้าง
จิตสำนกึการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

๑๐๐ คน 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

คุ้มครอง 
ดูแลรักษาทรัพยากร 

ธรรมชาต ิ

สำนักปลดั 

2. โครงการเฉลิมพระเกียรติ
และสนับสนุนโครงการ
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ  
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมโครงการ
อันเนื่องมาจาก
พระราชดำริ 

๑๐๐ คน 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ประชาชนดำเนินการตาม
โครงการพระราชดำริของ
พระบาทสมเด็จพระบรม
ชนกาธิเบศร มหาภูมพิลอ

ดุลยเดชมหาราช  
บรมนาถบพิตร 

สำนักปลดั 

3. โครงการรักน้ำ รักป่า 
รักษาแผ่นดิน 
(สำนักปลัด) 

เพื่ออนุรักษ์น้ำ 
อนุรักษ์ป่า รักษา
แผ่นดิน 

พื้นที่ตำบลตาชี 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- ร้อยละ 80 
ปปช พึง
พอใจ 

ตำบลตาช ี
มี

ทรัพยากรธรรมชาติ
เพิ่มมากข้ึน 

สำนักปลดั 
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4. โครงการอนุรักษ์
พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
(สำนักปลัด) 

เพื่อสร้างความเข้าใจ 
และทำให้ตระหนักถึง
ความสำคัญของ
พันธุกรรมพืชต่างๆ  

ประชาชน 
ในตำบลตาช ี

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

ประชาชนมีความ
เข้าใจ และทำให้

ตระหนักถึง
ความสำคัญของ

พันธุกรรมพืชต่างๆ 

สำนักปลัด 

รวม 4 โครงการ 45,000.- 45,000.- 45,000.- 45,000.- 45,000.-    
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกจิฐานราก และศักยภาพของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 4  การส่งเสริมด้านสิ่งแวดล้อม 
    3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
        3.1 แผนงานเคหะและชมุชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการกำจดัขยะมูล
ฝอยสิ่งปฏิกลูและน้ำ
เสีย (สำนักปลัด) 

เพื่อกำจัดสิ่งปฏิกลู
และน้ำเสียในบรเิวณ
ตำบลตาช ี

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- ร้อยละ 80 
ของประชน
ในตำบล 

ตาชี   
มีความพึง

พอใจ 

สภาพพื้นที่
ในตำบลตาชี
ปราศจาก

ขยะ และไม่
มีปัญหาน้ำ
เสียในพ้ืนท่ี 

สำนักปลดั 

2. โครงการส่งเสริมการใช้
ผลิตภัณฑ์เป็นมิตร
สิ่งแวดล้อม (สำนักปลัด) 

เพื่อลดขยะที่มีผลต่อ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

20,000.- 20,000.- 2๐,๐๐๐.- 
 

2๐,๐๐๐.- 
 

2๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ร่วมลดขยะและ
ลดภาวะมลพิษ 

สำนักปลดั 

3. โครงการน้ำหมัก
จุลินทรีย์จากวัสดเุปลือก
ผลไม้ (สำนักปลดั) 

เพื่อให้ประชาชนรู้จัก
ทำน้ำหมักจากเปลือก
ผลไม ้

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

10,000.- 1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ประชาชนรู้จัก
ทำน้ำหมักจาก
เปลือกผลไม ้

สำนักปลดั 

4. โครงการธนาคารขยะ 
และคัดแยกขยะรีไซเคิล 
(สำนักปลัด) 

เพื่อลดปริมาณขยะ 
เช่น รวบรวม/แปรรูป 

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

ประชาชนม ี
พึงพอใจ

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 80 

ปริมาณขยะ
ในตำบลลด

น้อยลง 

ประชาชนม ี
พึงพอใจ

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 80 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของโครงการ) 
งบประมาณ ตัวชี้วัด 

(KPI) 
ผลที่คาดว่า

จะได้รับ 
หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5. โครงการจดักิจกรรม  
5 ส (สำนักปลดั) 

1. เพื่อความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของ
อาคารสำนักงานอบต.
ตาช ี

2.เพื่อความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของ
สถานท่ีในตำบลตาช ี

บุคลากรสังกัดอบต.
ตาชีและประชาชนใน

พื้นที ่

5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชน
เข้าร่วม
โครงการ 

สถานท่ีทำ
การอบต.ตา

ชี และ
สถานท่ีต่างๆ 
ในตำบลตาชี
มีความเป็น
ระเบียบ
เรียบร้อย 

สำนักปลดั 

รวม รวม 5 โครงการ 105,000.- 105,000.- 105,000.- 105,000.- 105,000.- - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกจิฐานราก และศักยภาพของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
    4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
       4.1 แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการชุมชนปลอด
บุหรี่ (สำนักปลัด) 

เพื่อรณรงค์ ให้
ความรู้ ประชาชนใน
พื้นที่ตำบลตาชี
เกี่ยวกับพิษภัยของ
บุหรี่และลดการสูบ
บุหรี่ลง 

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

ชุมชนในพื้นที่ตำบล
ตาชีมีอัตราการสูบ

บุหรี่ในพ้ืนท่ี
สาธารณะน้อยลง 

สำนักปลดั 

2. โครงการตรวจสุขภาพ
เคลื่อนที่ สมเด็จพระ
เจ้าลูกเธอ เจ้าฟ้าจุฬา
กรณ์วลัยลักษณ์ อัคร
ราชกุมารี (สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมให้ความรู้
ประชาชนในพ้ืนท่ี
เกี่ยวกับการรักษา
สุขภาพ 

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

ประชาชนในตำบล
ตาชีมีสุขภาพท่ีดีขึ้น 

สำนักปลดั 

3. โครงการป้องกันและ
และควบคมุโรคพิษ
สุนัขบ้า (สำนักปลัด) 

1. เพื่อลดอตัราการ
เกิดโรคพิษสุนัขบ้าใน
พื้นที่ตำบลตาชี 
2.เพื่อให้ความรู้
ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลตาชีเกี่ยวกับ
โรคพิษสุนัขบ้า 

ประชาชน 
ในตำบลตาช ี

35,000.- 35,000.- 35,000.- 35,000.- 35,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

ป้องกันและลดการ
เกิดโรคพิษสุนัขบ้า
ในพื้นที่ตำบลตาชี 

สำนักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหา
สถานการณ์ฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก PM2.5 
(สำนักปลัด) 

เพื่อป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสถานการณ์
ฝุ่นละอองขนาดเล็ก 
PM2.5 

ประชาชนในตำบล 
ตาช ี

5,๐๐๐.- 
 

5,๐๐๐.- 
 

5,๐๐๐.- 
 

5,๐๐๐.- 
 

5,๐๐๐.- 
 

ประชาชนม ี
พึงพอใจ

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 80 

ประชาช 
มีคุณภาพชิวิตที่ดี

ขึ้น 

สำนักปลดั 

รวม 4 โครงการ 50,000.- 50,000.- 50,000.- 50,000.- 50,000.-   - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกจิฐานราก และศักยภาพของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
    4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
       4.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการส่งเสริมการ
ดำเนินการด้านการ
พัฒนาสตรีและ
ครอบครัว (สำนักปลัด) 

เพื่อพัฒนาบทบาท
สตรีและครอบครัว 
ในตำบลตาช ี

๕ หมู่บ้าน 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

สตรีในตำบลตาชีมี
ความเข้มแข็งยิ่งข้ึน 

สำนักปลดั 

2. โครงการสง่เสริมกิจกรรม
ศูนย์พัฒนาครอบครัว
ชุมชน (ศพค.) 
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมศูนย์
พัฒนาครอบครัว
ชุมชน (ศพค.)  

๕ หมู่บ้าน 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ครอบครัวอยู่ดีกินดี
ยิ่งข้ึน 

สำนักปลดั 

3. โครงการใจถึงใจ ห่วงใย
ผู้สูงอายุ  
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งใจและห่วงใย
ผู้สูงอายุ ตำบลตาช ี

ผู้สูงอายุใน 
ตำบลตาช ี

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ผู้สูงอายุมีคุณภาพชวีิต
ที่ดีขึ้น 

สำนักปลัด 

4. โครงการพัฒนาศักยภาพ
และพัฒนาคุณภาพชีวิต
ผู้สูงอายุตำบลตาช ี 
(สำนักปลัด) 

เพื่อพัฒนาพัฒนา
ศักยภาพและคุณภาพ
ชีวิตผู้สูงอายุตำบลตาช ี

ผู้สูงอายุตำบลตาช ี 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ 80 
ปปช พึงพอใจ 

ผู้สูงอายุในตำบลตาชีมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลัด 

5. โครงการส่งเสริมความรู้
เสริมสร้างพลเมืองดีวิถี
ประชาธิปไตย  
(สำนักปลัด) 
 

เพื่อเสริมสร้างให้ความรู้
พลเมืองดีวิถีประชาธิปไตย 

๕ หมู่บ้าน 1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

เสริมสร้างพลเมืองวิถี
ประชาธิปไตย 

สำนักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6. โครงการเตรยีมความ
พร้อมเพื่อเข้าสู่วยั
ผู้สูงอายุ (สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมคณุภาพ
ชีวิตผู้ที่จะเข้าสู่วัย
สูงอายุในพ้ืนท่ีตำบล
ตาชีให้มีคุณภาพชีวิต
ที่ด ี

ประชาชนท่ีกำลังจะ
เข้าสู่วัยผู้สูงอายุใน

ตำบลตาช ี

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

ผู้ย่างเข้าสู่วัย
สูงอายุในพ้ืนท่ี

ตำบลตาช ี

มีคุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 

 

7. โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาความ
รุนแรงต่อเด็กและสตร ี
(สำนักปลัด) 

เพื่อลดปัญหาความ
รุนแรงต่อเด็กและ
สตรีในพื้นที่ตำบล 
ตาช ี

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

เด็กและสตรีใน
พื้นที่ตำบลตาชี
สามารถปกป้อง
ตนเองจากความ

รุนแรงได ้

สำนักปลดั 

8. โครงการส่งเสริมและ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
คนชราและคนพิการ 

(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตคนชรา
และคนพิการใน
ตำบลตาช ี

คนชราและคนพิการ
ในตำบลตาช ี

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

คนชราและคน
พิการมีคณุภาพ

ชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลดั 

9 โครงการส่งเสริมการ
สนับสนุนการจัดทำ
แผนชุมชน  
(สำนักปลัด) 

เพื่อสนับสนุนการ
จัดทำแผนชุมชน 

ตำบลตาช ี 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- ร้อยละ 80 
ปชช.พึง
พอใจ 

อบต.ตาชี 
มีแผนชุมชน 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 โครงการจดัทำและ
ประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (สำนักปลัด) 

เพื่อประชาคมหมู่บา้น
,ตำบล จัดทำ
แผนพัฒนาท้องถิ่น 

ตำบลตาช ี 5,๐๐๐.- 
 

5,๐๐๐.- 
 

5,๐๐๐.- 
 

5,๐๐๐.- 
 

5,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

อบต.ตาชี 
มีแผนพัฒนา

ท้องถิ่นใช้ในการ
ปฏิบัติงาน 

สำนักปลดั 

11. โครงการส่งเสริม
นักเรียนมีงานทำช่วง
ปิดเทอม (สำนักปลัด) 

1. เพื่อส่งเสริมให้
เด็กและเยาวชนใน
พื้นที่ตำบลตาชีใช้
เวลาว่างช่วงปิดเทอม
ให้เกิดประโยชน ์

2. เพื่อส่งเสริม
คุณภาพชีวิตเด็กและ
เยาวชนให้ดีขึ้น 

ประชาชนใน 

ตำบลตาช ี

18,000.- 18,000.- 18,000.- 18,000.- 18,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

เด็กและเยาวชนใน
พื้นที่ตำบลตาชีมี

คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น
และใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์ 

สำนักปลดั 

12. โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนกิจกรรมเด็ก
และเยาวชน  

(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมให้เด็ก
และเยาวชนในพ้ืนท่ี
มีกิจกรรมที่เป็น
ประโยชน์ สามารถใช้
เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์

ประชาชนในตำบล
ตาช ี

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

เด็กและเยาวชนใน
พื้นที่มีกิจกรรมที่
เป็นประโยชน์ทำ 

สำนักปลดั 

13. โครงการจดัศูนย์การ
เรียนรู้ชุมชน  
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมการเรียน
การสอนของชุมชน 

พื้นที่ตำบลตาชี 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

พัฒนาคุณภาพ
ชุมชนเข้มแข็ง 

สำนักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14. โครงการเสรมิสร้าง
คุณค่าภมูิปัญหา
ผู้สูงอาย ุ
(สำนักปลัด) 

1 เพื่อใหเ้ห็นคณุคา่และ
ภูมิปญัญาของผู้สูงอายุ  
2. เพื่อคน้หา ถ่ายทอด 
สืบสานภูมิปญัญา
ท้องถิ่น ให้คงอยู่  
3. เพื่อส่งเสริม 
สนับสนุนให้เกดิการ
รวมกลุ่มและเกิด
กิจกรรมผู้สูงอายุมคีวาม
ต่อเนื่องและยั่งยืน  
4. เพื่อพบปะ
แลกเปลีย่นความรู้ ความ
คิดเห็นและใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน ์ 
 

เด็กนักเรยีน
โรงเรียนบ้านตาชี 
จำนวน  25 คน   

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

10,000.- 10,000 ร้อยละ 80 
ของ
ประชาชน
ในพื้นที่พึง
พอใจ 

1. เด็ก เยาวชน สตร ี
ผู้สูงอายุ และ
ครอบครัว ไดรู้้จักภูมิ
ปัญญาของท้องถิ่น
และสามารถอนุรักษ์ 
ขนมพื้นบา้นให้คงอยู ่ 
2. เด็ก เยาวชน สตร ี
ผู้สูงอายุ และ
ครอบครัว ไดม้ีส่วน
ร่วมและกจิกรรม
ร่วมกนั  
3. สามารถนำความรู้
ไปถา่ยทอดให้ผู้อื่น
และนำมาปรับใช้ใน
การดำรงชีวิต
ประจำวันได ้
 

สำนักปลดั 

รวม 14 โครงการ 178,000.- 178,000.- 178,000.- 178,000.- 178,000.- - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกจิฐานราก และศักยภาพของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
    4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
       4.3 แผนงานสังคมสงเคราะห ์
 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพคนชรา 
(สำนักปลัด) 
 

เพื่อสงเคราะห์เบี้ย
ยังชีพคนชรา ๓๔๑ 
คน 

คนชรา ๕ หมู่บ้าน 
 

3,558,000.- 3,558,000.- 3,558,000- 
 

3,558,000 3,558,000- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึง
พอใจ 

พัฒนาคุณภาพ
ยกระดับผูสู้งอายุ 

สำนักปลดั 

2. โครงการสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพคนพิการ 
(สำนักปลัด) 

เพื่อสงเคราะห์เบี้ย 
ยังชีพคนพิการ  
๗๕ คน 

คนพิการ ๕ 
หมู่บ้าน 

 

1,005,600.- 1,005,600.- 1,005,600.- 1,005,600.- 1,005,600.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึง
พอใจ 

พัฒนาคุณภาพ
ยกระดับคน
พิการ 

สำนักปลดั 

รวม รวม 2 โครงการ 4,563,600.- 4,563,600.- 4,563,600.- 4,563,600.- 4,563,600.- - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกจิฐานราก และศักยภาพของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 1 การส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
       5.1 แผนงานการศึกษา 

 
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการงานวันเด็ก
แห่งชาติตำบลตาชี 
(สำนักปลัด) 

เพื่อจัดกิจกรรมเด็ก  
วันเด็กแห่งชาต ิ

เด็กในตำบลตาช ี 3๐,๐๐๐.- 3๐,๐๐๐.- 3๐,๐๐๐.- 3๐,๐๐๐.- 3๐,๐๐๐.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

เด็กในตำบลตาชีมี
ความรู้เกี่ยวกับสิทธิ

เด็กและเข้าร่วม
กิจกรรม 

สำนักปลดั 

2. โครงการส่งเสริม
กิจกรรมการเรียนรู้ 
เพื่อการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตเด็กเล็ก  
(สำนักปลัด) 

เพื่อให้ความรู้และ
การฝึกทักษะ
ประสบการณ์เด็กเล็ก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลตาช ี

๕,๐๐๐.- 
 

๕,๐๐๐.- 
 

๕,๐๐๐.- 
 

๕,๐๐๐.- 
 

๕,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

เด็กเล็กรับความรู้
และประสบการณ ์

สำนักปลดั 

3. โครงการท่องโลกกว้าง
ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก (สำนักปลัด) 

เพื่อศึกษาแหล่งเรยีนรู้
นอกสถานท่ี 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลตาช ี

25,๐๐๐.- 
 

25,๐๐๐.- 
 

25,๐๐๐.- 
 

25,๐๐๐.- 
 

25,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

การศึกษาอหล่ง
เรียนรู้นอกสถานที ่

สำนักปลดั 

4. โครงการส่งเสรมิสุขภาพ
และดูแลเด็กเล็กศูนย์
พัฒนาเด็กบา้นนอก  
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสรมิสุขภาพ
และดูแลเด็กศูนย์
พัฒนาเด็กฯ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลตาช ี

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

10,000.- 10,000 ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

เสรมิสุขภาพของ 
ศูนย์พัฒนาเด็กฯ 

สำนักปลดั 

5. โครงการปฐมนเิทศ และ
ประชุมผู้ปกครองเด็ก
เล็กศูนย์พัฒนาเด็ก 
บ้านนอก (สำนักปลัด) 
 

เพื่อปฐมนิเทศ และ
ประชุมผู้ปกครองเด็ก
ศูนย์พัฒนาเด็กบ้าน
นอก 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ตำบลตาช ี

5,000- 
 

5,000- 
 

5,000- 
 

5,000- 
 

5,000- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

การมีส่วนร่วมใน
ศูนย์พัฒนาเด็กฯ 

สำนักปลดั 
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ที ่

โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของโครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6. โครงการอาหารเสรมิ 
(นม) นักเรียนศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก 
บ้านนอก (สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพ
เด็กให้ได้รับ
สารอาหารจากนม 

เด็กเล็กในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านนอก 
จำนวน 35 คน ๆ ละ 
7.37 บาท จำนวน 
260 วัน 

67,067.- 67,067.- 67,067.- 67,067.- 67,067.- ร้อยละ 80 
ปชช.พึง
พอใจ 

อาหารเสริม (นม) 
ที่จัดซื้อให้ศูนย์

พัฒนาเด็กเล็กบา้น
นอก 

สำนักปลดั 

7. โครงการอาหารเสรมิ 
(นม) นักเรียนโรงเรียน
บ้านตาชี 
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมสุขภาพ
เด็กให้ได้รับ
สารอาหารจากนม 

เด็กนักเรยีนโรงเรียน
บ้านตาชี จำนวน 90 
คน ๆ ละ 7.37 บาท 
จำนวน 260 วัน 

172,458.- 172,458.- 172,458.- 172,458.- 172,458.- ร้อยละ 80 
ปชช.พึง
พอใจ 

อาหารเสริม (นม) 
ที่จัดซื้อให้โรงเรียน

บ้านตาชี 

สำนักปลดั 

8. โครงการอาหาร
กลางวันนักเรียน
โรงเรียนบ้านตาชี 
(สำนักปลัด) 

เพื่อจัดซื้ออาหาร
กลางวัน นักเรียน
โรงเรียนบ้านตาชี 

เด็กนักเรยีนโรงเรียน
บ้านตาชี จำนวน 90  
คน ๆ ละ 20 บาท 
จำนวน 200 วัน  

378,000.- 378,000.- 360,000.- 360,000.- 360,000.- ร้อยละ 80 
ปชช.พึง
พอใจ 

อาหารกลางวัน ที่
จัดซื้อให้โรงเรียน

บ้านตาชี 

สำนักปลดั 

9. โครงการสนับสนุน
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา  
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมการ
เรียนการสอนของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เด็กเล็กในศูนย์พัฒนา
บ้านนอก 

279,125.- 279,125.- 279,125.- 279,125.- 279,125.- ร้อยละ 80 
ปชช.พึง
พอใจ 

เด็กเล็กในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กมี
คุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น 

สำนักปลดั 

10. โครงการให้ความ
ช่วยเหลือค่าใช้จา่ยที่
จำเป็นในการศึกษาของ
นักเรียนที่เป็นผู้ยากจน
หรือผู้ด้อยโอกาส 
(สำนักปลัด) 

เพื่อสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ให้กับนักเรียนในตำบล
ตาชี 

เด็กนักเรียนที่มีชื่ออยู่ใน
พื้นที่ตำบล 
ตาชี 

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

นักเรียนในตำบลตาชี
ค่าใช้จ่ายที่เพยีงพอใน

การเรียนหนังสือ 

สำนักปลัด 

รวม 10 โครงการ 963,650.- 963,650.- 963,650.- 963,650.- 963,650.-    
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสริมสร้างความสงบสุข สนัติสขุ และความมัน่คง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 5 การส่งเสริมด้านอัตลักษณท์ี่เป็นพหุวัฒนธรรม 
    5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
       5.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการสนับสนุน
จัดส่งนักกีฬา 
เข้าร่วมการแข่งขัน  
ในและนอกตำบล 
(สำนักปลัด) 

เพื่อจัดส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา 
ในและนอกตำบล 

๕ หมู่บ้าน 1๐,๐๐๐.- 1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

เสรมิสร้างความ 
สัมพันธ์ สามคัค ี

สำนักปลดั 

2. โครงการวันท้องถิ่น
ไทย อบต.ตาชี (คน
ท้องถิ่นสัมพันธ์) 
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมการเข้า
ร่วมการแข่งขันกีฬา
ในพื้นที่ตำบลตาชี 

ประชาชนในตำบล
ตาช ี

30,000.- 30,000.- 30,000.- 30,000.- 30,000.- ร้อยละ 80 
ของ ปปช.ใน
พื้นทึ่งพอใจ 

ส่งเสริมการกีฬาใน
พื้นที่ตำบลตาชี 

สำนักปลดั 

3. โครงการแข่งขันกีฬา 
ตำบลตาชี (สำนัก
ปลัด) 

เพื่อจัดแข่งขันกีฬา 
ตำบลตาช ี
 

๕ หมู่บ้าน ๑0๐,๐๐๐.- 
 

๑0๐,๐๐๐.- 
 

๑0๐,๐๐๐.- 
 

๑0๐,๐๐๐.- 
 

๑0๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึง
พอใจ 

เพื่อจัดแข่งขันกีฬา 
ตำบลตาช ี
 

สำนักปลดั 

4. โครงการมหกรรม
ผลไม้และของดีตำบล
ตาชี 
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมสนับสนุน
ผลไม้และของดีตำบล
ตาชี 

๑ ครั้ง ๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

พัฒนาอาชีพและ
ส่งเสริมการตลาด 

สำนักปลดั 

5. โครงการอนุรักษภ์ูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 

เพื่ออนุรักษ์ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 
ปชช.พึง
พอใจ 

อนุรักษ์ภูมิปัญญา
ประจำท้องถิ่น 

สำนักปลดั 

รวม 5 โครงการ 180,000.- 180,000.- 180,000.- 180,000.- 180,000.- - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสริมสร้างความสงบสุข สนัติสขุ และความมัน่คง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต  
    6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านความมั่นคง 
       6.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

 
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการฝึกอบรม
ทบทวนสมาชิก
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน ( อปพร.) 
(สำนักปลัด) 

เพื่ออบรมหรือทบทวน
สมาชิก อปพร. อบต.  
ตาชี  

ตำบลตาช ี 100,000.- 100,000.- 100,000.- 100,000.- 100,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

พัฒนาความรู ้
ด้านสาธารณภัยฯ 

สำนักปลดั 

2. โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอำนาจ
หน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สำนักปลัด) 
 

ให้ความรู้การป้องกัน
บรรเทาสาธารณภยั
ให้แก่ประชาชน 

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ป้องกันและลดการ 
เกิดภัยต่างๆ รวมทั้ง
สามารถแก้ไขปัญหา
เฉพาะหน้าได้เมื่อ

ประสบภัย 

สำนักปลดั 

3. โครงการสั่งใช้สมาชิก อปพร.  
ตรวจตราดูแล  
(สำนักปลัด) 

เพื่อสั่งใช้สมาชิก อปพร.
ปฏิบัติงานรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิต/
ทรัพย์สิน 

ตำบลตาช ี 1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

สมาชิก อปพร. 
ปฏิบัติรักษาความ

ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

สำนักปลดั 

4. โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาไฟป่าและ
หมอกควัน  
(สำนักปลัด) 

เพื่อให้ความรู้การ
ป้องกันและแก้ไข 
ปัญหาไฟป่าและหมอก
ควันกับประชาชนใน
ตำบลตาช ี

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ประชาชนในตำบล 
ตาช,ีuความรู้การ
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาไฟป่าและ
หมอกควัน 

สำนักปลดั 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5. โครงการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั
ตำบลตาชี(สำนักปลดั) 

เพื่ออบรมให้ความรู้
ด้านการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั
ตำบลตาช ี

ประชาชนในตำบล 
ตาช ี

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

ประชาชนม ี
พึงพอใจ

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 80 

ประชาชนในพ้ืนท่ีมี
ความรู้ด้านการเฝ้า

ระวังภัย 

สำนักปลดั 

6. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจำองค์การ
บริหารส่วนตำบลตาช ี
(สำนักปลัด)  
 
 
 

เพื่อพัฒนาระบบการ
ป้องกัน การเตรียม
ความพร้อม และการ
สร้างภมูิคุ้มกันโดย
พัฒนาภูมิความรู้และ
เสรมิสร้างความ
เข้มแข็งระดับชุมชน
ในการเฝ้าระวังและ
รับมือกับสาธารณภัย   

จิตอาสาภัยพิบัต ิ
อบต.ตาชี 

 
 
 
 
 
 
 
 

50,000. 50,000. 50,000. 50,000. 50,000. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประชาชน
ร้อยละ 

๑๐๐ ได้รับ
ความ

ช่วยเหลือ
จากภัยพิบัต ิ

 
 
 

บรรเทาความเดือน
ร้อนให้กับ

ประชาชนท่ีประสบ
ภัยพิบัต ิ

 
 
 
 

สำนัก 
งานปลัด 

 
 
 
 
 
 
 
 

รวม 6 โครงการ 195,000.- 195,000.- 195,000.- 195,000.- 195,000.- - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสริมสร้างความสงบสุข สนัติสขุ และความมัน่คง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 1 ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
    7. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
       7.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

 
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการพัฒนา
ศักยภาพ พนักงานส่วน
ตำบล พนักงานจ้าง 
ผู้บริหาร และสมาชิก
สภา อบต.และผู้นำ
ชุมชน (สำนักปลัด) 

เพื่อพัฒนาศักยภาพ
พนักงาน, พนักงาน
จ้าง, ผู้นำ,ผู้บริหาร 
และสมาชิกสภา 
อบต.ตาช ี

๕๐ คน 50,000 - 
 

50,000.- 
 

50,000 - 
 

50,000 - 
 

50,000.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
รับการพัฒนา 

พัฒนาศักยภาพการ
ปฏิบัติงานบุคลากร

ส่วนท้องถิ่น 

สำนักปลดั 

2. โครงการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 
ผู้บริหาร สมาชิก สภา 
อบต. พนักงาน ส่วน
ตำบล พนักงานจ้าง 
ตำบลตาชี (สำนักปลดั) 

เพื่อเสริมคุณธรรม
จริยธรรม ผู้บริหาร 
สมาชิก พนักงาน พนักงาน
จ้าง อบต.ตาชี 

๓๐ คน ๓5,๐๐๐.- 
 

๓5,๐๐๐.- 
 

๓5,๐๐๐.- 
 

๓5,๐๐๐.- 
 

35,000.- ร้อยละ ๘๐ 
รับการพัฒนา 

เสรมิสร้างคณุธรรม 
และจริยธรรมให้แก่
บุคลากรอบต.ตาชี 

สำนักปลดั 

3. โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้าง
ความปรองดองและ
สมานฉันท์ของคนใน
ชาติ (สำนักปลัด) 

เพื่อจ่ายเป็น
ค่าใช้จ่ายในการ
ดำเนินงานโครงการ
ส่งเสริมและ
สนับสนุนการสร้าง
ความปรองดองและ
สมานฉันท์ของคนใน
ชาติ 

บุคลากรสังกัด อบต.
ตาชี และประชาชน

ในตำบลตาช ี

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึง
พอใจ 

ส่งเสริมความ
ปรองดองและ
สมานฉนัท์ของ
ประชาชนใน
ตำบล 

สำนักปลดั 
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ที ่

โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการวันสำคัญของ
ชาติและสถาบัน
พระมหากษตัริย ์
(สำนักปลัด) 

เพื่อจัดพิธีสำคญัของ
ชาติ สถาบัน
พระมหากษัตริย ์

ตำบลตาช ี 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ตระหนักวนัสำคัญ
วัฒนธรรม ประเพณ ี

สำนักปลดั 

5 โครงการปกป้อง
สถาบันสำคญั 
ของชาติ ตำบลตาชี 
(สำนักปลัด) 

เพื่อดำเนินงาน
ปกป้องสถาบันสำคัญ
ของชาติ 

๕ หมู่บ้าน 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ปกป้องสถาบันชาติ
ศูนย์รวมฯความ
สามัคค ี

สำนักปลดั 

6 โครงการ อบต.
เคลื่อนที่ (สำนักปลัด) 
 

เพื่อสร้างเครือข่ายชุมชน 
และส่งเสริม
ความสัมพันธ ์ 

๕ หมู่บ้าน 1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

10,000.- ร้อยละ ๘๐ 
รับการพัฒนา 

ส่งเสริมการสรา้ง
เครือข่ายชุมชน 

สำนักปลดั 

7 โครงการจ้างท่ีปรึกษา
เพื่อศึกษาวิจัย
ประเมินผลหรือ
พัฒนาระบบต่างๆ 
(สำนักปลัด) 

เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างที่
ปรึกษาเพื่อศึกษาวจิัย 
ประเมินผลหรือพัฒนา
ระบบต่างๆ ซ่ึงมิใช่เพื่อ
การจัดหาหรือปรับปรุง
ครุภัณฑ์ที่ดินและ
สิ่งก่อสร้าง เช่น ค่าจ้าง
เหมาที่ปรึกษา เพื่อ
ศึกษาวิจยัประเมินผล
วามพึ่งพอใจของ
ผู้รับบริการของ อบต. 

ประชาชน 
ในตำบลตาช ี

20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- 20,000.- ร้อยละ 80 
ปชช.พึง
พอใจ 

รับทราบถึงความ
พึงพอใจของ

ประชาชนในตำบล
ตาช ี

สำนักปลดั 
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ที ่

โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 โครงการจัดทำและ
ปรับปรุงระบบแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพยส์ิน (สำนักปลัด) 

เพื่อเป็น คชจ ในการ
จัดทำและปรับปรุง
แผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยส์ิน 

ตำบลตาช ี 50,๐๐๐.- 
 

50,๐๐๐.- 
 

50,๐๐๐.- 
 

50,๐๐๐.- 
 

50,๐๐๐.- 
 

   

9 โครงการให้ความรู้
ส่งเสริม และ
ประชาสมัพันธ์
เกี่ยวกับ พรบ.ภาษี
ที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง 
พ.ศ. 2562  
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมความรู้
และประชาสัมพันธ ์
พรบ.ภาษีที่ดินและ
สิ่งปลูกสร้าง พ.ศ. 
2562 

ตำบลตาช ี 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.-    

รวม 9 โครงการ 205,000.- 205,000.- 205,000.- 205,000.- 205,000.- - - - 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนพัฒนาชุมชน 

 (พ.ศ. 2566 – 2570) 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี อำเภอยะหา จังหวัดยะลา 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกจิฐานราก และศักยภาพของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
    4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
       4.1 แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการควบคมุ
ป้องกันการแพร่ระบาด
ของโรคติดต่อ  
(สำนักปลัด) 

เพื่อป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคติดต่อ 

๑ ป ี 3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

พัฒนาคุณภาพการ
สาธารณสุข 

สำนักปลดั 

2. โครงการควบคมุโรค
มาลาเรียของสมเด็จ
พระเทพรตันราชสดุาฯ 
สยามบรมราชกุมาร ี
(สำนักปลัด) 

1. เพื่อลดอตัราการ
เกิดโรคมาลาเรยีใน
พื้นที่ตำบลตาชี 
2.เพื่อให้ความรู้
ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลตาชีเกี่ยวกับ
โรคมาลาเรีย 

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

ประชาชนในเขต
ตำบลตาชีมีความรู้
ความเข้าใจในการ

ป้องกันโรค
มาลาเรีย 

สำนักปลดั 

3. โครงการสืบสานพระ
ราชปณิธานสมเด็จย่า
ต้านภัยมะเร็งเต้านม 
(สำนักปลัด) 

เพื่อป้องกันให้ประชาชน
ในตำบลตาชีปราศจาก 
โรคมะเร็งเต้านม 

ประชาชน 
ในตำบลตาช ี

5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี
ปราศจาก 

โรคมะเร็งเต้านม 

สำนักปลัด 
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ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4. โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาโรคขาด
สารอาหารไอโอดีน 
(สำนักปลัด) 

เพื่อลดอัตราการเกิด
โรคขาดสารไอโอดีน
ในพื้นที่ตำบลตาชี 

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- 5,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

ลดอัตราการเกิด
โรคขาดสาร

ไอโอดีนในพ้ืนท่ี
ตำบลตาช ี

สำนักปลดั 

รวม 4 โครงการ 45,000.- 45,000.- 45,000.- 45,000.- 45,000.- - - - 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 เสริมสร้างความเข้มแข็งเศรษฐกจิฐานราก และศักยภาพของประชาชนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต 
    4. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
       4.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการบำรุงและ
ส่งเสริมการประกอบ
อาชีพของประชาชน 
(สำนักปลัด) 

เพื่อบำรุงและ
ส่งเสริมการประกอบ
อาชีพของประชาชน 

ประชาชนในตำบล
ตาช ี

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ 80 
ปปช พึง
พอใจ 

ประชาชนในตำบล
ตาชีมีอาชีพเสรมิ

เพิ่มขึ้น 

สำนักปลดั 

2. โครงการส่งเสริม
ความรู้ป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด
ตำบลตาชี (สำนักปลดั) 

เพื่อการป้องกนัแก้ไข
ปัญหายาเสพตดิ 

ตำบลตาช ี 3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

3๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ตำบลตาชีปราศจาก
ปัญหายาเสพตดิ 

สำนักปลดั 

3. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการ
ดำเนินงานตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงสู้วิกฤติโควิด 
-19 (สำนักปลดั) 

เพื่อส่งเสริมให้พ้ืนท่ี
ตำบลตาชีมีการ
ดำเนินการตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ประชาชนใน 

ตำบลตาช ี

10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- 10,000.- ร้อยละ 80 
ของ

ประชาชนใน
พื้นที่พึง
พอใจ 

ประชาชนในพ้ืนท่ี
ตำบลตาชีมีอาชีพท่ี

มั่นคงมากยิ่งขึ้น 

สำนักปลดั 

รวม 3 โครงการ 5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสริมสร้างความสงบสุข สนัติสขุ และความมัน่คง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 5 การส่งเสริมด้านอัตลักษณ์ท่ีเป็นพหุวัฒนธรรม 
    5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
       5.2 แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการงานประเพณี
ลอยกระทงตำบลตาชี 
(สำนักปลัด) 

เพื่อจัดกิจกรรม
ประเพณีลอยกระทง 
 

ตำบลตาช ี 7๐,๐๐๐.- 
 

7๐,๐๐๐.- 
 

7๐,๐๐๐.- 
 

7๐,๐๐๐.- 
 

70,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 

สำนักปลดั 

2. โครงการงานประเพณี
แห่เทียนพรรษาตำบล
ตาชี (สำนักปลัด) 

เพื่อจัดกิจกรรม
ประเพณีเข้าพรรษา 
 

ตำบลตาช ี 10,000.- 
 

10,000.- 
 

10,000.- 
 

10,000.- 
 

10,000.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 

สำนักปลดั 

3. โครงการส่งเสริม
ศิลปวัฒนธรรมและ
ของดีตำบลตาช ี
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสริมศลิปะ 
วัฒนธรรมและของดี
ตำบลตาช ี

ตำบลตาช ี ๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

๓๐,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 

สำนักปลดั 

4. โครงการส่งเสริม
สนับสนุนประเพณ ี
วันสาร์ทเดือนสิบ 
(สำนักปลัด) 

เพื่ออนุรักษ์ประเพณี
ประจำท้องถิ่น 

ประชาชนใน 
ตำบลตาช ี

15,๐๐๐.- 15,๐๐๐.- 15,๐๐๐.- 
 

15,๐๐๐.- 
 

15,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ 80 
ปชช.พึง
พอใจ 

อนุรักษ์ประเพณี
ประจำท้องถิ่น 

สำนักปลดั 

5. โครงการสืบสาน
ประเพณีรดนำ้ดำหัว
ผู้สูงอายุ ตำบลตาช ี
(สำนักปลัด) 

เพื่อส่งเสรมิสบืสาน
ประเพณีรดน้ำดำหัว
ผู้สูงอายุตำบลตาชี 

๕ หมู่บ้าน 5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

5๐,๐๐๐.- 
 

50,000.- ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ประชาชนในตำบล
ตาชีมีความสามัคคี
ยิ่งข้ึน 

สำนักปลดั 

 

 

 

ผ.02/1 



97 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  97 

 

ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6. โครงการสืบสาน
วัฒนธรรมไทย 
ประเพณีชักพระ
(สำนักปลัด) 

สืบสานวัฒนธรรม
ไทย ประเพณ ี

ตำบลตาช ี -50,000.- -50,000.- -50,000.- 50,000.- 50,000.- ประชาชนม ี
พึงพอใจ

เพิ่มขึ้นร้อย
ละ 80 

ส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถิ่น 

สำนักปลดั 

รวม 6 โครงการ 225,๐๐๐.- 225,๐๐๐.- 225,๐๐๐.- 225,๐๐๐.- 225,๐๐๐.-  
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 ระดมภาคีทุกภาคส่วนร่วมเสริมสร้างความสงบสุข สนัติสขุ และความมัน่คง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจงัหวัดที่ 1 การส่งเสริมด้านคุณภาพชีวิต  
    6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านความมั่นคง 
       6.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

 
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. โครงการป้องกันและลด
ปัญหาอุบัติเหตุ 
ทางถนนช่วงเทศกาล 
(สำนักปลัด) 

เพื่อป้องกันลด
อุบัติเหตุ เช่นปีใหม่
,สงกรานต์  

ตำบลตาช ี 40,000.- 
 

40,000.- 
 

40,000.- 
 

40,000.- 
 

40,000.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ป้องกันลดอุบัตเิหตุบน
ถนนช่วงเทศกาล 

สำนักปลดั 

2. โครงการส่งเสริมความรู้
กฎหมายขับขี่ปลอดภัย
เสริมสร้างวินัย 
(สำนักปลัด) 

เพื่อให้ความรู้กฎหมาย
ด้านจารจรประชาชน 
ตำบลตาชี 

ตำบลตาช ี 1๐,๐๐๐.- 
 

1๐,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
 

10,๐๐๐.- 
 

ร้อยละ ๘๐ 
ปชช.พึงพอใจ 

ป้องกันลดอุบัติเหตุ
การขับขี่รถทางถนน 

สำนักปลดั 

รวม 2 โครงการ 50,000.- 
 

50,000.- 
 

50,000.- 
 

50,000.- 
 

50,000.- 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผ.02/1 



99 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  99 

 
บัญชีครุภัณฑ์ 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี อำเภอยะหา จังหวัดยะลา 

ที ่ แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย 
(ผลลิตของครุภัณฑ์) 

งบประมาณ หน่วยงาน 
รับผิดชอบ 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1. แผนงานสาธารณสุข ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์ยานพาหนะและ
ขนส่ง 

รถพยาบาล (รถกะบะ) 
ปริมาตรกระบอกสูบ 
ไม่ต่ำกว่า 2,400 ซีซี
หรือกำลังเครื่องยนต์
สูงสุดไม่ตำ่กว่า 110 

กิโลวัตต์  

1,070,000.- - - - - สำนักปลดั 

2. แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ครุภณัฑ ์ ครุภณัฑ์โฆษณาและ
เผยแพร ่

ติดตั้งกล้องโทรทัศน์
วงจรปิด (CCTV) ในพื้นที่
จุดเสีย่ง ในตำบลตาชี 
จำนวน 20 ตัว (สำนัก

ปลัด) 

1,410,400.- - - - - สำนักปลดั 

รวม 2,480,400.- - - - - - 
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ส่วนที่ 4 
การติดตามและประเมินผล 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 
2570) นั้น จะต้องมีการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยจะต้องติดตามและประเมินยุทธศาสตร์ 
ตามระเบียบ กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 
29 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๑2 ให้ยกเลิกความใน (๓) ของข้อ 29 ของระเบียบ กระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่ งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน “(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภา ท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอ ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี” และข้อ 13 ให้ยกเลิกความใน (5) ของข้อ 30 ของระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่งแก้ไข เพ่ิมเติมโดย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุก
ปี”  

โดยการประเมินแผนพัฒนาท้องถิ่น นั้นจะต้องดำเนินการ ประเมินคุณภาพของ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาตามแนวทางการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.  2566 – 2570) ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 แผนพัฒนาภาคกลาง แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ชายแดน (ปัตตานี ยะลา นราธิวาส ) 
แผนพัฒนาจังหวัดยะลา และแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดยะลา ดังนั้น จึงได้  กำหนด
แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/
ว7467 ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่องซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 
2570) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 

 



100 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570)  100 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

 
ประเด็นการพัฒนา คะแนน 

1.ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
2.การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
3. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน 
    3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน 
    3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน 
    3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน 
    3.4 วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
    3.5 กลยุทธ์ 5 คะแนน 
    3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
    3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน 
    3.8 แผนงาน 5 คะแนน 
    3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 

รวมคะแนน 100 คะแนน 100 คะแนน 
 

คะแนนรวมเกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) นั้น จะต้องมีการติดตาม และประเมินผล

แผนพัฒนา ท้องถิ่นนอกเหนือจากการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์แล้ว จะต้องติดตามและประเมินผล
โครงการ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กร  ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
หมวด 6 ข้อ 29 และ (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561 ข้อ ๑2 ให้ยกเลิก ความใน (๓) ของข้อ 29 ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทา แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นต่อผู้บริหาร ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง
ประกาศ ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้ า 
วันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า สามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ” และ ข้อ 13 ให้ยกเลิกความใน (5) ของข้อ 30 ของ
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่ วน ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่งแก้ไข
เพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) 
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พ.ศ. 2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(5) ผู้บริหารท้องถิ่น เสนอผลการติดตามและประเมินผล 
ต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศ  ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตาม
และประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี” 

โดยการประเมินแผน พัฒนาท้องถิ่น นั้นจะต้องดำเนินการ ติดตามและประเมินผล โครงการ
พัฒนาให้สอดคล้องกับ ยุทธศาสตร์ในด้านต่างๆ และผลของการดำเนินกิจกรรมโครงการพัฒนานั้นตอบสนองต่อ
ความต้องการของประชาชน ประชาชนได้รับประโยชน์มากน้อยเพียงใดและมี การพัฒนาไปในทิศทางใด ให้
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี จึงได้กำหนดแนวทางการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว7467  
ลงวันที่ 14 ธันวาคม 2563 เรื่องซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนา ท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)     
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

 
ประเด็นการพัฒนา คะแนน 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 10 คะแนน 
5. โครงการพัฒนา 60 คะแนน 
    5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
    5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
    5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การ ตั้งงบประมาณได้
ถูกต้อง 

5 คะแนน 

    5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ป ี 5 คะแนน 
    5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้อง กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 

5 คะแนน 

    5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 5 คะแนน 
    5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
    5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้าง ให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ 

5 คะแนน 

    5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน 
    5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
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    5.11 มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ และผลที่คาดว่า
จะได้รับ 

5 คะแนน 

    5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน 
รวมคะแนน 100 คะแนน 

คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อน การพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 

3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น  
3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  

(1) การวัดผลในเชิงปริมาณ  
ตามที่องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี ได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-

2565) และได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ขึ้นเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ และแนวทาง ในการ 
บริหาร พัฒนาตำบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ การบริหารจัดการเป็นไปอย่าง มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
เกิดความคุ้มค่า ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุด ในการจัดทำ แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) นั้น
จะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ท้องถิ่นให้ เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 หมวด 6 ข้อ 29 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๑2 ให้
ยกเลิกความใน (๓) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนาขององค์กร 
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(๓) รายงานผลและเสนอ ความเห็นซึ่ง
ได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหาร  ท้องถิ่นเสนอต่อสภา
ท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ  ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน ” และ ข้อ 13 ให้ยกเลิกความใน (5) ของข้อ 30 
ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทาแผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ซึ่ง
แก้ไขเพ่ิมเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การจัดทาแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
2) พ.ศ. 2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้ แทน“(5) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนา ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าวและ ต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคม ของทุกปี” 

โดย มีคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี  เป็น
ผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาชี ซึ่งคณะกรรมการ  จะต้อง
ดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตาม และประเมินผล
แผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีผู้บริหาร ท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภา
ท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้ง ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้
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ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและ
ประเมินผลดังกล่าวและต้องปิด ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายใน
เดือนธันวาคม ของทุกปี นั้น 

เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ จำนวน 3 แบบ ดังนี้  
แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แบบที่ 2 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
แบบที่ 3 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์  
การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan (www.dla.go.th) 

 
แบบที่ 1. การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

คำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นการประเมิน มีการ 
ดำเนินงาน 

ไม่มีการ 
ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป   
1. วิสัยทัศน ์   
2. พันธกิจ   
3. เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นพันธกิจ   
4. ตัวชีว้ัดระดับเป้าประสงค์ (ตัวชี้วัดรวม)   
5. จุดมุ่งหมายในการพัฒนา (แนวทางการพัฒนา)   
6. ตัวชีว้ัดระดับแนวทางการพัฒนา   
7. ผลผลิต/โครงการ   
ส่วนที่ 2 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น   
8. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
9. มีการจัดประชุมคณะกรรมการการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
10. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ   
11. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
12. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
13. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

  

   
14. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล   
15. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน   

http://www.dla.go.th/
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16. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ 
พัฒนาท้องถิ่น 

  

17. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

18. มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

รวม   
 

แบบที่ 2. การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 
คำชี้แจง : แบบที่  2 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผน 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนยุทธศาสตร์ โดยมีกำหนดระยะเวลาในการ  ติดตามและ
รายงานผลการดำเนินงานภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

-------------------------------------------------------------------------- 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  

1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี  
2. รายงานผลการดำเนินงาน ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………. 
 

 
แบบท่ี 3 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ 

 
คำชี้แจง : แบบที่ 3/1 เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดำเนินงาน  ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงาน  ปีละ 1 ครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี 

----------------------------------------------------- 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  
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1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี  
2. วัน/เดือน/ปี ที่รายงาน ภายเดือนธันวาคมของทุกปี 

(2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
           

             
การจัดผลเชิงคุณภาพ เทศบาลใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพ โดย

ภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิง คุณภาพในการ
ดำเนินงานของตำบลในภาพรวม 

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ มีดังนี้ 
แบบที่ 4 แบบประเมินความพึงพอใจ ของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/

กิจกรรม)ขององค์การบริหารส่วนตำบลตาชีในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวม
ตามยุทธศาสตร์และประเด็นการพัฒนา 

 
การบันทึกข้อมูลแบบที่ 4 

แบบที่ 4 : แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม)ของ  องค์การ
บริหารส่วนตำบลตาชีในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาพรวมตาม  ยุทธศาสตร์และ
ประเด็นการพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  
คำชี้แจง: แบบที่ 4 เป็นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานของ (โครงการ/ กิจกรรม) 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี ในภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 ครั้ง ภายใน เดือนธันวาคมของ
ทุกปี 

------------------------------------------------------------------------------ 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป  
 
คำอธิบาย : ให้ผู้ทำแบบประเมินทำเครื่องหมาย (/) 
 
1. เพศ    ( ) ชาย    ( ) หญิง 

2. ช่วงอายุ  (  ) ต่ำกว่า 2 5 ปี  (  ) 25 - 40 ปี  (  ) 41 – 60 ปี  (  ) มากกว่า 60 ปี  

3. การศึกษา  (  ) ต่ำกว่าประถมศึกษา/ประถมศึกษา  (  ) มัธยมศึกษา/ปวช./ปวส./เทียบเท่า   
(  ) ปริญญาตรี  (  ) สูงกว่าปริญญาตรี  

4. อาชีพ  (  ) รับราชการ (  ) เอกชน/รัฐวิสาหกิจ/ค้าขาย (  ) รับจ้าง/เกษตรกร (  ) นักเรียน/นักศึกษา (  ) 
อ่ืนๆ ระบุ 

             

ส่วนที่ 2 การประเมินความพึงพอใจผลการดำเนินงาน (โครงการ/กิจกรรม) ขององค์การบริหารส่วนตำบลตา
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ชีในการพัฒนาและส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดีในภาพรวม ตามยุทธศาสตร์ และประเด็นการพัฒนา  
 
คำอธิบาย :  1. มีทั้งหมด 8 ยุทธศาสตร์ ในแต่ละยุทธศาสตร์มี 9 ข้อ (ประเด็นการพัฒนา)  

2. แต่ละข้อมี 10 คะแนน มีเพียงข้อที่ 1 และข้อที่ 2 ที่ข้อละ 15 คะแนน  
3. ให้ผู้ที่ทำแบบประเมินใส่คะแนนในแต่ละข้อได้ตั้งแต่ 0 – 10 คะแนน 

 
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้   
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน ให้  
5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
6. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน ให้  
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน ให้   
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน ให้  
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้  

รวมคะแนน รวม 100 คะแนน ได้  
 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและแหล่งท่องเที่ยว 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้   
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน ให้  
5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
6. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน ให้  
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน ให้   
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน ให้  
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้  

รวมคะแนน รวม 100 คะแนน ได้  
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้   
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน ให้  
5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
6. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน ให้  
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน ให้   
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน ให้  
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้  

รวมคะแนน รวม 100 คะแนน ได้  
 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้   
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน ให้  
5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
6. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน ให้  
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน ให้   
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน ให้  
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้  

รวมคะแนน รวม 100 คะแนน ได้  
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้   
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน ให้  
5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
6. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน ให้  
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน ให้   
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน ให้  
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้  

รวมคะแนน รวม 100 คะแนน ได้  
 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความม่ันคง 
ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้   
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน ให้  
5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
6. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน ให้  
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน ให้   
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน ให้  
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้  

รวมคะแนน รวม 100 คะแนน ได้  
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7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 

ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้   
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน ให้  
5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
6. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน ให้  
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน ให้   
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน ให้  
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้  

รวมคะแนน รวม 100 คะแนน ได้  
 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพลังงาน 
ประเด็นการพัฒนา คะแนนความพึงพอใจ 

1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้   
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม เต็ม 15 คะแนน ให้  
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อสาธารณะ เต็ม 10 คะแนน ให้  
5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้   
6. มีการดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาที่กำหนด เต็ม 10 คะแนน ให้  
7. ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแก้ไขปัญหา เต็ม 10 คะแนน ให้   
8. มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน เต็ม 10 คะแนน ให้  
9. ประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม เต็ม 10 คะแนน ให้  

รวมคะแนน รวม 100 คะแนน ได้  
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4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต  

4.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต  
4.4.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต 

องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี โดยมีนายกองค์การบริหารส่วนตำบลตาชี  เป็นประธาน
กรรมการพัฒนา องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี โดยตำแหน่ง และมี คณะกรรมการพัฒนา  ท้องถิ่นมีอำนาจหน้าที่
กำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น ร่วมพิจารณา จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เสนอแนะ
แนวทางการพัฒนา และการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดทำ แผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกับคณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลตาชี เพ่ือนำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ไปสู่การ
ปฏิบัติและจัดส่งโครงการที่เกินศักยภาพ ให้คณะกรรมการประสานแผนระดับอำเภอเพ่ือนำไปจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดยะลา แผนพัฒนาจังหวัดยะลา และหน่วยงาน 
ราชการและรัฐวิสาหกิจ ต่อไป ซึ่งจะต้องมีการดำเนินการส่งเสริมสนับสนุน ดังนี้ 

1. การประสานงานระหว่างหมู่บ้าน/ชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
(1) ความร่วมมือ จะต้องสร้างสัมพันธภาพในการทำงานร่วมกันของทุกฝ่าย  โดยอาศัย

ความเข้าใจหรือการตกลงร่วมกัน มีการรวบรวมกำลังความคิด วิธีการ เทคนิค และระดม  ทรัพยากร มาสนับสนุน
งานร่วมกัน เพ่ือให้เกิดเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน เต็มใจที่จะทำงานร่วมกัน  

(2) จังหวะเวลา จะต้องปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบ ของแต่ละ
คน ตามกำหนดเวลาที่ตกลงกันให้ตรงเวลา  

(3) ความสอดคล้อง จะต้องพิจารณาความพอเหมาะพอดีไม่ทำงานซ้ำซ้อนกัน  
(4) ระบบการสื่อสาร จะต้องมีการสื่อสารที่เข้าใจตรงกัน อย่างรวดเร็วและ ราบรื่น  
(5) ผู้ประสานงาน จะต้องสามารถประสานงานให้ทุกฝ่ายเข้าร่วมทำงาน เพ่ือตรงไปสู่

จุดหมายเดียวกัน ตามท่ีกำหนดเป็นวัตถุประสงค์ของงาน 
2. การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ ๆ ท่ีเปลี่ยนแปลง  

ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนา 
บุคลากรโดยการฝึกอบรม อยู่เป็นประจำ เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่าง การฝึกอบรมการ
จัดทำเว็บไซต์ขององค์กร เป็นต้น ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูล ข่าวสารต่าง ๆ ที่จำเป็น และ
เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ปรับปรุงให้  ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น การเผยแพร่
หนังสือสั่งการต่าง ๆ ผ่านช่องทางงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ เป็น ต้น หากพนักงานท้องถิ่นให้ความสำคัญในการ
อ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมฯ ทางอินเตอร์เน็ตอยู่ เป็นประจำ ก็จะนำมาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพ
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และไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการ ทีเ่ปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา  
3. การมีส่วนร่วมของประชาชน  หมายถึง การเปิดโอกาสให้ประชาชนและผู้ที่  

เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนของสังคมได้เข้ามามีส่วนร่วมกับภาคราชการ ระดับของการสร้างการมีส่วนร่วม  ของ
ประชาชนเป็น 5 ระดับ ดังนี้ 

 (1) การให้ข้อมูลข่าวสาร ถือเป็นการมีส่วนร่วมของประชาชนในระดับต่ำที่สุด 
แต่เป็นระดับที่สำคัญที่สุดเพราะเป็นก้าวแรกของการที่หน่วยงานภาครัฐจะเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าสู่  
กระบวนการมีส่วนร่วมในเรื่องต่าง ๆ วิธีการให้ข้อมูลมีหลายช่องทาง เช่น เอกสารสิ่งพิมพ์ การเผยแพร่  ข้อมูล
ข่าวสารผ่านทางสื่อต่าง ๆ การจัดนิทรรศการ จดหมายขาว การจัดงานแถลงข่าว การติดประกาศ  และการให้
ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ เป็นต้น  
    (2) การรับฟังความคิดเห็น เป็นกระบวนการที่เปิดให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน 
การให้ข้อมูลข้อเท็จจริงและความคิดเห็นเพ่ือประกอบการตัดสินใจของหน่วยงานภาครัฐด้วยวิธีต่าง ๆ เช่น การรับ
ฟังความคิดเห็น การสำรวจความคิดเห็น การจัดเวทีประชาคม ท้องถิ่นทุกระดับ การแสดง  ความคิดเห็นผ่าน
เว็บไซต์ เป็นต้น 

(3) การเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้อง เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน 
การปฏิบัติงาน หรือร่วมเสนอแนวทางที่นำไปสู่การตัดสินใจ เพ่ือสร้างความมั่นใจให้ประชาชนว่าข้อมูล  ความ
คิดเห็นและความต้องการของประชาชนจะถูกนำไปพิจารณาเป็นทางเลือกในการบริหารงานของ  ภาครัฐ เช่น การ
ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือพิจารณาประเด็นนโยบายสาธารณะ ประชาพิจารณ์ การจัดตั้งคณะทำงานเพ่ือเสนอแนะ
ประเด็นนโยบาย เป็นต้น  

(4) ความร่วมมือ เป็นการให้กลุ่มประชาชนผู้แทนภาคสาธารณะมีส่วนร่วม โดย
เป็นหุ้นส่วนกับภาครัฐในทุกขั้นตอนของการตัดสินใจ และมีการดำเนินกิจกรรมร่วมกันอย่างต่อเนื่อง  เช่น 
คณะกรรมการที่มีภาคประชาชนร่วมเป็นกรรมการ ได้แก่ คณะกรรมการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  คณะกรรมการ
จัดซื้อจัดจ้าง คณะกรรมการบริหารการศึกษา เป็นต้น  

(5) การเสริมอำนาจแก่ประชาชน เป็นขั้นที่ให้บทบาทประชาชนในระดับสูง 
ที่สุด โดยให้ประชาชนเป็นผู้ตัดสินใจ เช่น การลงประชามติในประเด็นสาธารณะต่าง ๆ โครงการกองทุน  หมู่บ้าน 
กองทุนแม่ของแผ่นดิน ที่มอบอำนาจให้ประชาชนเป็นผู้ตัดสินใจทั้งหมด เป็นต้น  

การมีส่วนร่วมของประชาชนนับว่าเป็นส่วนที่มีความสำคัญยิ่ง เพราะ ประชาชน
เป็นผู้ได้รับประโยชน์และโทษโดยตรง จากการบริหารงานของหน่วยงานภาครัฐ ความร่วมมือ  ของประชาชน เริ่ม
ตั้งแต่ “ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมทำ (ร่วมรับผิดชอบ) ร่วมตรวจสอบ และร่วม รับประโยชน์” ถ้าประชาชนให้
ความร่วมมือถือได้ว่างานนั้น ๆ สำเร็จไปแล้วครึ่งหนึ่ง ดังนั้น การทำงาน ใด ๆ ถ้าให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมจะ
ทำให้งานนั้นสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย เนื่องจาก  ประชาชนจะเกิดความภาคภูมิใจที่มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 

 4.4.2ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา  
  องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจาการพัฒนาโดยอิงการ  คาดการณ์
การพัฒนาต่าง ๆ อยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่าง ๆ ดังต่อไปนี้  
   1. การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
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ประกอบด้วย  
    (1) รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
    (2) แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
    (3) การจัดสรรงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
   2. การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
    AEC หรือ  Asean Economics Community คือ  การรวมตั วของชาติ ใน
อาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนี เซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน 
เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะทำให้มีผลประโยชน์อำนาจต่อรองต่าง ๆ กับคู่ค้าได้ มากขึ้นและ
การนำเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะ ขอไว้ไม่ลดภาษีนำเข้า 
(เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) จากการที่องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนา จำนวน 8 
ยุทธศาสตร์ ดังนั้น จึงวิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค หรือการเข้าสู่ AEC ที่จะส่งผลกระทบ ต่อองค์การ
บริหารส่วนตำบลตาชี ในยุทธศาสตร์ต่าง ๆ ดังนี้ 
 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน  
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญ

กับการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการหลั่งไหลเข้ามาของ ประชากรประเทศเพ่ือนบ้าน ไม่ว่าจะเข้ามาใน
ฐานะนักท่องเที่ยว คนทำงาน การพัฒนาโครงสร้าง พ้ืนฐานที่สำคัญ เช่น ถนน ป้ายจราจร การปรับปรุงเส้นทาง
คมนาคม เพ่ือประโยชน์ในการขนส่งผลผลิต ทางการเกษตรและสินค้า ระบบสาธารณูปโภค บริโภค ให้ประชาชน
ได้มีน้ำอุปโภค บริโภคท่ีสะอาด ถูกสุขลักษณะ 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การเกษตรและแหล่งท่องเที่ยว 
 องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี ต้องส่งเสริมการเกษตรโดยยึดหลักเศรษฐกิจ  พอเพียงตามศักยภาพของ
ชุมชน ส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มวิสาหกิจชุมชน ให้เข้มแข็ง ยั่งยืน พัฒนาการแปร  รูปผลิตผลและบรรจุภัณฑ์ทาง
การเกษตร การพัฒนาอาชีพโดยส่งเสริมการรวมกลุ่มเพื่อเพ่ิมมูลค่าและรายได้ 

3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม 
 องค์การบริหารส่ วนตำบลตาชี  ส่ งเสริมสนับสนุน ให้ ประชาชนมีบทบาทในการบำรุงรักษา
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม แม่น้ำ ลำคลอง สนับสนุนอาสาสมัครพิทักษ์  ทรัพยากรธรรมชาติ และ
สิ่งแวดล้อม 

4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
ปัญหาด้านสาธารณสุขที่สำคัญ คือ โรคติดต่อที่สำคัญ ไม่ว่าจะเป็นโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (covid-

19) โรคเอดส์ ไข้เลือดออก SARs ไข้หวัดนก และโรคอ่ืน ๆ ที่มีผลมาจากการเคลื่อนย้ายแรงงานเข้ามาในประเทศ
ไทย  

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรมและประเพณีท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี ให้ความสำคัญเรื่องภาษาอังกฤษ การเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศ ส่งเสริม
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ให้ประชาชนได้มีโอกาสเข้ารับการศึกษาอย่างทั่วถึง ส่งเสริมสนับสนุนให้มีกิจกรรม  โดยเน้นส่งเสริมสนับสนุน
โรงเรียนให้พัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งเสริมกิจกรรมกีฬาระดับชุมชน ส่งเสริมการจัดการแข่งขันกีฬาที่เหมาะสม
เพ่ือสุขภาพ การปลูกฝังค่านิยมที่ดี 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความม่ันคง 
 การเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) ของไทย ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญ
กับการจัดระเบียบชุมชนสังคมและความสงบเรียบร้อยมากขึ้น เนื่องจาก กฎหมายและวัฒนธรรมของแต่ละชาติมี
ความแตกต่างกัน ดังนั้น อาจมีการฝ่าฝืนกฎหมายจากชาวต่างประเทศในไทยมากขึ้น ทั้งโดยตั้งใจและความไม่รู้
กฎหมาย อีกทั้ง อาจเกิดปัญหาอาชญากรรม ยาเสพติด เพ่ิมมากจากการหลั่งไหลของแรงงานต่างด้าวที่เข้ามาท 
งานในไทยมากขึ้น 

7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
 ด้านการเมืองในระดับชาติอาจยังมีความขัดแย้งด้านการเมืองระหว่างรัฐ สมาชิกด้วยกันเอง รวมทั้งปัญหา
การก่อการร้ายที่เป็นผลมาจากการเมือง ซึ่งประเทศใดประเทศหนึ่ง  ไม่สามารถแก้ไขได้โดยลำพัง การบริหาร
ภาครัฐต้องเร่งรัดพัฒนาให้ตอบสนองการให้บริการ โดยเฉพาะ อย่างยิ่งการให้บริการในด้านการอนุญาต อนุมัติต่าง 
ๆ ซึ่งต้องมีคู่มือภาษาอังกฤษ จีน เป็นต้น เพ่ือสื่อสารกับชาวต่างชาติที่ต้องการทำนิติกรรมต่าง ๆ ซึ่งเกี่ยวกับรัฐ 
เช่น การเสียภาษีบำรุงท้องที่ การเสียภาษีป้าย เป็นต้น อีกท้ังเจ้าหน้าที่ภาครัฐต้องพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษให้อยู่
ในระดับท่ีสื่อสาร กับผู้ใช้บริการที่เป็นชาวต่างชาติ 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านพลังงาน 
องค์การบริหารส่วนตำบลตาชี ให้ความสำคัญเรื่องการอนุรักษ์พลังงานในพ้ืนที่ตำบลตาชี โดยส่งเสริมการ

ให้ความรู้ด้านการอนุรักษ์พลังงาน และการนำพลังงานที่มีมาใช้ประโยชน์ให้มากยิ่งขึ้น 
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